2026

CONCURSO LIMITADO POR PREVIA-
QUALIFICACAO N.2 03/UGA/INPS/2026

. IMPLEMENTACAO DO PORTAL
INSTITUCIONAL

INPS

INSTITUTO NACIONAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE CONCURSO

Entidade Adjudicante:

Instituto Nacional de Previdéncia Social - INPS

AO MEU LADO.



Indice

1. Justificativa/Objeto e Identificacao do CONCUISO................cccveeveveviiiiiiiiisiiiiiiisisisisisssnsnns 4
2. Identificacao da Entidade Adjudicante e Entidade que autoriza a despesa...................... 4
3. Entidade Responsavel pela conducdo do procedimento....................ccuuuuueeeeeeeeeeeeeeeennnn. 4
4. Documentos do ProCOdIMENLO . ..............eeeeeeeeeeeeenseseisnnssseeenunsssssssssssssssnssssssssssssssssnnns 4
L [ ¢ PP PRPPPPPP PP 5
6. Esclarecimentos e retificacao dos documentos do Procedimento..................cccueuueeceeennn. 5
7. Concorrentes ao Presente ProCedimento.............uuuuuueeeeeirinivevesssssesssssssnsssnsssssssssssssssnnes 6
8. QuAlificacdo dOS CONMCOITONLES..........ccceeeeeueueeeieeerenreeeenssesssssssssssenenssssssssssssssnnssssssssssanes 8
9. Documentos da Candidatura.................uuuecevvervvvvenenneiiisiiinnennensssesssssinnssnnsssssssssssssssnnes 9
10. Documentos exigidos para avaliacdo da capacidade técnica................uuuuuuueeueeunne.... 10
711. Documentos exigidos para avaliacdo da capacidade financeira.......................uuuuuu...... 11
12. Prazo e modo de apresentacao das Candidaturas.................uuueuueeeeevvvrvvvvennnsiseesnnnnns 11
13. Prazo de manutencao das candidaturas ................uuueeeceeereeveeeennnesesssnnsnneennnsssssssnnnns 13
14. ALOPUBIICO c.....cneeenennnniiiicicisiiiiiisiisssiisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 13
15. Analise das CANAIAATUIAS..............c...euuuuueeeeeviiiriieesrservrisiissssisssssnssssssssssssssssnsssssens 13
16. Esclarecimentos sobre os documentos das Candidaturas ..................cceeuueeeeuveeeevnnnnns 14
17. Relatorio Preliminar da Fase de QUalificacdo............uuuuueeeeeeeeeeeveveveveveveeevevevevevennnnns 14
18. AUIENCIA PIEVIA c..nnnnnnnneeeereeirissieesssivnsssssssssesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 14
79. Relatorio Final da Fase de QUalifiCagao............uuuuueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveseeesesssesssesnnnns 14
20. Decisio de Qualificacdo e Convite d apresentacdo de Propostas.................uueeeeeeenennn. 15
21. Proposta € DOCUIMIENLOS .........ceeveenivnniinnirniseississesssnsesssorssossssssssssssssosssnsssnsssnsssnss 15
22, INAICACAO AO PIEEO........ceeeeaeeeeeeeeeeereeeeneeiiesssseeeninisssssssssssssnsnssssssssssssssnsnsssssssnnnns 16
23. Notificacdo da Decisao de AdjudiCagao.............cceuuuuuuuecevisineeenennnssesssnnnsnnennnsssssssnnnns 16
24. Caducidade da AdJUudiCaCa0.............ccuuueeeeueeeeeeeeereereeeeeeeieseessereenisssessssssssssnsnsnsssas 18
25. Causas de nao adjudicacdo e cancelamento do Procedimento.....................cccueeu...... 18
26. Caucao de Boa EXecucao do CONLIALO...............cceeeeeevrisiiiiiiisiiisisisisissssssssssssssssssssssnas 18
27. Modo de Prestacao da CAUCAOD. ..........ueuuueueeeeereeeeeeenneeeiessesssessnssssessssssssssssnsssssssssssnes 19
28. MiNULE AO CONEPALO .....aaennneeeciirreeeeenenncsisssisisesennsisssssssssssssssssssssssssssssssnsnssssssssnnns 19
29. Celebracao dO COMLIALO. . ...........uuuueeeeeeeeeeeneeceieeereereeeiissessssssssssssnnssssssssssssssssnnnssnnns 20
30. NE0 oULOIrga dO CONLIALO..........cceeeeeeeeeeeeeeeeeiieieeeiiieieeeesessssesssssssssssssssssssssssssssssssnnes 20

Programa do Concurso — Upgrade do Portal Institucional do INPS Pagina 2 de 21

Concurso Limitado por Prévia-qualificagdo n2? 03/UGA/INPS/2026



31. COMMUMICACOES.........cveveieiiisisiiisisisisssisissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 20
32. Encargos dos Concorrentes com a elaboracao das Propostas.................eeeeeevevevvvenennns 21
33. Regime 18al apliCAVel..............eueeeeevvveceeevevaiiiisiicssssieesisssissscssssnnsssssssssssssssnnes 21

Programa do Concurso — Upgrade do Portal Institucional do INPS Pagina 3 de 21

Concurso Limitado por Prévia-qualificagdo n2? 03/UGA/INPS/2026



1. Justificativa/Objeto e Identificacao do Concurso

O Instituto Nacional de Previdéncia Social pretende proceder a reformulacao do seu portal
digital, lancado em 2019, de forma a responder as crescentes exigéncias dos utilizadores e
a evolucao tecnoldgica dos servicos publicos. Apesar de funcional, o portal atual apresenta
limitacdes ao nivel da usabilidade, acessibilidade, integracao de sistemas e capacidade
transacional.

Assim, o presente concurso tem por objeto a contratacao de uma Entidade de consultoria
especializada para o desenvolvimento do portal digital existente, tornando-o mais
moderno, seguro, inclusivo e inteligente, que proporcione uma experiéncia de utilizacao
intuitiva, integrada e centrada no cidadao, promovendo maior eficiéncia, transparéncia e
qualidade na prestacao dos servicos da seguranca social.

O procedimento de contratacdo adoptado segue a forma de Concurso Limitado por Prévia
Qualificacdo, lancado o INPS, enquanto Entidade adjuidcante, e registado sob o n.°
03/UGA/INPS/2026, que segue a forma de um concurso publico, nos termos definidos e
estabelecidos no Coédigo de Contratacao Publica— CCP vigente.

2. ldentificacao da Entidade Adjudicante e Entidade que autoriza a despesa

A Entidade Adjudicante é o Instituto Nacional de Previdéncia Social — INPS, com sede na
Cidade da Praia, em Plateau, Av. Amilcar Cabral n° 65, C.P. n°® 372. E 0 Orgdo Competente
para contratar é a Comissao Executiva — C.E do INPS, enquanto Entidade responsavel que
autoriza a despesa, através do Orcamento de Funcionamento para o exercicio financeiro do
ano de 2026, aprovado em sede do Conselho Diretivo.

3. Entidade Responsavel pela conducao do procedimento
A Entidade responsavel pela conducao do procedimento é a Unidade de Gestao das

Aquisicoes—UGA do INPS, afeto na sede do INPS, Plateau, Av. Amilcar Cabral —Praia, n° 65,
C.P.n°372.

4. Documentos do Procedimento

a) O presente Procedimento rege-se pelo disposto no presente Programa, e TDR bem
como por quaisquer outros documentos que facam ou venham a fazer parte integrante
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do presente Procedimento, designadamente os esclarecimentos e rectificacbes que
venham a ser prestados.

b) Os documentos do presente Procedimento estarao disponiveis para consulta,
podendos er solicitado desde o dia da publicacao do andncio até ao termo do prazo
fixado para a apresentacao das propostas, entre 0s 8:00 horas as 16:00 horas.

c) Até ao termo do prazo para apresentacdo das Propostas, os interessados podem
solicitar copias dos documentos do presente Procedimento ao INPS, na sua sede, por
de telefone 2609170, e através do endereco eletrénico: ingla.tavares@inps.cv

d) A UGCA da Entidade Adjudicante enviard as cépias dos documentos do presente
Procedimento, em suporte ou ficheiro informatico, no dias subsequentes a recepcao do
pedido.

e) A Entidade Adjudicante ndo é responsavel por qualquer atraso que se verifique apds a
expedicao das copias dos documentos do presente Procedimento.

f) Constitui responsabilidade dos interessados a conferéncia das copias entregues nos
termos dos niimeros anteriores.

5. Jari

5.1. OJarido Procedimento é composto por 3 membros efectivos, designados por despacho
da Comissao ExecuticadaE.A, porindicacao da Entidade responsavel pela conducao do
procedimento, e na mesma identificado.

5.2.  Compete nomeadamente aoJuri:

a) Presidiraoacto publico;

b) Decidirsobre as reclamacdes apresentadas no acto publico;
c) Procederaanalise e avaliacao das propostas;

d) Elaborarrelatérios de andlise e avaliacdao das Propostas.

6. Esclarecimentos e retificacao dos documentos do Procedimento

6.1. Os interessados poderdo solicitar, por escrito, os esclarecimentos relativos a boa
compreensao e interpretacdo dos documentos do presente Procedimento, até ao
termo do primeiro terco do prazo fixado para a apresentacao das Propostas.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Os pedidos de esclarecimentos deduzidos deverao ser dirigidos a Entidade responsavel
pela conducao do procedimento e enviados para o endereco de correio electrénico
indicado no presente Procedimento.

Os esclarecimentos solicitados deverdo ser prestados, por escrito, até ao termo do
segundo terco do prazo fixado para a apresentacao das Propostas, sem identificacao de
quem os solicitou.

A Entidade Adjudicante podera, por iniciativa prépria, proceder a rectificacao de erros
ou omissoes dos documentos do procedimento, até ao termo do segundo terco do
prazo fixado para a apresentacgao das propostas.

Os esclarecimentos, bem como as rectificacoes serao comunicados a todos os
interessados que tenham solicitado a prestacao de esclarecimentos, bem como
divulgados através de aviso publicado no portal da contratacgao publica.

Os esclarecimentos e as rectificacoes apresentados passarao a fazer parte integrante
dos documentos do procedimento a que dizem respeito e prevalecem sobre estes em
caso de divergéncia.

Afaltaderespostaaqualquer pedido de esclarecimento até qualquerao prazo previsto,
consoante o caso, desde que o mesmo tenha sido apresentado com observancia do
prazo respectivo previsto no presente procedimento, justifica a prorrogacao do prazo
para apresentacao das Propostas, consoante aplicavel, no minimo por periodo
equivalente ao do atraso verificado.

Quando as rectificacoes, independentemente do momento da sua comunicacao,
implicarem alteracoes de aspectos fundamentais das pecas do procedimento, o prazo
fixado para a apresentacao das Candidaturas ou Propostas deve ser prorrogado, no
minimo, por periodo equivalente ao tempo decorrido desde o inicio daquele prazo até
a comunicacao das rectificagoes.

A prorrogacao do prazo de apresentacao de Candidaturas ou Propostas aproveita a
todos os interessados.

7. Concorrentes ao Presente Procedimento

7.1. Podem ser Concorrentes ou integrar qualquer agrupamento participante no presente
Procedimento todas as Entidades que detenham capacidade para a execucao do
contrato a adjudicar e que n3o se encontrem em nenhuma das situacoes de
impedimento referidas no artigo 70.° do Cédigo da Contratagao Publica.
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7.2. Nos termos do disposto no nimero anterior, estao impedidos de apresentar proposta
ou integrar agrupamento concorrente quem:

a) Se encontre em estado de insolvéncia ou situacao de faléncia, de liquidacdo, de
cessacao de actividade, sujeita a qualquer meio preventivo de liquidacao de
patriménios ou em qualquer situacao analoga, nem ter o respetivo processo pendente;

b) Tenha sido condenado, ou, no caso de pessoas coletivas, tenham sido condenados os
membros dos 6rgaos de geréncia ou de administracdo em efetividade de funcdes, por
sentenca transitada em julgado, por crime ou ofensa relativa a sua conduta
profissional;

c) Seencontreimpedido de participar em procedimentos de contratacao, nos termos da
Iei;

d) Tenha a sua situacao irregular relativamente as contribuicoes para a seguranca social
em Cabo Verde ou no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal;

e) Tenha a sua situacdo irregular relativamente a impostos devidos ao Estado cabo-
verdiano ou ao Estado de que seja nacional ou no qual se situe ou estabelecimento
principal; e

f) Tenha sido condenado, ou, no caso de pessoas coletivas, tenham sido condenados os
membros dos 6rgaos de geréncia ou de administracao em efetividade de funcdes, por
sentenca transitada em julgado, pelo crime de participacao em atividades de uma
organizagao criminosa, de corrupcao, de fraude ou de branqueamento de capitais, ou,
no caso de o procedimento visar a celebracao de um contrato de empreitada de obras
ou de um contrato de concessao de obras publicas, pela pratica de crimes que, nos
termos do regime juridico de acesso e permanéncia na atividade de construcao,
impecam o acesso a essa atividade.

7.3. E permitida a apresentacio de candidaturas por um agrupamento de pessoas
singulares ou colectivas, sem que entre os membros que o compdem exista qualquer
modalidade juridica de associacao no momento da apresentacgao da Proposta.

7.4.  Os membros de um agrupamento concorrente nao podem ser Concorrentes neste
procedimento de forma isolada, nem integrar outro Agrupamento Concorrente.

7.5. Todos e cada um dos membros de um agrupamento concorrente deverdo
cumulativamente assumir responsabilidade solidaria perante a Entidade Adjudicante
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pela manutencao da Proposta, pelo cumprimento de todas as obrigacoes inerentes a
apresentacao da Proposta, a adjudicacdo da mesma e a celebracdo e execucao do
contrato, se for o caso.

7.6.  Asentidades que compoem o agrupamento devem designar um representante comum
para praticar quaisquer actos respeitantes ao presente Procedimento, incluindo a
assinatura da proposta, devendo, para o efeito, entregar instrumentos de mandato
emitidos para cada uma das entidades que o compoem.

7.7. Os concorrentes devem ser titulares das habilitacdes ou autoriza¢des profissionais e/ou
membros das seguintes organizacdes profissionais, exigidas legalmente,
designadamente, titulo de registo, certificado de classificacao ou alvara, emitidos pela
entidade legalmente competente para o efeito, e os certificados exigidas no TDR.

8. Qualificacao dos concorrentes

8.1. Para efeitos de qualificacdo, os Concorrentes candidatos deverdao preencher os
seguintes requisitos:

v Capacidade Técnica: 60 pontos (peso 60%), a ser avaliados de acordo com os
seguintes subfatores:
a) Qualidade Técnica da Proposta (25%)
b) Experiéncia em projetos similares (15%)
¢) Metodologia e abordagem de execucao (10%)
d) Composicaoda Equipa Técnica e Qualificacdes (10%)

v Capacidade Financeira: 40 pontos a ser avaliados de acordo com os seguintes
subfatores:
e) Menor Preco da Solucao (Peso: 25%)
f) Estrutura de Custos (Peso: 15%)

8.2. O preenchimento dos requisitos minimos de para se aferir da capacidade técnica e/ou
de capacidade financeira, sera comprovado pela afericao dos documentos exigidos no
TDR.

8.3. No caso de o Concorrente ser um agrupamento, considera-se que preenche os
requisitos de capacidade identificados no ponto 8.1, desde que estes sejam
preenchidos por todos os membros do agrupamento em conjunto .
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8.4. O Concorrente podera recorrer a capacidade técnica de outras entidades, desde que
demonstre que dispora dos recursos necessarios, através da apresentacao de
declaracao de compromisso subscrita pelas entidades em causa.

9. Documentos da Candidatura
9.1. A candidatura sera constituida pelos seguintes documentos:

a) Certidao comercial, ou declaracao subscrita pelo candidato da qual conste, no caso das
pessoas singulares, o nome, nimero de contribuinte, estado civil e domicilio, e, no caso
das pessoas coletivas, adenominacao, a sede social, as filiais relevantes para a execucao
do contrato, se aplicavel, bem como os nomes dos titulares dos érgaos de geréncia,
administracdo ou direcdo, e a identificacdo de outras pessoas com poderes para
vincular o concorrente no ambito do procedimento;

b) Declaracao do candidato de aceitacao dos termos e condicdes constantes do TDR,
elaborada em conformidade com o modelo constante do [Anexo V do Cddigo da
Contratacao Publical;

c) Declaracdo de inexisténcia de impedimentos, em conformidade com o modelo
constante o Anexo IV do Cédigo da Contratacao Publical;

d) Declaracao de compromisso subscrita por entidades terceiras, nos termos previstos
exigidos;

9.2.  Casoacandidatura sejaapresentada poragrupamento, devem ainda ser apresentados
os seguintes documentos:

a) ldentificacdo dos membros do agrupamento, e respetivos domicilios ou sedes, bem
como, no caso de pessoas coletivas, a identificacao dos representantes legais;

b) Documentos comprovativos dos poderes de representacao dos representantes de cada
um dos membros do agrupamento e/ou do representante comum do agrupamento e
identificacao deste tltimo;

c) Referéncia a que cada um dos membros do agrupamento fica obrigado de forma
solidaria com os demais membros do agrupamento, perante a entidade adjudicante,
pela manutencdo da candidatura e pelo cumprimento das obrigagoes das mesmas
decorrentes;

d) Procuragoes e instrumentos de mandato, incluindo, se aplicavel;
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Os documentos emitidos pelo Candidato devem ser assinados pelo Candidato ou por
representante que tenha poderes para o obrigar.
Os demais documentos devem ser assinados pelas entidades que os emitem.

Caso a candidatura seja apresentada por um agrupamento candidato, os documentos
referidos nos pontos 9.1 e 9.2 deverdo ser assinados por representante(s) de cada um
dos membros do agrupamento ou pelo Representante Comum nomeado;

Os documentos da Candidatura serdo obrigatoriamente redigidos em lingua
portuguesa, salvo se, pela sua prépria natureza ou origem, os mesmos estiverem
redigidos em lingua estrangeira, devendo o candidato, nesse caso, fazé-los
acompanhar de traducdo devidamente legalizada, bem como de declaracao de
prevaléncia da traducao sobre o original, prevalecendo a traducao sobre o original em
lingua estrangeira, para todos os efeitos.

Em func¢ao da especificidade técnica dos documentos que pela sua natureza nao se
justificar proceder a respetiva traducao, podera o Concorrente apresentar os mesmos
em lingua [inglesa, francesa, espanhola].

10. Documentos exigidos para avaliacao da capacidade técnica.

10.1.

a)

b)

o

d)

e)

Avaliacao da Capacidade Técnica dos candidatos ou concorrentes serd apreciada
mediante a apresentacao, designadamente, dos seguintes documentos:

Lista dos principais servicos, semilhantes fornecidos / prestados nos tltimos trés anos,
respectivos montantes, datas e destinatarios, acompanhada de certificado de
declaracao dos destinatarios dos servicos ou, por simples declaracao do candidato ou
concorrente, no caso de os destinatarios serem particulares;

Descricao do software e ferramentas utilizados pelo candidato ou concorrente;
Indicacao dos técnicos ou dos érgaos técnicos integrados ou nao no candidato e, mais
especifi camente, daqueles que tém a seu cargo o controlo de qualidade, bem como das
habilitacdes literarias e profissionais desses técnicos, especialmente daqueles que se
encontram afetos ao candidato;

Indicacao do pessoal efetivo médio anual do proponente nos tltimos trés anos;

Descricao dos métodos adotados pelo proponente para garantia da qualidade e dos
meios que utiliza;
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f) Certificado emitido porinstituto ou servico social incumbido do controlo da qualidade,
com competéncia reconhecida e que ateste a conformidade dos bens devidamente
identificados, mediante referéncia a certas especificacdes ou normas; e

g) Certificado emitido por organismos independentes para a certificacdo da
conformidade do proponente com determinadas normas de garantia da qualidade.

11. Documentos exigidos para avaliacao da capacidade financeira

11.1.  Paraavaliacio da capacidade financeira dos candidatos ou concorrentes, sera exigida
a apresentacao, designadamente, dos seguintes documentos:

a) Declaracoes bancarias adequadas, que ateste a capacidade financeira do concorrente;

b) No caso de pessoas coletivas, documentos de prestacao de contas dos trés Gltimos
exercicios findos ou dos exercicios findos desde a constituicao, caso esta tenha ocorrido
ha me nos de trés anos;

c) No caso de pessoas singulares, declaracdes do imposto nico sobre os rendimentos
apresentadas nos trés ltimos anos, ou desde inicio de exercicio da profissao, caso este
tenha ocorrido hd menos de trés anos; e

d) Indicacdao, em relacao aos trés ultimos anos, do volume global dos negécios do
candidato ou concorrente e, eventualmente, do volume de negécios referente as
atividades objeto do contrato a celebrar, relativamente aos ltimos trés exercicios
findos ou dos exercicios findos desde o inicio da respetiva atividade se inferior a trés
anos.

12. Prazo e modo de apresentacao das Candidaturas

12.1.  As candidaturas devem ser entregues até ao dia 02/06/2026, diretamente na sede da
Entidade adjudicante entre as 08:00 a5 16:00 horas, ou enviadas por correio registado
para a mesma morada, desde que a rece¢ao ocorra dentro do prazo fixado, nao sendo
consideradas as candidaturas que cheguem depois de expirado o prazo e sendo os
candidatos responsaveis por todos os atrasos que porventura se verifiquem.

12.2.  Se os elementos referidos no nimero anterior forem remetidos por correio, o
Candidato é o tnico responsavel pelos atrasos que eventualmente se verifiquem, nao
se considerando tempestivamente apresentada a candidatura que dé entrada depois
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da data e hora limites referidos no nimero anterior, ainda que o invélucro
correspondente tenha sido expedido anteriormente.

12.3.  Ascandidaturas devem ser apresentadas da seguinte forma:

a) As Candidaturas e os documentos que as acompanham devem ser encerrados em
sobrescrito opaco, fechado e lacrado, no rosto do qual deve ser escrita a palavra
“Candidatura”, indicando-se no rosto o nome ou denominacao social do Candidato, a
designacdo do procedimento e o nome da entidade adjudicante;

b) Caso a entidade responsavel pela conducdao do procedimento tenha deferido um
pedido dereserva de confidencialidade de documentos da candidatura, os documentos
com a informacao confidencial devem ser encerrados em sobrescrito opaco, fechado e
lacrado, com a mencao no respetivo rosto “Candidatura — Documentos Confidenciais”,
o qual devera ficar encerrado no sobrescrito referido no ponto supra.

¢) O sobrescrito mencionado no n.° anterior deve ser apresentado em fasciculo
indecomponivel, observando as seguintes regras:

d) A primeira pagina de cada fasciculo deve indicar o nimero total de paginas que o
compdem, e todas as paginas devem ser numeradas sequencialmente.

12.4. O fasciculo acima referido pode ser dividido em varios, desde que numerados
sequencialmente e indicado o nimero total de fasciculos de cada grupo a que se o
ndmero anterior.

12.5. Podem ser part|C|pantes no presente Proced|mento todas as Em.p_&sa.s_que_dﬂtﬁn.ham
icar e que nao se

encontrem em nenhuma das situacgoes de |mped|mento referldas no artigo 70.° do
Cédigo da Contratacao Publica.

a) Os documentos e as candidaturas acima referenciadas que se solicitam, devem ser
entregues dentro de um unico envelope fechado e lacrado, que se denominara
“INVOLUCRO EXTERIOR”;

b) Devem ainda ser dirigidas & Unidade de Gestao das Aquisicoes — UGA do INPS,
indicando-se no seu rosto o nome ou denominacado social do concorrente, com a
designacao do Concurso e o nome da Entidade adjudicante- INPS;
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13. Prazo de manutencao das candidaturas

13.1.  Os Concorrentes sao obrigados a manter as respetivas candidaturas pelo prazo de 120
(cento e vinte) dias contados da data de termo do prazo que vier a ser fixada para a
apresentacao das Propostas.

14. Ato Publico

14.1.  Pelas 14:30: horas do dia Gtil imediato a data-limite fixada para a apresentacao das
Candidaturas, no auditério, nas instalacdes do INPS, Plateau, na Avenida Amilcar
Cabral, Ilha de Santiago, C.P. n° 372 Cidade da Praia, procede-se, em ato publico, a
abertura dos invélucros recebidos.

14.2. Ao ato publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir os
Candidatos e seus representantes devidamente credenciados.

14.3.  Os Candidatos, bem como os seus representantes podem, durante a sessao do ato
publico, solicitar o exame dos documentos apresentados pelos outros concorrentes e
apresentar reclamacao relativamente a qualquer constatacao feita pelo jiri no ambito
do ato publico, nos termos do disposto no ponto seguinte.

15. Analise das Candidaturas

15.1.  Apds o encerramento do ato publico, o Juri procede a analise e qualificacao das
Candidaturas, em conformidade com o exigido neste programa.

15.2.  Saoexcluidas as Candidaturas cuja analise revele:

a) Quetenhamsido entregues depois do termo do prazo fixado para a sua apresentacao;

b) Que nao estiverem instruidas com todos os documentos exigidos pelo presente
diploma, ou pelos documentos do procedimento;

0 Cujos documentos nao estejam redigidos em lingua portuguesa ou nao sejam
acompanhados de traducao legalizada e de declara¢do do concorrente de aceitacao da
prevaléncia da traducao sobre os originais;

d) Cujosdocumentos tenham sido falsificados ou contenham falsas declaracgoes;

e) Que sejam apresentadas por concorrentes que estejam em conluio no ambito do
procedimento;

f) Que violem condi¢Ges imperativas ou quaisquer disposicoes legais ou regulamentares
aplicaveis;

g) Queincluam qualquer referéncia indiciadora da proposta a apresentar, ou
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h) Que nao permitam comprovar o cumprimento, pelo candidato, dos requisitos técnicos
e/ou financeiros.

16. Esclarecimentos sobre os documentos das Candidaturas

16.1.  OJuri podera pedir aos candidatos quaisquer esclarecimentos sobre os documentos, da
sua autoria, destinados a qualificacao que considere necessarios para efeitos de analise
das candidaturas.

16.2.  Osesclarecimentos referidos no nimero anterior fazem parte integrante das respetivas
candidaturas, desde que nao contrariem os elementos constantes dos documentos que
as constituem ou nao visem suprir omissoes que determinam a sua exclusao, nos
termos do ponto 15.2 supra.

17. Relatorio Preliminar da Fase de Qualificacao

Apds a andlise das candidaturas, o Juri elabora fundamentadamente um relatério
preliminar, no qual propde a admissao ou exclusdo dos candidatos, caso se verifique
alguma das situagoes referidas no ponto supra.

18. Audiéncia Prévia

Elaborado o relatério preliminar referido no ponto anterior, o Jiri envia-o a todos os
candidatos, fixando-lhes um prazo, nao inferior a 5 (cinco) dias, para que se pronunciem,
por escrito, ao abrigo do direito de audiéncia prévia.

19. Relatorio Final da Fase de Qualificacao

19.1.  Cumprido o disposto no ponto anterior, o Jari elabora um relatério final
fundamentado, no qual pondera as observacoes dos candidatos efetuadas ao abrigo do
direito de audiéncia prévia, mantendo ou modificando o teor e as conclusoes do
relatério preliminar, podendo ainda determinar a exclusao de qualquer candidatura se
verificar, nesta fase, a ocorréncia de qualquer dos motivos previstos no ponto 15.2
supra.

19.2.  No caso previsto na parte final do nidmero anterior, o Jari procede a nova audiéncia
prévia, sendo subsequentemente aplicavel o disposto nesse ponto.
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19.3.

Ojurienvia o relatério final a entidade adjudicante, para efeitos de aprovacao, através
da entidade responsavel pela conducao do presente procedimento.

20.Decisao de Qualificacao e Convite a apresentacao de Propostas

20.1.

20.2.

A Entidade Adjudicante tomara a decisao de qualificacdo, sendo a mesma notificada
aos candidatos pela entidade responsavel pela conducao do procedimento.

Com a decisao de qualificacao referida no n.° anterior, a entidade responsavel pela
conducao do procedimento envia aos candidatos qualificados, em simultaneo, um
convite para apresentacao das propostas.

21. Proposta e Documentos

21.1.

a)

b)

0)

21.2.

a)

b)

d)

e)

f)

Devem instruir as propostas os seguintes documentos:

Documentos que contenham os termos ou condi¢coes em que o concorrente se dispoe a
contrata,

Documento com a indicacao do Preco para execucdao dos servicos a contratar que
devera serindicado por algarismos e por extenso, sem imposto;

Quaisquer outros documentos que o concorrente apresente por os considerar
indispensaveis.

Caso a proposta seja apresentada por um Agrupamento Concorrente, deverdao ainda ser
apresentados os seguintes documentos:

Identificacao dos membros do agrupamento, e respetivos domicilios ou sedes, bem
como, no caso de pessoas coletivas, a identificacao dos representantes legais;
Documentos comprovativos dos poderes de representacao dos representantes de cada
um dos membros do agrupamento e/ou do representante comum do agrupamento e
identificacao deste tltimo;

Descricao das prestacgoes e obrigacoes que caberao a cada membro do agrupamento;
Referéncia a que cada um dos membros do agrupamento fica obrigado de forma
solidaria com os demais membros do agrupamento, perante a entidade adjudicante,
pela manutencao da proposta e pelo cumprimento das obrigacdes das mesmas
decorrentes;

Procuracoes e instrumentos de mandato, incluindo, se aplicavel; e

Quaisquer outros elementos aqui expressamente previstos.
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21.3.

21.4.

21.5.

21.6.

21.7.

Os documentos emitidos pelo Concorrente devem ser assinados pelo Concorrente ou
por representante que tenha poderes para o obrigar.

Os demais documentos devem ser assinados pelas entidades que os emitem.

Quando a Proposta seja apresentada por um Agrupamento Concorrente, os
documentos referidos nos pontos19.1,19.219.3 devem ser assinados por representantes
de cada membro do Agrupamento ou pelo representante comum dos membros que o
integram, designado nos termos do ponto 7.7.

Os documentos que constituem a Proposta sdo obrigatoriamente redigidos em lingua
portuguesa, salvo se, pela sua prépria natureza ou origem, os mesmos estiverem
redigidos em lingua estrangeira, devendo o interessado, nesse caso, fazé-los
acompanhar de traducdo devidamente legalizada, bem como de declaraciao de
prevaléncia da traducao sobre o original, devendo a traducdo prevalecer sobre o
original em lingua estrangeira, para todos os efeitos, sem prejuizo do disposto no
nlimero seguinte.

Em funcado da especificidade técnica dos documentos [identificar os documentos em
causa] nao sejustificar proceder a respetiva traducao, podera o Concorrente apresentar
os mesmos em lingua [inglesa].

22.Indicacao do Preco

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

Os precos constantes da Proposta sao expressos em Escudo Cabo-verdianos- ECV e
indicados em algarismos e por extenso e nao incluem qualquer imposto.

Caso o preco apresentado nao seja na moeda escudo ECV, o mesmo sera convertido
para esta moeda nacional.

Em caso de divergéncia entre os precos indicados em algarismo e por extenso,
prevalecerd, para todos os efeitos, o preco indicado por extenso.

O preco indicado inclui todos os custos relativos a execu¢dao do contrato, incluindo
custos incidentais ou acessérios, como taxas, seguros ou transporte e deslocagoes,
sendo necessarios.

23. Notificacao da Decisao de Adjudicacao
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23.1.

23.2.

b)

0)

d)

e)

g

h)

23.3.

23.4.

A decisao de adjudicacao sera notificada pela entidade responsavel pela conducao do
procedimento ao adjudicatario e a todos os concorrentes, juntamente com o relatério
final de analise das Propostas.

Com adecisdao de adjudicacao, a entidade responsavel pela conducao do procedimento
deve ainda notificar o adjudicatario para:

Declaracdo emitida conforme modelo constante do [Anexo IV do Cddigo da
Contratacao Publical;

Certificado de registo criminal do concorrente ou, em caso de pessoas coletivas, dos
titulares dos 6rgaos sociais de geréncia ou de administracao em efetividade de funcdes,
comprovativo de que nao se encontra em nenhuma das situagoes previstas nas alineas
b) e f) don.°1do artigo 70.° do Cédigo da Contratacao Publica;

Declaracao da entidade gestora do sistema de previdéncia social, emitida em
conformidade do disposto no artigo 70.°, n.° 4 do Cédigo da Contratagao Publica,
comprovativa de que nao se encontra na situacgao prevista naalinead) don.°1do artigo
70.°do Codigo da Contratacao Publica;

Declaracao do servico de financas competente, emitida em conformidade com o
disposto no artigo 70.°, n.° 4 do Cédigo da Contratacao Publica, comprovativa de que
nao se encontra na situacao prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo 70.° do Cédigo da
Contratacao Publica;

Identificacao de documento referentes a habilitacao ou autorizagoes profissionais;

Apresentar documento comprovativo da prestacao da caucdo de garantia de boa
execucao, nos termos legais;

Declaracao sob compromisso de honra na qual confirme que mantém as condicoes de
capacidade técnica e/ou financeira anteriormente evidenciadas no procedimento;

Em case de fundada divida a respeito da manutencao do cumprimento dos requisitos
de capacidade técnica e/ou financeira do adjudicatario;

Os documentos elencados no nimero anterior deverao ser apresentados num prazo
maximo de 10 (dez) dias ap6s a notificacao para o efeito, por correio eletrénico.

A entidade responsavel pela conducao do procedimento ou a Entidade Adjudicante
podem sempre exigir ao adjudicatario, em prazo que fixar para o efeito, a apresentacao
dos originais de quaisquer documentos cuja reproducao tenha sido apresentada nos
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termos do disposto no n.° anterior, em caso de divida fundada sobre o contetido ou a
autenticidade destes.

24.Caducidade da Adjudicacao
24.1. Aadjudicacao caduca se o Adjudicatario:

a) Nao apresentar os documentos previstos no ponto anterior dentro do prazo previsto
para o efeito;

b) Forum Agrupamento e os respetivos membros nao se constituirem na data designada
para a assinatura do contrato, sem apresentar qualquer motivo justificativo julgado
atendivel pela entidade que conduz o procedimento.

25. Causas de nao adjudicacao e cancelamento do Procedimento
25.1.  Nao havera lugar a adjudicacao, sendo cancelado o procedimento, quando:

a) Naotenhasidoapresentada qualquer proposta;

b) Todas as propostas tenham sido excluidas;

c) Por circunstancia imprevista, seja necessario modificar aspetos fundamentais dos
documentos do procedimento, ap6s o termo do prazo de apresentacgao das propostas;

d) Ocorram circunstancias supervenientes que alterem os pressupostos em que assentou
a decisdao de contratar, incluindo se, por circunstancias supervenientes, a entidade
adjudicante perder o interesse no contrato ou deixar de ter disponiveis os fundos ou
financiamentos obtidos ou que se estimava obter para satisfazer as despesas inerentes
ao contrato a celebrar;

e) No caso previstonon.®4do artigo 57.° do Cédigo da Contratacao Publica;

25.2. A decisao de cancelamento do procedimento, bem como os respetivos fundamentos,
deve ser notificada aos concorrentes.

26.Caucao de Boa Execucao do Contrato

26.1. O adjudicatario devera apresentar caucao no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do preco contratual, para garantia do cumprimento das obrigacdes legais e

contratuais assumidas perante a Entidade Adjudicante.

26.2. Quando o preco total resultante da Proposta adjudicada seja considerado
anormalmente baixo, o valor da caucdo a prestar serd de 10% do preco contratual.
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26.3.

A liberacao da caucdo operara nos termos previstos no artigo 109.° do Cédigo da
Contratacao Publica.

27. Modo de Prestacao da Caucao

27.1.

27.2.

27.3.

27.4.

27.5.

27.6.

O Adjudicatario deve apresentar no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da
notificacdo para o efeito, documento comprovativo da prestacao da caucdo de garantia
de boa execucao do contrato.

A caucao é prestada por depdsito em dinheiro ou em titulos emitidos ou garantidos
pelo Estado, ou mediante garantia bancaria ou seguro-caucao;

Se o adjudicatario prestar a caucao mediante garantia bancaria, devera apresentar um
documento pelo qual um estabelecimento bancario legalmente autorizado assegure,
até ao limite do valor da caucao, o imediato pagamento de quaisquer importancias
exigidas pela Entidade Adjudicante em virtude do incumprimento de quaisquer
obrigacOes a que a garantia respeita.

Tratando-se de seguro-caucao, o adjudicatario devera apresentar apdlice pela qual a
seguradora assuma, até ao limite do valor da caucdo, o encargo de satisfazer de
imediato quaisquer importancias exigidas pela Entidade Adjudicante em virtude do
incumprimento de quaisquer obrigacdes a que o seguro respeita.

Das condicbes da garantia bancaria ou da apdlice de seguro-caucao nao podera, em
caso algum, resultar uma diminuicao das garantias da Entidade Adjudicante, nos
moldes em que sao asseguradas pelas outras formas admitidas de prestacao da caucao.
Todas as despesas relativas a prestacao da caucao sao da responsabilidade do
adjudicatario.

28.Minuta do Contrato

28.1.

28.2.

A minutado contrato é aprovada pelo 6rgao competente para autorizara despesa, apds
adecisao de adjudicacdao ou em simultdneo com esta.

A minuta do contrato apenas poderd ser aprovada depois de comprovada, pelo
adjudicatario, a prestacdo da caucao.
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28.3.

28.4.

28.5.

28.6.

Apbs aprovagao da minuta nos termos constantes nos niimeros anteriores, a minuta do
contrato é notificada ao adjudicatario.

A respetiva minuta considera-se aceite pelo adjudicatario quando haja aceitacao
expressa ou quando nao haja reclamacao nos 5 (cinco) dias subsequentes a respetiva
notificacao.

Sao apenas admitidas reclamacgdes da minuta quando dela constarem obrigacbes que
nao constem na proposta ou nos documentos que serviram de base do presente
procedimento.

Em caso de reclamacao, a entidade que aprova a minuta comunica ao adjudicatario, no
prazo de10 dias, o que houver decidido sobre a mesma, entendendo-se que a rejeita se
nada disser no referido prazo.

29.Celebracao do Contrato

29.1.

29.2.

29.3.

O contrato serd celebrado no prazo maximo de 30 dias a contar da data da aceitacao, da
minuta, do contrato ou da decisao, sobre a reclamacao sobre a minuta do contrato.

O contrato podera ser celebrado no prazo de 10 dias a contar da data da notificacao da
decisao de adjudicacao, desde que o adjudicatario tenha apresentado todos os
documentos referidos no ponto 33.2.

A Entidade Adjudicante comunicara ao adjudicatario, com a antecedéncia minima de
5 (cinco) dias, adata, hora e local em que se celebrara o respetivo contrato.

30.Nao outorga do Contrato

30.1.

30.2.

A adjudicacao caduca se o adjudicatdrio nao comparecer, injustificadamente, a
celebracao do contrato.

Sea Entidade Adjudicante ndo outorgar o contrato no prazo previsto no ponto anterior,
o adjudicatario pode desvincular-se da Proposta, devendo aquela liberar a caucao de
garantia de boa execucdo do contrato, sem prejuizo do direito a ser indemnizado por
todas as despesas e demais encargos em que comprovadamente incorreu com a
elaboragao da Proposta e com a prestacao da caucao.

31. Comunicacoes
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31.1.  As comunicacgOes relacionadas com o presente procedimento de contratacao serao
efetuadas por escrito, mediante correio eletrénico, sem prejuizo das formalidades
previstas para algumas comunicagoes consagradas neste documento, e dirigidas para
os enderecos ou contactos indicados.

31.2.  AscomunicagOes a enviaraos Concorrentes relacionadas com o presente procedimento
de contratacgao serao efetuadas por escrito, mediante correio eletrénico, sem prejuizo
das formalidades previstas para algumas comunicacbes consagradas neste
documento.

31.3.  Ascomunicacdes referidas no nimero anterior deverao ser dirigidas para os enderecos
indicados pelos Concorrentes na Proposta, ou para o endereco de correio eletrénico
indicado no ato de levantamento da documentacao do Procedimento.

31.4. Salvo quando referido em contrario neste Programa de Concurso, todas as
comunicacoes, declaracoes e documentos relacionados com o presente procedimento
serdo efetuados em portugués, sendo igualmente redigido em lingua portuguesa o
contrato a celebrar.

32. Encargos dos Concorrentes com a elaboracao das Propostas
Constituem encargos dos Concorrentes as despesas inerentes a elaboracao das Propostas e
celebracdo do contrato, incluindo as decorrentes da prestacao de caucao.

33. Regime legal aplicavel
Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente Programa, aplica-se o

regime previsto no Cédigo da Contratacao Publica, aprovado pela Lei n.° 88/VIlI/2015 de 14
de abril.

Cidade da Praia, aos 06 de maio de 2026

Queira aceitar a expressao da nossa mais elevada consideracao.
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