MODELO DE LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL
MODELO C
LISTA DE CLASSIFICACAO E ORDENACAO FINAL PROVISORIA DO
METODO(a):

RECRUTAMENTO E SELECAO DE (b):
Mediante (c):
Concurso (d): / /

I. RESULTADO PROVISORIO DO METODO (a):

A presente publicacdo contém a lista de classificacdo e ordenacdo final provisoria apos

a aplicacdo do método (a): contendo as candidaturas
(e): , referente ao concurso (d): :
com objetivo de preencher (f) (9): vaga, mediante
(©): , de um (b): , para
(h): da (i): , conforme o anlncio

de concurso n° (d):

@):

, publicado no B.O.,

CANDIDATOS ADMITIDOS A FASE SEGUINTE

Residéncia *Valor da pontuacdo Forma de expressao do

Caodigo do Candidato ’
metodo em causa(e)

(K)

CANDIDATOS EXCLUIDOS NO CONCURSO

- : *Valor da pontuacdo Forma de expressao do
Cdédigo do Candidato

método em causa(e)

Residéncia (9]




* A 32 coluna das tabelas acima deve ser preenchida somente nos métodos cuja

pontuacdo é valorada na escala de 0 a 20.

Il. RECLAMACAO
As reclamacdes dos candidatos apresentadas em formato papel, devem ser entregues no

() , € as em formato eletronico através do correio eletrénico (m)

no prazo de 03 (trés) dias Uteis apos a publicacdo

desta lista.

1. RECURSOS

Os recursos das decisdes sobre as reclamacdes dos candidatos proferidas pelo juri, e
apos a lista de classificacao final do concurso apresentadas em formato papel, devem ser
entregues na rececdo do Servico central, DNAP e em formato eletronico através do

correio eletronico (n) no prazo de 05 (cinco) dias

Uteis ap6s a decisdo do juri.

IV. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
Os candidatos poderao solicitar esclarecimentos sobre a aplicagcdo dos métodos de selegéo

no concurso atraves do correio eletronico (1)

Elaborado em (0) / /

O Juri
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Publicado em (p) / /

Caddigo das referéncias:

a)

b)

d)

f)
9)
h)

)
K)

Indicar o método de selecdo em causa, (Triagem curricular, ou prova de
conhecimentos, ou provas fisicas, ou Avaliacdo de competéncias, motivacdes e
aptiddes, ou entrevista, ou curso especifico de formacéo).
Indicar o cargo colocado a concurso.
Indicar a Forma de vinculacao.
Indicar o ndmero do concurso conforme anuncio de concurso publicado no
Boletim Oficial, a sigla do Departamento governamental e o ano de abertura de
concurso.
indicar a forma como € expresso o resultado do método indicado em (a) conforme
abaixo:
a. Triagem curricular- Aceite e Ndo Aceite.
b. Prova de conhecimentos — Aprovado e N&do Aprovado.
c. Provas fisicas — Apto e Inapto.
d. Avaliacdo de competéncias, motivacdes e aptiddes —Muito Favoravel.
Favoravel, Ndo Favoravel.
e. Entrevista - Muito Favoravel, Favoravel, Ndo Favoravel.
f. Curso especifico de formacgdo — Aprovado e Ndo Aprovado
indicar a quantidade da vaga em numeral.
Indicar a quantidade da vaga por extenso.
indicar o servico/entidade.
indicar a direcdo Geral, ou nacional, ou departamento.
Indicar o numero do BO, a série e a data de publicag&o.
Indicar o valor da pontuagdo na escala de 0 a 20.
Indicar o endereco para efeitos de entrega das reclamacgdes apresentadas ou

pedidos de esclarecimentos relativos a lista publicada formuladas em formato

papel



m) Indicar o endereco de correio eletronico para envio das reclamacgtes ou pedidos
de esclarecimentos relativos a lista publicada formuladas por via eletronica.

n) Indicar o endereco de correio eletronico para envio dos recursos apresentados em
formato eletronico.

0) Inserir data da elaboracéo da lista- a preencher pelo Jari

p) Inserir data da publicagdo da lista- a preencher pelo servico central



