
 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO E ORDENAÇÃO FINAL PROVISÓRIA DO MÉTODO DE SELEÇÃO: 

PROVA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS, MOTIVAÇÃO E APTIDÃO CONCURSO 

INTERNO PARA RECRUTAMENTO DE PESSOAL, PARA ACESSO ÀS VAGAS POR 

EVOLUÇÃO DETÉCNICO EM ESTATÍSTICA OFICIAL, NÍVEL III, PARA TÉCNICO EM 

ESTATÍSTICA OFICIAL SÉNIOR, NÍVEL I. 

MEDIANTE: CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO 

CONCURSO: 02/INE/2025 

I. RESULTADO PROVISÓRIO DO MÉTODO DE SELEÇÃO: PROVA DE AVALIAÇÃO DE 

COMPETÊNCIAS, MOTIVAÇÃO E APTIDÃO 

A presente publicação contém a lista de classificação e ordenação final provisória, após 

a aplicação do método de seleção: prova de avaliação de competências, motivação e 

aptidão, contendo as candidaturas aprovadas ao concurso n.º 02/INE/2025, com o 

objetivo de promover Técnico em Estatística Oficial, Nível III, para Técnico em Estatística 

Oficial Sénior, Nível I, do Instituto Nacional de Estatística, conforme o anúncio de 

concurso n.º 02/INE/2025, publicado no Boletim Oficial n.º 47, 1.º Suplemento, II Série, de 

12 de março de 2026. 

CANDIDATOS ADMITIDOS AO MÉTODO DE SELEÇÃO SEGUINTE 

Código do Candidato Valor da pontuação 

 

Formas de expressão do 

método em causa 

 

44/INE/2025 18,5 Muito Favorável 

31/INE/2025 17 Muito Favorável  

46/INE/2025 17 Muito Favorável  

 

II. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 



 

 

Os candidatos poderão apresentar os seus pedidos de esclarecimento através dos seguintes 

correios eletrónicos: ercilia.fernandes@ine.gov.cv; jose.es.garcia@ine.gov.cv, 

nelma.veiga@ine.gov.cv. 

III. RECURSOS 

Os recursos sobre as listas de classificação e ordenação final provisórias dos candidatos 

proferido pelo júri, em formato papel, devem ser entregues no balcão de atendimento do 

Serviço Central da DNAP e em formato eletrónico apresentadas através do correio 

eletrónico recursos.recrutamento@gmail.com, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após a 

decisão do júri. 

Publicada em 03 de julho de 2026. 
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