% ! Ministério da Saude e

- |da Seguranga Social

Diwechs Goral do Planpamsenin Cepsmenta 2 Gedia

RECRUTAMENTO E SELEGAO DE 5 (CINCO) ASSISTENTE TECNICOS NiVEL I, EM REGIME DE

EMPREGO

CONCURSO N. °32/MSSS/2019

AREAS: AUXILIAR DE FARMACIA

RESULTADO DEFINITIVO DA AVALIACAO CURRICULAR

A presente lista contém o resultado definitivo da avaliacdo curricular, e a respetiva grelha de
corregao, referente ao concurso de recrutamento e sele¢do, com objetivo de preencher 5 (cinco)
vagas, Assistente Técnico Nivel Il para desempenhar as fun¢des no Ministério da Salde e de

Seguranca Social, conforme o antincio de concurso n.° 32/MSSS/2019, publicado no B.O., Il Série, n°

173 de 06 de dezembro de 2019.

Conforme o regulamento, “serdo aprovados os candidatos com a classificagdo igual ou superior a 10

(dez) Valores”

Ainda, de acordo com o previsto no regulamento “na prova de conhecimentos é obrigatoriamente

adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas”.

Fatores de Ponderacao Ponderacao

Habilitagdo Académica
de Base

1. GRELHA DE PONTUACAO

Formacao Profissional
Especifica em Farmacia

Formagdo Nio especifica
em Farmacia

25%

Experiéncia Profissional :
Desempenho efetivo de

Formagao profissional nivel

Pontuaca
o

I . s 10 Val
Il Auxiliar de Farmacia atores
Até 1 acdo de formacao 1Valores
De 2 a4 agdes de formagao | 2,5 Valores
De 5a7 a¢des de formacdo | 3Valores
IguaIOLimals de 8 acdes de 4 Valores
formacao
Até 1 acdo de formacao 0,5 Valores
1.25
De2a4aco f a
e2 a4 acdes de formacgao Valores
De 5 a7 ac¢des de formagao | 1.5Valores
lgual Ol:Il mais de 8 acdes de 5 Valores
formacao
de 3 até 4 anos de| 2Valores

experiéncias
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% | Ministério da Salde e
da Seguranga Social

Diregio Garal do Plansamsnin Degamento @ Gestia

fun¢des na area de Mais de 4 anos de

A% I 4 Valores
Farmacia experiéncias

2. RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR - CANDIDATOS APROVADOS

RESULTADO DA
AVALIACAO | PONDERAGAO

NOME DOS CANDIDATO CLASSIFICAGAO

CURRICULAR 25%
ESCALA 0-20

Audina Samira Moreira

1| Mendes L0y 4,25 Aprovado(a)
Lumena Marilia Freire

2| Furtado R 3,63 Aprovado(a)
Patricia Marcos de Morais

3|silva Fortes S 3,63 Aprovado(a)
Jodo Domingos Teixeira

4 Mendes il 3,50 Aprovado(a)
Admiza Vieira Leitao de Melo 13.95 331

5| Fidalgo 2 4 Aprovado(a)
Tania Soraia Spencer Y A 395

6 [ Monteiro ’ ’ Aprovado(a)
Keila Solangela Barros £ oo 395

7| Almeida Gomes g ’ Aprovado(a)

3 Felismina dos Reis Silva 12,00 3,00 Aprovado(a)
Carina Santos dos Reis

9| soares 12,00 3,00 Aprovado(a)

10 | Eunice Lopes Cabral 12,00 3,00 Aprovado(a)
Denise Patricia de Pina
11{Tavares L2l 3,00 Aprovado(a)

Pedido de esclarecimento

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através do seguinte correio

eletrénico: recrutamentomsss@ms.gov.cv

DNAP, 21 de julho de 2020
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