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RECRUTAMENTO E SELECAO DE APOIO OPERACIONAL NIVEL I, NA AREA DE
COZINHA, EM REGIME DE EMPREGO
CONCURSO N. °16/MSSS/2019

RESULTADO PROVISORIO DA AVALIAGAO CURRICULAR

A presente publicacdo contém o resultado provisério da avaliagdo curricular,
referente ao concurso de recrutamento e selecao, com objetivo de preencher 01 (uma)
vaga de Apoio Operacional, nivel Il, em regime de emprego, por contrato de trabalho,
para desempenhar as funcdes de cozinheiro, no Hospital Dr. Baptista Sousa,
Ministério da Saude e de Seguranga Social, conforme o andncio de concurso n.°16

/MSSS/2019, publicado no B.O., Il Série, nimero132 de 19 de Setembro de 2019.

De acordo com o previsto no regulamento do concurso, a avaliagdo curricular é
adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas, e

considerando-se aprovados os candidatos que obtiveram classificacao igual ao

superior a 10 (dez) valores.

GRELHA DE PONTUAGAO

Ponderaca
o

Fatores de ponderagao

Pontuacao

Habilitagdo Académica 10° Ano Escolaridade 10
Até 1 acdo de formacado 1
Formacdo Complementar De 2 a4 agOes de formagao 2.5
Especifica De 53 7 acdes de formacio 3
Igual ou mais de 8 a¢des de formacgao 4
Até 1 acdo de formagao 0.5
30%
Formacdo Complementar De 2 a4 agdes de formagao 1.25
N&o Especifica De 53 7 acdes de formaco 1.5
Igual ou mais de 8 a¢des de formacgao 2
De 3 a 6 meses de experiéncias 1
Lista sujeita a alteragcdo apds periodo de reclamagao 1
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Experiéncia  Profissional
Relevante

De 6 meses a 1 ano de experiéncias 2
De 1 a 3 anos de experiéncias 3
Mais de 3 anos de experiéncias 4

RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR

Resultado De

Avaliacao Ponderacao e~
NOMES DOS CANDIDATOS Curricular Escala de 30% Classificacao
0a20
1 Ery Anildo Almeida Leite 15,00 45 Aprovado/a
2 Silvano Walter Semedo Brito 10,50 3,15 Aprovado/a

Reclamacgdes

Os candidatos poderdo apresentar as suas reclamacgdes no prazo de 3 (trés) dias a

contar do dia seguinte da publicacdo desta lista através do correio eletrénico

recrutamentomsss@ms.gov.cv recrutamentomsss-hbs@ms.gov.cv .

Pedido de esclarecimento

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através do

seguinte correio eletrénico: recrutamentomsss@ms.gov.cv

hbs@ms.gov.cv

recrutamentomsss-

DNAP, 21 de agosto de 2020.

Lista sujeita a alteragcdo apds periodo de reclamagao
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