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AUTORIDADE REGULADORA DAS AQUISICOES PUBLICAS

RECRUTAMENTO E SELECAO DE 1 (UM) TECNICO DE NiVEL I, POR CONTRATO DE TRABALHO
AREA: AUDITORIA

Concurso n° 03/ARAP/2019
RESULTADO TESTE DE CONHECIMENTOS

A presente lista contém o resultado definitivo do teste de conhecimentos e a respetiva grelha de
corregao, referente ao concurso externo para o recrutamento e sele¢do, com objetivo de preencher
1 (uma) vaga, para o Cargo de Técnico de Nivel I, na Autoridade Reguladora das Aquisi¢Ges Publicas
(ARAP), conforme o anlincio de concurso externo n°44/2019, publicado no Boletim Oficial n.° 114, Il

Série, de 16 de agosto de 2019.

GRELHA DE CORREGAO E PONTUAGAO

GRUPO |

RESPOSTA CORRETA PONTUAGAO

1 d) 0.5Val
2 d) 0.5Val
3 ) 0.5Val
4 a) 0.5Vval
5 a) 0.5Val
6 ) 0.5Val
7 d) 0.5Val
8 b) 0.5Val
9 b) 0.5Val
10 ) 0.5Vval
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GRUPOIII

RESPOSTA CORRETA PONTUAGAO

« Planeamento do compromisso

+ Execugao (realizagdo do programa de trabalho)

« Comunicagao dos Resultados (relato/reporte)

+ Execucdo dos Resultados (relato/reporte)

+ Monitorizacao (“follow-up)

O planeamento de auditoria de uma organizacdo funciona como umas das principais
etapas do ciclo de melhoria dos processos organizacionais e cujos objetivos principais
1 estao em verificar quais sdo os objetivos que devem ser atingidos e como se deve fazer 1.5Val
para alcanga-los. O planeamento define onde se pretende chegar, o que deve ser feito,
como e em que sequéncia. O planeamento adequado ajuda a garantir que os auditores e
gestao compartilhem a mesma agenda e que cada trabalho agregue valor a entidade
auditada.

O planeamento de ac¢des de auditoria deve atender, designadamente, ao objeto, ao
tempo necessario previsto, a necessidade, ou ndo, de recursos externos e as datas de
reporte das a¢oes de auditoria

A prova de auditoria é toda a informagdo usada pelo auditor para chegar as conclusdes
em que se baseia a opinido de auditoria, ou seja, é o conjunto de evidéncias que
sustentam a opinido do auditor, a emitir no relatério de auditoria.

Elainclui ainformagdo contida nos registos contabilisticos e outras informagdes e
demais informagdes obtidas nos procedimentos de auditoria executados durante o
decurso da auditoria. Adicionalmente, integra a informagdo obtida junto de outras
fontes, tais como auditorias/auditores anteriores. Deste modo, a prova de auditoria é
2.1 natureza cumulativa. Porém, ndo se espera que os auditores tratem toda a informacgéo 1Val
que possa existir, devendo ponderar o custo de obtencdo da prova de auditoria, o seu
significado e relevancia. Ndo Obstante, o auditor deve obter prova de auditoria
apropriada (qualidade e relevancia) e suficiente (quantidade)

A prova documental é imprescindivel quando em tribunal se torna necessario
demonstrar que o relatério emitido se baseou em informacdes recolhida e devidamente
tratada.

Pode-se considerar que a auditoria interna faz parte da piramide de controle interno,
sendo ela o ponto mais alto, uma vez que a mesma avalia, supervisiona e fiscaliza o nivel
de credibilidade dos controles internos.

As atividades da auditoria se sobrepdem de um modo geral as atividades operacionais,
até mesmo sobre as atividades do controle interno, portanto, as primeiras examinam,
avaliam, verificam o grau de confiabilidade e controlam a eficacia e eficiéncia das
segundas.

1Val
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Inspecdo, no qual se procede a verifica¢do fisica de determinados bens do ativo
(existéncia, imobilizado corpéreo...) e dos documentos de suporte das diversas
operacgdes;
Observacgdo, onde se pretende a procura de informacéao e estabelecimentos pontuais
junto de pessoas conhecedoras das situacdes em analise;
Entrevista, onde se pretende a procura de informacado e esclarecimentos pontuais junto
4 de pessoas conhecedoras das situa¢des em analise; 1Val
Confirmacao, no qual se procede a observagdo de provas destinadas a autenticacdo de
determinadas informagdes;
Analise, que consiste na revisdo dos registos contabilisticos e saldos das contas com o
fim de se verificar a credibilidade das informagdes de caracter econémico-financeiro;
Calculo, pelo qual se verifica a exatiddo aritmética dos documentos de indole econémico-
financeiro, mormente dos registos contabilisticos e dos calculos auténomos
Em geral, a auditoria ao setor publico pode ser descrita como um processo sistematico
de obter e avaliar objetivamente evidéncia para determinar se a informacao ou as
condicGes reais de um objeto estdo de acordo com os critérios estabelecidos. A auditoria
ao setor publico é essencial, pois fornece aos 6rgdos legislativos e de controle, bem
como aos responsaveis pela governanca e ao publico em geral, informac&es e avaliagdes
independentes e objetivas acerca da gestdo e do desempenho de politicas, programas e
operagdes governamentais.
A auditoria ao setor publico ajuda a criar condi¢des apropriadas e a fortalecer a
expetativa de que as entidades do setor publico e os servidores publicos desempenharao
suas atribuicdes de modo efetivo, eficiente, ético e em conformidade com as leis e os
regulamentos aplicaveis.
A auditoria no setor publico tem os seguintes principios:
s 1- I/’nfincip‘ios geraisﬂ . 2val
a) Etica eindependéncia
b) Julgamento, devido zelo e ceticismo profissionais;
¢) Controlo de qualidade;
d) Gerenciamento de equipas e habilidades;
e) Risco de auditoria;
f) Materialidade;
g) Documentagao;
h) Comunicagao.
2- Principios relacionados ao processo de auditoria
a) Planeamento de auditoria;
b) Execuc¢ao de auditoria;
c) Relatério e supervisdo.
Corretos
Objetivos
Claros
Concisos
6 Construtivos 1val
Completos
Oportunos
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GRUPO 111

RESPOSTA CORRETA PONTUAGCAO

De acordo com o disposto no n.° 6 do artigo 29° da Lei n.° 88/VIII/2015, de 14 de abril, que
aprova o Cédigo da Contratagdo Publica, «<no concurso restrito sdo convidados para
apresentar proposta o nimero de operadores econdmicos necessarios, por forma a que
haja pelo menos trés propostas para serem avaliadas».

No caso em apreco, e apesar de ndo mencionado o nimero de empresas convidadas, as
duas propostas entregues podem ser consideradas, ou seja, avaliadas nos termos do
citado no artigo anterior caso a entidade adjudicante tiver enviado o convite aum
numero igual ou superior a trés empresas ou operadores econémicos. Por razdes que se
podem prender a varios fatores, acontece que apenas duas empresas ou operadores
econdémicos enviaram propostas, contudo, considerando que se obedeceu o principio da
concorréncia previsto no artigo 8° do Cédigo da Contratagdo Publica, essas mesmas
propostas podem ser aceites e avaliadas, dando-se prosseguimento ao procedimento
pré-contratual.

2.5Val

O Cédigo da Contratacdo Publica, aprovado através da Lei n.° 88/VIII/2015, de 14 de abril,
dita que deve ser estabelecido em diploma especifico os limites de competéncia para
autorizar despesas com a contratagdo publica. No entanto, enquanto ndo for aprovado o
referido diploma, mantém-se em vigor as competéncias previstas no artigo 42° do
Decreto — Lei n.° 1/2009, de 5 de janeiro, que aprovou o regulamento do regime juridico
das aquisi¢des publicas de 2007 (Lei n.° 17/VII/2007, de 10 de setembro), entretanto,
revogado pelo atual Cédigo da Contratagdo Publica.

2 O artigo 42° do Decreto — Lei n.° 1/2009, de 5 de janeiro enumera as entidades a quem 2Val
incumbe autorizar despesas e os respetivos limites.

De acordo com o disposto n. ° 1 al. ¢) do artigo 42°, uma despesa no valor até
25.000.000500 sé pode ser autorizada por um ministro (normalmente o ministro de
tutela). Reportando-nos ao caso em aprego, € caso para se dizer que o ato autorizador de
despesa no valor de 25.000.0005$00 feito pela Diretora Geral da XPTO esta ferido de
ilegalidade, ou seja, foi feita em desconformidade com a lei.

Basicamente é ver a capacidade de argumentacdo do candidato, tocando nos seguintes
pontos:

- Comunicagdo dos fatos;

- Falar dos Deveres enquanto um auditor publico;

Além da sua sujeigcdo aos deveres gerais inerentes ao exercicio da fung¢do publica:

- desempenhar com escrupulo, corregdo e diligéncia as agSes e tarefas de que sejam
encarregues;

- Zelar pelo cumprimento das leis relativas a administragdo financeira. Tomando as
providéncias que estiverem nos limites da sua competéncia para o exato cumprimento
das mesmas;

3 ~ L PP . A 3Val
- Pautar a sua atuacgao pelos principios da autonomia técnica e daindependéncia e por
critérios de legalidade, regularidade, rigor, eficacia e eficiéncia na gest3o e utilizacdo de
recursos publicos;

- Falar de impedimentos e suspeicdo naintervengao das acdes em que o dirigente da
instituicdo seja parente ou afim em linha reta ou até 2° grau da linha colateral, bem como
qualquer pessoa com quem viva em economia comum. (decreto-legislativo 2/95 de 20 de
junho, art. 22° e 23°).

- Falar da sujeicdo ao processo disciplinar sem prejuizo de incorrer um processo crime,
caso as irregularidades omitidas constituirem crime.
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RESULTADO TESTE DE CONHECIMENTOS

Ponderagao de

Resultado
. Teste

Nome Completo Teste ; Classificagao
; Conhecimento -
Conhecimento

Francisco Nelson Oliveira Ramos

1
Brito 17,20 10,32 Aprovado/a
2 | Edmilson Amaro Tavares 13,70 8,22 Aprovado/a
3 | Elisete Pereira Vaz Correia 13,50 8,10 Aprovado/a
4 | Ppatricia Vera Cruz Martins Fernandes 11,30 6,78 Aprovado/a
> | Maria da Luz Rocha Monteiro Moreira 10,40 6,24 Aprovado/a
. . Na
6 | Adelino Lopes Monteiro 9,50 5,70 a0
Aprovado/a
7 . Nao
Enilce Manuela Gomes Fernandes 8,80 5.28
Aprovado/a
8 . . N&do
Ludmila Celso Silva Gomes Fernandes 8,70 5,22
Aprovado/a
9 |Ailine Patricia Soares Carvalho 8.40 5,04 N&o
Fernandes Aprovado/a
. Na
10 | waldo Lopes Soares da Silva 7,60 4,56 a0
Aprovado/a
11 ; Nao
Marno Delis Noguera Fernandes 7,20 4,32
Aprovado/a
12 |lasmine Eneida Delgado brito 6.60 3.96 N&o
Lubrano Aprovado/a
. . ;. Na
13 Margarida Correia do Rosario 6,50 3,90 a0
Aprovado/a
14 |, A . Nao
Irinete Vania Morais Pataca 5.80 3,48
Aprovado/a
15 ; - Nao
Nelida Paula Oliveira Costa 5,70 3,42
Aprovado/a
16 . - - . Nao
Viviane Ailine Oliveira dos Reis 4,90 2,94
Aprovado/a
17 ’ A . N&o
Isaias Inocéncio Rodrigues 4,80 2,88
Aprovado/a
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) - . . N3 - I
18 | José Anténio de Pina Teixeira a0 Desistiu
Compareceu
19 e . Nao - .
Kira Simone Ramos Rodrigues Desistiu
Compareceu
. Nao - _
20 | Natalino Almada Gomes Desistiu
Compareceu
21 E.dson Jonilson Goncalves Barbosa Nao - Desistiu
Vicente Compareceu
57 | Liliana Ernestina Bettencourt Pinto N&o - I
. Desistiu
Mascarenhas Monteiro Compareceu
. . . Na - _—
23 | pavidson Carlos dos Reis Morais a0 Desistiu
Compareceu
24 . /. Néo - . .
Neusa Isabel de Pina Araujo Sanca Desistiu
Compareceu
25 . . . Nao - I
Alberto Luciano Freitas Correia Desistiu
Compareceu
. - Nao - .
26 Elisangela Cardoso Vieira Desistiu
Compareceu
o I Na - _—
27 | |vete Teixeira Oliveira a0 Desistiu
Compareceu
28 .. . . Nao - .
Miriam Janine Teixeira Barros Desistiu
Compareceu
29 . Nao - .
Odair Augusto Santos Tavares Desistiu
Compareceu
I Na - __
30 Quintino Semedo Cabral a0 Desistiu
Compareceu
. Na - __
31 | Madelene Santos David a0 Desistiu
Compareceu

Pedido de esclarecimento

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através dos seguintes

correios eletronicos: recrutamento.ara p@arap.gov.cv.

DNAP, 23 de janeiro de 2020
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