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DIRECCAO-GERAL DE PLANEAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SERVICO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Rua Cidade do Funchal

CP n2 83, Achada Santo Antdnio, Praia

Republica de Cabo Verde
Telf: PBX (+238) 260 99 00

RECRUTAMENTO E SELECAO DE 5 (CINCO) TECNICO DE NiVEL |
EM REGIME DE CARREIRA E EM REGIME DE EMPREGO

AREA: SISTEMA DE INFORMAGAO - ENGENHEIRO INFORMATICO

CONCURSO N° 05 /MJT/2019

RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE CONHECIMENTO

A presente lista contém o resultado definitivo da prova de conhecimento e a respetiva grelha de
pontuagao, no concurso de recrutamento de 5 (cinco) técnicos de Nivel I, na area sistema de informacgao-
engenheiro informatico, sendo que 3 (trés) vagas em regime de carreira para Dire¢do Geral dos Registos
Notariado e de Identificacao (DGRNI), 1 (uma) vaga em regime de carreira para Direcao Geral de Apoio ao
Processo Eleitoral (DGAPE) e 1 (uma) vaga em regime de emprego para a Unidade de Informacao
Financeira - UIF, conforme o anuncio de concurso n° 05 /MJT/2019, publicado no Boletim Oficial, B.O.

n.° 125, Il Série, de 05 de setembro de 2019.

Conforme o regulamento do concurso, a prova de conhecimento foi dividida em duas ferramentas,
sendo a primeira a avaliagdo dos conhecimentos académicos ou profissionais e as competéncias

técnicas (CCPCT) e a segunda a avaliacdo do dominio linguistico (DL).

O resultado da Prova de Conhecimento sera obtido através da soma das ponderacGes dos resultados
obtidos na avaliagdo dos conhecimentos académicos ou profissionais e as competéncias técnicas

(CCPCT) e o dominio linguistico (DL) de acordo com a seguinte formula:

PC=80%*CCPCT +20%*DL

Conforme o Regulamento, “Serao aprovados os candidatos com classificagao igual ou superior a 10

(dez) Valores.”
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Ainda, de acordo com o previsto no Regulamento “na prova de conhecimento é, obrigatoriamente,

adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as centésimas”

GRELHA DE CORRECAO

Avaliacdo dos conhecimentos académicos ou profissionais e as competéncias técnicas (CCPCT)

GRUPO | - QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA (QME)

Questio

Correta LT

TN (MIO(@|T(@|TB|>|>|T|>|2>|(>|>M|>|T

Lista alterada apos o periodo de reclamacao 2




7/ | e Trabalho

=

DIRECCAO-GERAL DE PLANEAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO
SERVICO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Rua Cidade do Funchal
CP n2 83, Achada Santo Antdnio, Praia

Republica de Cabo Verde
Telf: PBX (+238) 260 99 00
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GRUPO Il - QUESTOES DE DESENVOLVIMENTO (QD)

Questdes Cotacao

Resposta correta

O resultado do Script é 2

1,5

INSERT INTO VALORES VALUES (4,10)

2,5

Maria foi vitima de e-mail spoofing e Jodo langou um
ataque XSS.

integracdo continua.

1,5

Aintegracdo continua é uma pratica de desenvolvimento de
software de DevOpsem que os desenvolvedores, com
frequéncia, juntam suas alteracbes de codigo em um
repositorio central. Depois disso, criacOes e testes sdo
executados. Geralmente, a integracdo continua se refere ao
estagio de criacdo ou integracdo do processo de langamento
de software, além de originar um componente de
automacao (ex.. uma Cl ou servico de criagdao) e um
componente cultural (ex.: aprender a integrar com
frequéncia). Os principais objetivos da integracdo continua
sao encontrar e investigar bugs mais rapidamente, melhorar
a qualidade do software e reduzir o tempo que leva para
validar e lancar novas atualizagdes de software

2,5

O resultado do Cddigo éiguala 3
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GRELHA DE CORRECAO

Avaliagdo do dominio linguistico (DL)

GRUPO | - QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA (QME)

=3 e

QME-1 Taxi 0,13 QME -1 ¢) 0,13
QME -2 Chine 0,13 QME -2 a) 0,13
QME -3 Walk 0,13 QME -3 b) 0,13
QME - 4 Time 0,13 QME -4 b) 0,13
QME-5 Soon 0,13 QME-5 b) 0,13
QME-6 Month 0,13 QME-6 d) 0,13
QME-7 Attractive 0,13 QME - 7 d) 0,13
QME -8 Bedroom 0,13 QME -8 a) 0,13
QME-9 Salt 0,13 QME-9 ¢) 0,13
QME - 10 Husband 0,13 QME-10 ) 0,13
QME - 11 Afraid 0,13 QME - 11 c) 0,13
QME-12 Wordrobe 0,13 QME-12 a) 0,13
QME - 13 Money 0,13 QME - 13 d) 0,13
QME - 14 Thigh 0,13 QME - 14 b) 0,13
QME - 15 Hilly 0,13 QME - 15 a) 0,13

GRUPO Il - QUESTOES DE DESENVOLVIMENTO (QD)

QD-1 T 0,4 QD-1 4
QD-2 F 0,4
QD-3 F 0,4
QD-4 T 0,4
QD-5 F 0,4
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RESULTADO DA PROVA DE CONHECIMENTO

Prova de Conhecimento PC= 80%*CCPCT + 20%*DL

Avaliagao dos
conhecimentos
académicos ou

profissionais e as
competéncias técnicas

Avalia¢io do dominio linguistico (DL)

Nome Completo (CCPCT) Total PC PoPn : esrsaofo Classificacao
Resultado Re.'ls_:ittaedo Resultado Resultado
Teste Ponderacao Escrito da Prova Teste DL Ponderacao
Eos-c;l: 80% Escala Oraol -E:(c)ala IiJSf:;IOa 20%
0-10

1 Nuno Jorge Mosso Dos Santos 9 7,2 9,05 8 17,05 3,41 10,61 5,836 Aprovado/a
2 José Jair da Silva Correia 9,5 7,6 3,14 0 3,14 0,628 8,228 4,525 Nao Aprovado/a
3 Edério Jorge Santos da Graca 6 4.8 7,01 9 16,01 3,202 8,002 4,401 Nao Aprovado/a
4 Isaias de Pina Teixeira 7,5 6 5,69 4 9,69 1,938 7,938 4,366 Nao Aprovado/a
5 Claudina Sofia da Veiga Moreira 7 5,6 4,9 2 6,9 1,38 6,98 3,839 Nao Aprovado/a
6 Sofia Eneida Gongalves Sanches 7 5,6 5,03 1 6,03 1,206 6,806 3,743 Nao Aprovado/a
7 Natalino Miranda Varela 6,5 5,2 4,63 2 6,63 1,326 6,526 3,589 Nao Aprovado/a
8 Humberto Avelino Fortes 6,5 5,2 4,76 Comgjfeceu 4,76 0,952 6,152 3,384 Nao Aprovado/a
9 Elizito Brito Moreno 5 4 4,49 3 7,49 1,498 5,498 3,024 Nao Aprovado/a
10 | Vanilson Luis Lima Oliveira 4 3,2 Nao Compareceu 3,2 1,76 Nao Aprovado/a
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| 11 ‘ Marco Nuno Henriques da Luz Desistiu Nao Aprovado/a

Pedido de esclarecimento

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através do seguinte correio eletrénico:

dgapedgrniuifconcurso2019@gmail.com.

DNAP, 16 de Junho de 2020.
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