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DIRECCAO-GERAL DE PLANEAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SERVICO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Rua Cidade do Funchal

CP n2 83, Achada Santo Antdnio, Praia
Republica de Cabo Verde
Telf: PBX (+238) 260 99 00

RECRUTAMENTO E SELECAO DE 4 (QUATRO) TECNICO DE NiVEL |
EM REGIME DE CARREIRA E EM REGIME EMPREGO

AREAS: ECONOMIA/GESTAO/AUDITORIA/CONTABILIDADE

CONCURSO N° 06 /MJT/2019

RESULTADO PROVISORIO DA AVALIAGCAO CURRICULAR

A presente lista contém o resultado provisorio da avaliacdo curricular e a respetiva grelha de
pontuacdo, no concurso de recrutamento de 4 (quatro) técnicos de Nivel I, nas areas
Economia/Gestao/Auditoria/Contabilidade, sendo que 2 (duas) vagas em regime de carreira para
Direcao Geral de Apoio ao Processo Eleitoral (DGAPE) e 2 (duas) vagas em regime de emprego para a
Unidade de Informacdo Financeira - UIF, conforme o anuncio de concurso n® 06 /MJT/2019, publicado

no Boletim Oficial, B.O. n.° 102, Il Série, de 12 de julho de 2019.

Conforme o regulamento do concurso, a avaliagao curricular visa essencialmente analisar a qualificacao
dos candidatos, nomeadamente as habilitagdes académicas, as formacGes profissionais ou

complementares e as experiéncias profissionais.

O resultado da Avaliagdo Curricular serd obtido através do calculo da soma dos valores
obtidos/atribuidos na habilitacdo académica de base (HAB), formacao complementar (FC) e experiencia

profissional (EP), de acordo com a seguinte formula:

AC=HAB +FC+EP
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DIRECCAO-GERAL DE PLANEAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO
SERVICO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Rua Cidade do Funchal

CP n2 83, Achada Santo Antdnio, Praia

Republica de Cabo Verde
Telf: PBX (+238) 260 99 00

Conforme o Regulamento, “Serao aprovados os candidatos com classificagao igual ou superior a 10
(dez) Valores.”
Ainda, de acordo com o previsto no Regulamento “na prova de conhecimento é, obrigatoriamente,

adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as centésimas”

GRELHA DE PONTUACAO

Licenciatura pré Bolonha ou

, 12 (doze) valores
mestrado pds Bolonha (doze) v

Habilitacao Académica de

Base (HAB) - 15 (quinze) Mestrado Pré-Bolonha 2 (dois) valores
valores
Doutorado
1 (um) valor
1 formacao 0.75 valor

Formagdo complementar
(FC) - Formagoes especificas De 2 a 4 formagoes 1.5 Valores
preferenciais (2.25 valores)

15% De 5 ou mais formacgdes 2.25 valores
5 1 formacao 0.2 valor
Formagao complementar (FC)
- Formagoes relevantes (0.75 De 2 a 4 formagoes 0.5 Valor
valores) ] -
De 5 ou mais formagdes 0.75 valores
De 6 mesesal ano 0.5 valor
E i o EP) -
Xperiencia I.>rof|55|onal (EP) De maisde 1 até 3 anos 1 valor
2 (dois) valores
Mais de 3 anos - 2 valores

Lista sujeita a alteracdo apos o periodo de reclamacao 2




| Ministério da Justica
¢
7/ | e Trabalho

DIRECCAO-GERAL DE PLANEAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SERVICO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Rua Cidade do Funchal

CP n? 83, Achada Santo Antdnio, Praia

Republica de Cabo Verde

Telf: PBX (+238) 260 99 00

RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR

Andrea Alexandra Silva Monteiro 13 1,95 Aprovado/a
Euclides Moreira de Brito 13 1,95 Aprovado/a
Laise Maria Afonso de Pina 13 1,95 Aprovado/a

Reclamacdes

Os candidatos poderdo apresentar as suas reclamagdes através do correio eletrénico

dgapeuifconcurso2019@gmail.com, no prazo de 3 (trés) dias a contar do dia da publicagdo desta lista.

Pedido de esclarecimento

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através do seguinte correio

eletrdnico: dgapeuifconcurso2019@gmail.com.

Praia, 18 de junho de 2020
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