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LISTA DE CLASSIFICACAO E ORDENAGAO FINAL PROVISORIA DO
CONCURSO
RECRUTAMENTO E SELECAO DE VINCULOS PRECARIOS NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA
Mediante: Nomeacao
Concurso N° 01/MNECIR/2022

I. RESULTADO FINAL PROVISORIO DO CONCURSO

A presente publicacdo contém a lista de classificacao e ordenacao Final Provisoria
dos candidatos no concurso, contendo as candidaturas Selecionadas e Nao
Selecionadas, referente ao Concurso n° 01/MNECIR/2022, no ambito de
regularizagdo de vinculos precarios com o objetivo de preencher 3 (trés) vagas,
mediante nomeagao, de Técnico Nivel I, para Gestdo de Recursos Humanos,
Contabilidade e Administracdo e Ciéncias Politicas e Relagdes Internacionais,
conforme o0 anuncio o anuncio publicado no B.O n° 224, || Série, de 28 de dezembro de
2022.

CANDIDATOS SELECIONADOS NO CONCURSO

Nome do Candidato Residéncia
Rosy Aleida Centeio Cardoso Santiago
Santarita Sanches Horte Santiago

lll. RECLAMAGAO
As reclamagdes dos candidatos apresentados em formato papel devem ser entregues
na DGPOG do Ministério dos Negodcios Estrangeiros, Cooperacao e Integracao

Regional, e em formato eletrénico através do correio eletrénico
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recrutamento.mnec@gmail.com - Direcao Geral Planeamento Orgamento e Gestao

no prazo de 3 (trés) dias uteis apds a publicacdo desta lista.

IV. RECURSOS

Osrecursos das decisoes sobre as reclamacgoes dos candidatos proferidas pelo juri,
ap6s a lista de classificacao final definitiva do concurso em formato papel, devem ser
entregues na rece¢ao do Servigo Central, DNAP e em formato eletrénico apresentadas

através do correio eletronico: recursos.recrutamentos@gmail.com no prazo de 05

(cinco) dias uteis ap6s a decisao do juri.

IV. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Os candidatos poderao solicitar esclarecimento sobre aplicagdo do método de
selecao no  concurso  através do  seguinte  correio  eletronico

recrutamento.mnec@gmail.com.

Publicado em 05 de junho de 2023



