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RECRUTAMENTO E SELECAO DE 1 (UM) TECNICO NiVEL I, EM REGIME DE EMPREGO

CONCURSO N°21/MAA/2019

AREA DE GESTAO, GESTAO E PLANEAMENTO, ECONOMIA E GESTAO, ADMINISTRACAO

PUBLICA

RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR

A presente lista contém o resultado provisorio da Avaliacdo Curricular e a respetiva

grelha de ponderacdo, no concurso de recrutamento de 01 (um) Técnico Nivel I nas dreas

de Gestdo, Gestdo e Planeamento, Economia e Gestdo e Administracao Publica, para a

Direcdo Geral do Planeamento Orcamento e Gestdo do Ministério da Agricultura e

Ambiente, conforme o anlincio de concurso, publicado no B.O., Il Série, nimero 65 de 7 de

maio de 2019.

De acordo com o previsto no regulamento, “na avalia¢do curricular é adotada a escala

de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas” e serdo aprovados

os candidatos com classificacao igual ou superior a 12 valores.

Fatores de
ponderacao

GRELHA DE PONTUAGAO

Ponderacao

Habilitagdo Académica

Formacgao
Complementar
relevante - Formagdo
Especifica

Formacao
Complementar
relevante - Formagao
Nao Especifica

20%

Pontuacao

Licenciatura/ Mestrado/

Doutoramento 10
1 agao de formacgao 1
De 2 a4 agdes de formacgao 2.5
De 5 a7 agdes de formacao 3
Igual ou mais de 8 a¢des de formacgao 4
1 acao de formacgao 0.5
De 2 a4 agdes de formacgao 1.25
De 5a 7 agdes de formagao 1.5
Igual ou mais de 8 a¢des de formacgao 2
Até um ano de experiéncia 1
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Experiéncia profissional Mais de 1 ate 3 anos de experiéncias 2
relevante Mais de 3 anos de experiéncias 4

RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR

Resultado de

Avaliacao Ponderacao g =
NOME COMPLETO Curricetar oo Classificago
Escala0-20
1 [Ana Maria Duarte Gomes Sanches 15,25 3,05 Aprovado/a
2 |Anilde Aveline Vieira Andrade 15,25 3,05 Aprovado/a
3 |[Maria Eduarda Almeida Silva 15,25 3,05 Aprovado/a
4 | Elen Deisy Fernandes Centeio 15,25 3,05 Aprovado/a
5 | Elisa Joana da Luz Barbosa 15 3 Aprovado/a
6 |lsaias de Jesus Moreira Ferreira 14,5 2,9 Aprovado/a
7 |Elsy de Jesus Ribeiro Almeida 14,5 2,9 Aprovado/a
8 | Nélida Virginia Barros Alves 14 2,8 Aprovado/a
9 |Jandira de Carvalho Mascarenhas 14 2,8 Aprovado/a
10 [ Ana Bela dos Santos Tavares 13,5 2,7 Aprovado/a
11 | Deisy Helena Souto Amado Cabral 13,25 2,65 Aprovado/a
12 | Adilson Furtado Tavares 13,25 2,65 Aprovado/a
13 | Elsa Milene Lima Monteiro 13,25 2,65 Aprovado/a
14 | Neusa Helena Rodrigues Teixeira 12,5 2,5 Aprovado/a
15 | Suelene Simone dos Santos Pires 12 2,4 Aprovado/a
16 | Sandra Helena Borges Rodrigues 12 2,4 Aprovado/a
17 | Angela Sofia Vaz Borges 12 2,4 Aprovado/a
18 | Suzana Zuleica Alves Moreira 12 2,4 Aprovado/a
19 | Nelsa de Jesus Barbosa Oliveira 11,5 2,3 Nao Aprovado/a
20 | Jeisy Mizé Silva Gongalves Furtado 10 2 Nao Aprovado/a
Reclamagdes

Os candidatos poderdo apresentar as suas reclamacdes através do correio eletrénico
amaro.rocha@maa.gov.cv ou concursomaa@maa.gov.cv no prazo de 3 (trés) dias uteis
apds a publicagdo desta lista.

Pedido de esclarecimento

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através do correio
eletrénico amaro.rocha@maa.gov.cv ou concursomaa@maa.gov.cv.

Praia, 5 de setembro de 2019
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