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Lista sujeita a alterações após período de reclamação 

 

 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE 1 (UM) TÉCNICO SUPERIOR NÍVEL I, EM REGIME DE 

EMPREGO. 

CONCURSO Nº 2/MF/2019 

ÁREAS. CIÊNCIAS SOCIAIS: (SOCIOLOGIA, CIÊNCIAS DA EDUCAÇAO, TURISMO, 

PSICOLOGIA SOCIAL E ORGANIZACIONAL, ECONOMIA E TURISMO), PARA 

DESEMPENHAR AS FUNÇÕES DE TÉCNICO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

NA ILHA DA BOAVISTA. 

 

RESULTADO PROVISÓRIO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR  

A presente lista contém o resultado provisório da avaliação curricular e a respetiva grelha de 

ponderação, do concurso de recrutamento de 01 (um) Técnico Nível I na área de Ciências Sociais, 

para desempenhar as funções de Técnico de Emprego e Formação Profissional, conforme o 

anúncio de concurso publicado no B.O. II Série, número 50 de 04 de abril de 2019. 

Conforme o regulamento, “Serão aprovados os candidatos com classificação igual ou superior a 12 

(doze) valores”. 

Ainda, de acordo com o previsto no regulamento “na avaliação curricular é obrigatoriamente 

adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoração às centésimas” 

1. GRELHA DE PONDERAÇÃO 
 

 
 

Fatores de Ponderação 
 

Grau 
Pontuação Máxima  

Ponderação 

 
Habilitação Académica de 
Base 

 

Licenciatura  
 

 
10 Valores 

7 pontos 

Mestrado  
 

10 pontos 

 
 

 
 
Formação Profissional 
Específica 

Até 1 ação de 
formação  –  

 
 

4 Valores 

1 ponto 

De 2 a 4 ações de 
formação 

2,5 pontos 

De 5 a 7 ações de 
formação  

3 pontos 
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Igual ou mais de 8 
ações de 
formação  
 

4 pontos 

 
 
 
Formação Profissional não 
Especifica 
 

Até 1 ação 

2 Valores 

0.5 ponto 
De 2 a 4 ações de 
formação 

1.25 pontos 

De 5 a 7 ações de 
formação 

1.5 pontos 

Igual ou mais de 8 
ações de 
formação 

2 pontos 

 
 
Experiência Profissional 

Até 1 ano de 
experiência 

4 Valores 

1 ponto 

Mais de 1 até 3 
anos 

2 pontos 

Mais de 3 anos 4 pontos 
Total          20 Valores 20 Valores 

 
 

2. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO CURRICULAR PROVISÓRIA 
 

 

Nº NOME COMPLETO 

Classificação 

Aval. Curric. 

Escala 0 - 20 

Ponderação da 

Aval. Curric. 

20% 

Classificação 

1 Evandra Cristina Gonçalves 
Moreira 

12.5 2.5 Aprovado/a 

2 Cristóvão Claudio Reis Sequeira 
 

11.75 2.35 N/Aprovado/a 

3 Domingos Alves Fernandes 11.75 2.35 N/Aprovado/a 

4 Elisa Joana da Luz Barbosa 10.25 2.05 N/Aprovado/a 

5 
Milton Djone Anes dos Santos 

10.25 2.05 N/Aprovado/a 

6 Ana Paula Delgado Dias 10 2 N/Aprovado/a 

7 Diana Marcela Bautista Osório 
 

10 2 N/Aprovado/a 
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8 Maria de Fátima Tavares dos 
Santos Fernandes 

9 1.8 N/Aprovado/a 

9 Debora Lopes Andrade 8 1.6 N/Aprovado/a 

10 Mik Gabriel Delgado Almeida 
 

8 1.6 N/Aprovado/a 

 

Reclamações 

Os candidatos poderão apresentar as suas reclamações através do correio 

eletrónico: concursomf2019@gmail.com no prazo de 3 (três) dias úteis após a 

publicação desta lista. 

Pedido de esclarecimento  

Os candidatos poderão apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através do 

correios eletrónicos: concursomf2019@gmail.com. 

 

 
Praia,07 de julho de 2020. 
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