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RECRUTAMENTO E SELECAO DE 1 (UM) TECNICO NiVEL I, NAS AREAS DE

RELACOES INTERNACIONAIS, CIENCIA POLITICA OU DIPLOMACIA

CONCURSO N° 10/MAA/2019

RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR

A presente lista contém o resultado provisério da avaliac3o curricular e a respetiva grelha

de ponderacdo referente ao concurso de recrutamento e selecdo, com o objetivo de

preencher uma vaga de Técnico Nivel I, nas areas de Rela¢des Internacionais, Ciéncia

Politica ou Diplomacia, para o Ministério da Agricultura e Ambiente, conforme o anincio

de concurso, publicado no B.O. Il Série n® 11 de 24 de janeiro de 2019.

De acordo com o previsto no regulamento, “na avalia¢do curricular é adotada a escala

de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas” e serdo aprovados

os candidatos com classificacao igual ou superior a 12 valores.

GRELHA DE PONTUAGAO

L Ponderacao

ponderagao

Pontuacao

Licenciatura 9
Habilita¢do Académica Mestrado/Doutoramento na area 5
relevante para fungao
. Até 1 acdo de formacao 1
Formagao
Complementar De 2 a4 agdes de formacao 2.5
releva_n‘te = fiofmacdo De 5 a7 agdes de formagao 3
Especifica .
Igual ou mais de 8 agdes de formacgao 4
20% 8 s s
. Até 1 acdo de formagao 0.5
Formagao
Complementar De 2 a4 a¢des de formagao 1.25
relevante - Formacdo De 5 a7 agdes de formacao 1.5
Nao Especifica - . -
Igual ou mais de 8 acdes de formacao 2
Até um ano de experiéncias 1

Lista sujeita a alteragdo apds periodo de reclamagio
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Experiéncia profissional Mais de 1 ate 3 anos de experiéncias 1.5

relevante

Mais de 3 anos de experiéncias 2

RESULTADO DA AVALIAGAO CURRICULAR

Resultado Teste Ponderacao

NOME COMPLETO S (ST 20%

Classificagao

10 | Mdnica Sofia Moreno 14 2,8 Aprovado/a
8 [Marvin Rodrigues Silva e Silva 13,5 2,7 Aprovado/a
9 |Edna de Jesus Lopes Moreira 13,5 2,7 Aprovado/a
3 [Augusto Gongalves Gomes 12,25 2,45 Aprovado/a
P . Nao
5 [Alizia Lima da Luz Zego 11,75 2,35 Aprovado/a
7 | Daniela Vezo Monteiro 10,5 2,1 Nao
Aprovado/a
: . Nao
4 | Romilene Giselle de Jesus Delgado 10,25 2,05
Aprovado/a
5 ' B Nao
11 [ Carina Semedo de Oliveira 10,25 2,05
Aprovado/a
S e . Nao
2 | Keila Silene dos Santos Pereira 10 2
Aprovado/a
1 |Risuleta Gomes da Cruz 9,5 1,9 Nao
Aprovado/a
6 [Kleidy Sofia Pires da Cruz 9,5 1,9 Ndo
y ’ ’ Aprovado/a
Reclamacgdes

Os candidatos poderdo apresentar as suas reclamacdes através do correio eletrénico
amaro.rocha@maa.gov.cv ou concursomaa@maa.gov.cv no prazo de 3 (trés) dias uteis

apds a publicagdo desta lista.

Pedido de esclarecimento

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos através do correio

eletronico amaro.rocha@maa.gov.cv ou concursomaa@maa.gov.cv.

Praia, 24 de abril de 2019

Lista sujeita a alteragdo apds periodo de reclamagio
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