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AGENDAMENTO DA DATA, HORA PARA APLICAÇÃO DO MÉTODO: AVALIAÇÃO DE 

COMPETÊNCIAS, MOTIVAÇÕES OU APTIDÕES 

 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE UM (1) TÉCNICO NÍVEL I – Transportes Marítimos, 

Portos e Logística - 

MEDIANTE: Nomeação  

CONCURSO nº 10/MEM/2020 

 

I. AGENDAMENTO E ORIENTAÇÕES AOS CANDIDATOS 

As informações apresentadas no presente documento servem para elucidar os 

candidatos sobre as regras a terem em conta na realização da prova de Avaliação de 

Competências, Motivações ou Aptidões. 

1. A prova de Avaliação de Competências, Motivações ou Aptidões será aplicada online, 

no dia 21 de fevereiro de 2022. 

2. Para que seu teste online seja um sucesso, não deixe de seguir algumas regras, tais 

como: 

2.1 - Antes de iniciar, verifique se a conexão da internet está ok e dê preferência a um 

local tranquilo sem ruídos; 

2.2 - Fique atento quanto ao tempo da prova; 

2.3 - Foco – evite distrações; 

2.4 - Mantenha sempre a calma. 

 

3. Para proteção de informação pessoal, toda a comunicação com os candidatos nesta 

fase de concurso, será pelo código que possui no concurso nº 10MEM2020. 

4. As provas são enviadas pelo e-mail dos candidatos no dia 31 e estará disponível das 

10:00 até às 18:00 horas. 

5. Os candidatos serão avaliados através do teste PDA e serão aprovados os candidatos 

que obtiverem a classificação “favorável”. 

5.1 – O diagnóstico PDA tem como objetivo ajudar o candidato a identificar e 

conhecer melhor as suas competências, motivações e aptidões. 

5.2 – Nesta prova não existem respostas certas ou erradas, na medida em que não 

existem perfis bons ou maus, mas sim perfis diferentes. O candidato escolhe a 

opção de resposta com que mais se identifica. 
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5.3 – O preenchimento do PDA deve ser feito individualmente, sem ajuda, de forma 

espontânea e sem interrupções. 

5.4 – Para que o teste seja válido e consistente, deve ser o mais sincero e honesto 

possível na escolha dos adjetivos que melhor o define e com que melhor se 

autodefine. 

5.5 – Leia as instruções no cabeçalho de cada parte antes de as completar. 

6. Os candidatos terão um total de 30 minutos para concluir os testes. Quaisquer 

perguntas respondidas após o tempo expirar não serão contadas. O tempo começará 

quando o candidato visualizar a primeira pergunta. 

7. É considerado desistência do candidato, a não realização das provas no dia e horário 

definido no ponto 4. 

8. Os candidatos podem contactar a empresa Capital Humano pelo número (238) 

9960159. 

 

II. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 

Os candidatos poderão apresentar os seus pedidos de esclarecimento através do 

seguinte correio eletrónico: recrutamentosmem@gmail.com. 

 

Publicado em 16 de fevereiro de 2022 
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