
 
 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL RESULTANTE DA TRIAGEM CURRICULAR 

 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE UM DIRECTOR DE SERVIÇO DE RECURSOS 

HUMANOS, NÍVEL III, PARA A CHEFIA DO GOVERNO, EM REGIME DE COMISSÃO DE 

SERVIÇO 

CONCURSO EXTERNO N. º 01/CG/2020 

 

I. RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE TRIAGEM 

 

A presente publicação contém o resultado definitivo da triagem das candidaturas 

admitidas e não admitidas ao concurso de recrutamento e seleção, com objetivo de 

preencher 1 (uma) vaga, Diretor de Serviço de Recursos Humanos, Nível III, para 

a Chefia do Governo, conforme o Anúncio de concurso externo n.º 01/CG/2020, 

publicado no B.O. nº 156, II Série, de 30 de Outubro de 2020. 

 
II. CANDIDATURAS ADMITIDAS  

 

Nº CÓDIGO DO CANDIDATO 
HABILITAÇÕES 

LITERÁRIAS 

ILHA DE 

RESIDÊNCIA 
ADMISSÃO 

1 1/CG/2020-QESSY 
Licenciatura em Gestão de 
Recursos Humanos 

Fogo Admitido/a 

2 1/CG/2020-VK4SM 

Licenciatura em Psicologia - 

Variante Psicologia Social e 
das Organizações 

Santiago Admitido/a 

3 1/CG/2020-W1T1H 
Licenciatura em Gestão de 

Recursos Humanos 
Santiago Admitido/a 

 

 

  

 
 

 

 



 
 

 
 

 

III. CANDIDATURAS NÃO ADMITIDAS 
 

Nº CÓDIGO DO CANDIDATO HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

ILHA DE 

RESIDÊNCIA 

MOTIVOS DA 

NÃO 

ADMISSÃO 

1 1/CG/2020-6QLVS 

Licenciatura em Administração 

Pública e Mestrado em 

Administração e Gestão Pública 

Lisboa - 

Portugal 
G 

2 1/CG/2020-JAJG1 

Licenciatura em Sociologia e 

Mestrado em Gestão de 
Recursos Humanos e do 

Conhecimento 

Santiago G 

3 1/CG/2020-GJDHO 
Licenciatura em Ciências Sociais 

- Percurso Sociologia 

Santiago 
G 

 

 

 

 

MOTIVOS DA NÃO ADMISSÃO: 

 

a) Candidatura apresentada sem comprovativo de identificação ou 

Nacionalidade Cabo-verdiana (Bilhete de Identidade, CNI e Passaporte); 

b) Candidatura apresentada sem atestado médico ou com atestado médico 

inválido; 

c) Candidatura apresentada com atestado de registo criminal inválido ou sem 

atestado de registo criminal; 

d) Candidatura apresentada sem Curriculum vitae; 

e) Candidatura apresentada sem documento comprovativo de experiência 

profissional; 

f) Candidatura apresentada sem certificado de habilitação literária, sem 

comprovativo de pós-graduação que corresponde o nível de mestrado ou sem 

certificado de equivalência; 



 
g) Candidatura apresentada com habilitação não correspondente ao solicitado. 

h) Candidatura apresentada com idade não correspondente ao solicitado (Idade 

não inferior a 18 anos). 

 

 

IV. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO  

Os candidatos podem solicitar esclarecimentos sobre a aplicação dos métodos de 

seleção no concurso através do correio eletrónico 

denise.nascimento@palgov.gov.cv.  

 

 

Publicado em 19 de julho de 2021 
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