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Processo de Averiguacao da Rescisao do Contrato de
Trabalho Celebrado entre a EHTCV, EPE e a Senhora

Lara Fortes

M@

. Gabriel Romualdo Neves

Claudia Margarida Tavares Miranda
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| Ministério

|das Financas @QEz

-

DE FINANGAD

Av. Amilcar Cabral - Praia - Cabo Verde
Fax: (238) 616225 — Tel. 2607460/61
CP. 463

DESPACHO

.. Na sequéncia de uma solicitagdo de S.Exci2 o Senhor Vice-Primeiro Ministro e
Ministro|das Financas e ao abrigo dos art.2s 2.2, n.21,al. a)e 3.2, n21,al.d) e
16.2, n.2|1, al. b) da Orgénica da Inspecdo-Geral de Finangas (IGF), aprovada pelo
Decreto-Lei n.2 48/2004, de 15 de Novembro, determino a realizacdo de uma
averiguagdo com o objetivo de apurar as circunstancias do afastamento da Dr2
Lara Fortes do cargo de Coordenadora do Pélo da Escola de Hotelaria e Turismo
dailha do Sal.

Para o efeito, designa-se os inspetores Gabriel Neves e Claudia Miranda para
comporem a equipa, ficando a orientagcdo desta a cargo do primeiro e a sua
coordenagdo sob a responsabilidade do Sr. Inspetor-Geral Adjunto de Finangas,
Dr. Renato Fernandes.

Praia, 2 de Maio de 2018.

t

/1 Victor Veiga //
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Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde, EPE
- Conselho de Administracdo -

Deliberagdo N2 001/CA-EHTCV-EPE/2018

Cessagao da Relacdo Juridico- Laboral — Responsavel do Nicleo do Sal da EHTCV,

EPE

A Escola de Hotelaria e Turismo de C. Verde é uma entidade pablica empresarial dotada de

autonomia administrativa, financeira e patrimonial que tem por objecto principal o

desenvplvimento de actividades de formagio com componentes em posto real de trabalho

e de prestacdo de servicos na area de hotelaria, restauragdo e turismo, contando para o

efeito

com um campus composto pela Escola/Servicos Centrais, uma Unidades

Descentralizadas de Formac¢do/Produgio, uma Residéncia de Estudantes & Hotel-Escola e

um Nugleo de formac&o na [lha do Sal.

Face &

complexidade organizativa e de gestdo do Nucleo da EHTCV no Sal, foi contratada

através|de um concurso Externo a Sra. Lara Luisa Silva Rocha fortes para assumir o cargo.

de Responsavel do Niicleo da EHTCV-EPE do Sal, com a data do infcio das fungées a 08 de

Janeiro de 2018 através de um Contrato a termo Certo, por um periodo de 6 (seis) meses.

Entre 08/01/2018 a 20/04/2018, foram constatados comportamentos por parte da Sra.
Lara Fortes que ndo coadunavam com as fungdes porela desempenhada, tais cono:

Utilizagdo indevida da viatura da EHTCV (submetendo o técnico do Economato
como condutor), para fins pessoais;

Utilizacdo do titulo de Directora, sendo esta contratada como Responsivel do
Nicleo;

Auséncia constante do posto de trabalho para tratar de assuntos pessoais.

Troca de e-mails, em nome da Direccdo do Nucleo com parceiros, sem o
cpnhecimento da Direcgdo da EHTCV;

Uso do nome da EHTCV, junto aos fornecedores, para efectuar compras pessoais e
splicitando Fatura/Recibo no nome da instituicio;

falsas declaracdes em entrevista de Selec¢do, constatadas durante o exercicio das
suas funcbes;
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Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde, EPE
- Conselho de Administragdo -

Perante esta|situagdo objectiva, grave e inaceitavel, o Conselho de Administracao da EHTCV
no uso do poder que lhe é conferido no termos da alinea m) do artigo 142 do DL n®
30/2012, copjugado com o artigo 215.2 n°1 do Cédigo Laboral Cabo-Verdiano, decide pela
revogacao do contrato de trabalho da Sra. —or miituo
acordo das|partes, com efeitos a partir de 01/06/2018, ao abrigo do disposto no
artigo do codigo laboral.

Dado a sensipilidade das fungdes por ela desempenhada, o Conselho de Administragio da

EHTCV-EPE decide, ndo obstante o acordo de cessacio do contrato de trabalho celebrado

entre as partes, prescindir da sua prestagao laboral durante o interregno de tempo
em falta, dando findo as suas fun¢des a partir do dia 27 de Abril de 2018, sendo que
todos os seuq créditos serao respeitados na fntegra, a saber: a retribuicio referente ao més

de Maio e as férias.

Praia, 20 de Abril de 2018

0O Conselho de Administracido
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BV Caersa se totonrty @ Tertema e Cades Yarda

EXTINCAO DA RELACAO JURIDICO-LABORAL POR MUTUO ACORDO

Aos ;2
presen
Escola

Admir

partes,
215.°n¢

Santa

DAS PARTES

5: dias do més }~ ml_ do ano dois mil e dezoito, foi celebrado o
e acordo de revogacdo do contrato de trabalho entre:

de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde, representada pelo seu
istrador Executivo, Dr. e a Sra. Lara Luisa

cujo contrato de trabalho cessa por mutuo acordo das
com efeitos a partir de 01/06/2018, ao abrigo do disposto no artigo
1 do Codigo Laboral Cabo-Verdiano.

;?.

Maria, 7S de{-’Z Le 2018
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ANUNCIO

}

A Escola de Hotelaria e Turismo de C. Verdé (EHTCV, EPE) € uma entidade publica empresarial dotada
de autonomia administrativa, financeira e pat}imonial que tem por objecto principal o desenvolvimento de
actlwdadqs de formagéo com componentes ém posto real de trabalho na 4rea de hotelaria, restauragio e
turismo, no quadro do seu estatuto EPE. No ambito da politica de descentralizagdo a EHTCYV ird iniciar

\
brevemente a sua actividade na ilha do Sal com a constitui¢éo de um nucleo de formagéo profissional em

Santa Maria. |
Faz-se saber que a partir da data da publimgio deste anuncio até o dia 02 de Outubro de 2017 encontra-se
aberto um concurso para selecgéo de 1 (um) fRESPONSAVEL DO NUCLEO EHTCV NO SAL, com o
seguinte perfil: [

v Possuir licenciatura em Hotelaria ouiTurismo, Gestdo ou areas afins;

v" Experiéncia de gestdo/coordenagio de projectos por resultados;
v lfominio de programas informaticosj e recurso a softwares de gestdo € controle;
v Experiéncia em matéria de coordena},;ﬁo de acgBes de marketing e comunicagéo;
v" 3 anos de experiéncia profissional nfos dominios do sector da Hotelaria e/ou do Turismo, ou da
educacdo/Formagdo profissional, ougem departamentos oficiais afins;

v" Disponibilidade, responsabilidade, assertividade e capacidade para trabalhar em equipa.

|

|
Os interessados que reinem os requisitos 'acima indicados poderdio submeter a sua candidatura na
Secretarial da Escola de Hotelaria e Turismo de C. Verde, Palmarejo Grande, em frente 2 _

no horario das 8h as 16h, lou por e-mail comcurso.ehtecv@gmail.com. mediante a

|
|
|
|

apresentag¢@o dos seguintes documentos:
= arta de motivagéo dirigida ao Presidente do Conselho de Administragdo da EHTCV;
" urriculo Vitae; :
- iploma de conclusdo do curso/Certificado de Equivaléncia (para cursos realizados no
trangeiro); !
. otocdpia de Bilhete de Identidade; :
- ocumento comprovativo da experi%ncia profissional.
A Seleccfio serd feita com base em andlise documental e entrevista. Nota: @ EHTCV, EPE reserva-se
no direitg de ndo seleccionar nenhum cal didato caso os perfis apresentados nio satisfizerem os

requisitos|exigidos.

Para maig informagGes, os interessados poderdo contactar a EHTCV através dos telefones -

Praia, 25 de Setembro de 2017.

Escola de|Hotelaria e Turismo de Cabo Verde Telefone: 2602230 - Fax: 2602230 — E-mail: ehtcv@ehtcv.edu.cv —
C.P.: 375 A - Palmarejo Grande, Praia.
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1. Perfi

para o posto

Escolaridade:

Licenciatura em Hotelaria ou Turismo, Gesto, e dreas afins,

Experiéncia Profissional:

- 3 anos de experiéncia profissional nos dominios do sector da
hotelaria e /ou do turismo, ou da educagio/formacao profissional,
ou em departamentos oficiais afins.

- Experiéncia de gestdo/coordenagdo de projectos por resultados,
nas suas componentes de implementagdo no terreno, gestio de
equipas, administracdo e finangas, com elaboragdo de estatisticas,
redacgdo de planos de actividades, relatérios de progresso e de
execugdo, com dominio dos principais programas informéticos e
recurso a softwares de gestdo e controle.

- Experiéncia na montagem e coordenacdo de acgBes/ateliers de
formagao.

- Experiéncia em matéria de coordenago de acgBes de marketing
e comunicagao.

- Experiéncia na realizagdo de estudos de levantamento de
necessidades formativas.

E factor preferencial as experiéncias realizadas na Ilha do Sal.

Descritiv

2. Carac

o Funcional

‘terizacdo da Fungdo

Designagdo da Fungdo:

Responsével do Nicleo da EHTCV no Sal

Grupo Pro|

fissional:

Técnico Responsével

3. EnquLdramento na Estrutura Organizacional

Area: Gestor
Departamento Coordenagao
Dependéncia Hierarquica: Conselho de Administracdo da EHTCV

5. Relag

4. Misséro da Fungdo

Gararn
forma
percu
gesta
do pg
regulg
de co

Repor
Interg

htrolo.

10es e Dependéncias

tir a gestdo e o bom funcionamento do Nucleo da EHTCV no Sal, nomeadamente a gestio da
cdo em toda a linha (promogdo, captagdio e selecgdo de formandos, acompanhamento do
rso formativo, avaliagGes e colocages em estagio curricular, atribuigdo de certificados); a
b do orgamento; a captacdo de receitas e o estabelecimento de parcerias comerciais; a gestdo
trimonio e das equipas; cumprir e fazer cumprir as directrizes do CA da EHTCV, dos
mentos e procedimentos sectoriais da Escola, bem como estabelecer procedimentos internos

ta ao Presidente do Conselho de Administragdo da EHTCV ou em quem este delegar.
ge com os coordenadores sectoriais da EHTCV.
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6. Principais Atribuigdes

No Dominio da formagéo

Gerir as actividades de formacdo do Ntcleo de acordo com o Regulamento Interno da EHTCV,
rovidenciando as melhores condices de aquisicdo de géneros e produtos para a realizacio da-
Drrnacgao.
ancar 0s cursos pré-estabelecidos para o primeiro ano de funcionamento do Nicleo numa
ptica de marketing da formag&o, de acordo com a tipologia do mercado-alvo e em sintonia
pm o trade para estdgios e empregos, a Cdmara Municipal do Sal, o IEFP e outras Entidades e
ssociagOes locais.
Explorar a possibilidade de outras formac8es de aperfeicoamento e de especializagdo na drea da
estauracdo, mas também outro tipo de formacBes ao nivel dos idiomas estrangeiros, da
hlospitalidade e acolhimento, da higiene e seguranga alimentar, do controle de alimentos &
bebidas, do planeamento e gestdo ambiental, da animacdo urbana, entre outras tematicas.
qcarantir as inscrigbes dos candidatos aos cursos, promover a respectiva selecgdo e matricula.
ompanhar e avaliar todo o percurso formativo dos cursos, em termos de execucdo do plano
curricular e do desempenho dos formadores, estabelecer os calendérios das avaliagBes, afixar
os resultados das mesmas e assegurar a colocagdo dos formandos em estdgio curricular nas
unidades, procedendo ao respectivo acompanhamento e avaliagdo para efeito de atribuicio do
certificado final.
arantir a disciplina e o rigor da formacgdo, por forma a valorizar a formag8o humano-
dcnica/comportamental dos formandos, controlando a assiduidades, do ambiente nas sala de
aulas tedricas e no uso dos vestidrios e fardamentos, num contexto de formagdo em ambiente
tdo préximo quanto possivel ao das empresas do sector.
P?omover as actividades do Nucleo para os servicos de formagdo em posto real de trabalho,
firmando acordos comerciais com agéncias e hotéis, captando potenciais clientes individuais e
elegendo a Camara Municipal do Sal como parceiro dncora para os servigos oficiais que realizem
em Santa Maria.

O O g

No dominio de Gestéo de Recursos Humanos:

erir e avaliar o desempenho dos recursos humanos afectos integralmente ao Nucleo da EHTCV

erir todos os contractos com o pessoal, exercendo o respectivo poder disciplinar, mantendo
dia os respectivos processos individuais.

Elaborar e enviar mensalmente a EHTCV Central todos os registos de assiduidade, férias,
licengas e demais ocorréncias.

erir o funcionamento da area de contabilidade e tesouraria.
erir a conta bancéria a ser aberta em nome da EHTCV - Nucleo do Sal, efectuando depésitos,
ques e transferéncias de valores de acordo com as normas emanadas pelo CA da EHTCV.
ordenar a execugéo das tarefas contabilisticas de acordo com os procedimentos aprovados.
segurar a actualizagdo dos registos contabilisticos.
rificar a conformidade dos encargos contraidos e dos documentos justificativos.
Preparar os processos de liquidag@o das aquisi¢Ges.
ordenar a actualizagdo do ficheiro dos clientes e dos fornecedores do Ncleo.

Cbntrolar as contas correntes com os organismos publicos;
Conferir e controlar as contas de responsabilidade da Tesouraria;

erir e manter a estrutura do plano de contas (geral e analitico);
Conferir os langamentos na contabilidade geral;

alizar o encerramento mensal e fecho do ano dos periodos contabilisticos;
Preparar o processo de consolidagdo e reconciliagdo de saldos, transacgdes e fluxos;
Supervisionar as reconciliagdes bancarias realizadas pela contabilidade;

Controlar a movimentacdo dos fundos respeitando as orientagdes e os procedimentos

Coordenar a cobranga e a arrecadagdo de receitas;
Z
A
E

lar pela seguranga dos valores do Nicleo do Sal.
segurar a gestdo do Imobilizado do Nicleo do Sal.

estabelecidos;
Coordenar os pagamentos e recebimentos de acordo com as normas estabelecidas;
ecutar outras fungSes que lhe sejam superiormente incumbidas pelo CA da EHTCV.
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No dominio administrativo:

Qoordenar o apoio administrativo a toda a estrutura do Nucleo da EHTCV no Sal,
rlomeadamente na componente das inscrigdes, matriculas, emissdo de certificados, etc.
(oordenar o registo e encaminhamento de toda a documentacio recebida ao cuidado do Nicleo
da EHTCV no Sal.

(oordenar o envio de toda a documentacdo para o exterior;

Assegurar o registo e expedigdo de ordens de servigo, processos e demais documentos;
(foordenar a organizagdo da documentagdo do arquivo geral do Nticleo.

Gumprir o plano de aquisigdo de equipamentos, material de consumo e combustiveis.

Bxecutar os expedientes necessarios aos processos de aquisicdo.

Hazer o controlo orgamental dos aprovisionamentos internos.

Autorizar o fornecimento dos equipamentos, produtos e materiais requisitados pelos servicos
técnicos do Nucleo.

Assegurar a conservagdo do mobiliario, equipamentos e demais bens da empresa.

(oordenar a gestdo dos stocks de equipamentos, produtos e materiais para o funcionamento do

Ndcleo.

7. Perfil de Competéncias Comportamentais

Nivel de
Competéncia Proficiéncia Comportamento Correspondente
Exigido
Gere e desenvolve o potencial dos varios elementos da
Lideranca 3 sua equipa, acompanhando o seu desempenho,
promovendo feedback construtivo e reconhecendo as
suas contribuigbes.
Gestio 3 Desenha préticas e metodolo_gias, com vista a agilizar a
actividade da sua area/ organizagéo.
Planeamehto Rfeavalia frequentemgnte 0 seu plano. de tra_balho e
Organizagio 4 aJusta-g as alterages |mpre'V|stas, introduzindo as
correcgdes consideradas necessarias.
- Demonstra respeito pelas opinides alheias ouvindo-as
Comunicagdo 4 com atengdo e valorizando a opinido dos outros.
Contribui para o desenvolvimento ou manutengdo de um
Trabalho em Equipa 4 bom ambiente de trabalho e fortalecimento do espirito de
grupo.
. Contribui para o desenvolvimento ou manutencdo de um
IIQelauona nento 4 bom ambiente de trabalho e fortalecimento do espirito de
nterpessoal
grupo.
: ~ No desempenho das suas actividades trata de forma
glriger?tteagaa para 4 justa’ e imparcial todos os clientes, respeitando os
principios da neutralidade e da igualdade.
Orientacsp Gere adequadamente 0 seu tempo de Frabalho,
Resultados 4 preo.cupando-se €m cumprir 0s prazos estabelecidos para
as diferentes actividades.
Toma a iniciativa para a resolugdo de problemas que
Autonomia 3 surgem no ambito da sua actividade, disponibilizando-se
a desenvolver actividades ndo programadas.
Trata a informagdo confidencial a que tem acesso, de
. acordo com as regras juridicas éticas e deontoldgicas e,
Responsabilidade 4 assume total responsabilidade pelas suas acgbes e
decisdes.




32 Fase - Selec¢io dos melhores candidatos

ApGs a andlise curricular e a realizagio das entrevistas, foi seleccionado os candidatos que
obtiveram |melhor desempenho durante todas as fases do processo. Os quadros infra
apresentam os candidatos seleccionados para cada vaga.

Candidato|Seleccionado - Responsavel do Nticleo

Para a va!'a de Responsavel do Nicleo, foi seleccionado a Sra. Lara Rocha Fortes,

candidata que obteve a maior pontuagdo durante todo o processo, de acordo com a
seguinte q

)

Concurso: Responsével Nicled EHTCV - Sa! Pantuagao Final

|Ponderagdo Grupo Pontuagdo
Final Pontuagdo
N? v|Candidat ‘v |tiha i~ [Formagio iv| Selecgio | Final Entrevista %
Peso relative Curricular
% Relativo
4 ]Lara Recha Fortes . |§al lnacharelem Gestdo Hoteleira e Turismo 23% 50% 73%

Tabela 16 - Candidato Se|eccionado - Responsdvel do Nicleo

Candidato|Seleccionado - Assistente Administrativo e Financeiro

foi a candidata seleccionada para ocupar a vaga de Assistente
Administrativo e Financeiro, dentre os candidatos, foi a que obteve maior pontuagio no
processo, conforme quadro a seguir.

ST
% : S &

Concurso: Assistente Admin
Pondera¢do Grupa

Pontuag3o Final Pontuagio

Selecgio Final Pontuagdo Final
N: » |Candidatos v llha |~ [Formagdo ir| Curricular Entrevista
Peso relativo
T
lSnl |ticenciatura em Contabilidade e Administragio 35% a6% 81%

Tabela 17 - Candidato Salaccionado - Assistente Administrativo ¢ Financeiro

Candidato Seleccionado - Responsével de Economato e Servigos Gerais

A vaga de Responsavel de Economato e Servigos Gerais ficou preenchida pelo candidato
obtendo assim a melhor pontuagéo entre os demais candidatos.
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{Concurso: Técnico de Economato e Senn;os Gerals
Ponderagdo Gtupo
L Pontuagio Final
Selecgdo Pontuagio Final
e g ha [Formagéo Curricular Entrevista
Paso relativo
|% Relativo
1 Jsal [Formaggo Profissionai Nivel ¥ - Tecnico Rece peac Hotelelra] %% 46% _70%)

Tabela 18 - Candidato Seleccionado - Responsivel economate e Sarviges Gerais

Elaborado por:

Apropado por:

Coordenadora Administrativa e Financeira

residente do Conselho de Administragédo

Praia, 8 de Novembro de 2017




MF / IGF - Gabriel Neves

De: MF / IGF - Gabriel Neves

Enviado: sexta-feira, 11 de maio de 2018 10:23
Para: MF / IGF - Claudia Margarida Miranda
Assunto: FW: Disponibilidade para declaragéo!

De: MF / IGF - Gabriel Neves

Enviada: quarta-feira, 9 de maio de 2018 15:18
Para:
Cc: MF / IGF - Renato Fernandes
Assunto: Disponibilidade para declaragdo!

Boa tarde!

‘Exm 2 senhor administrador da EHTCV,
Prezado Dr.

No dmbito da averiguacio determinada por despacho do senhor IGF, tendo em conta os procedimentos utilizados
para a agdes desta natureza, por esta solicitamos a sua disponibilidade, nos termos do art.2 82 do Decreto Lei n.2
23/2016, de 6 de abril, para prestar declaragdo no dia 14 de maio, préxima segunda feira, as 10:00 horas nas
instalagdes da Inspecdo Geral de Finangas, situado no edificio do Ministério das Finangas no Plateau.

Com os melhores cumprimentos,

,,,,,, -
: (//d///)/f//g//g//ﬂ/a. % //(//////:’d

Inspector de Financas Sénior

Avenida Amilcar Cabral-Palteau-Praia-CP 463
Fax: (238) 616225 Tel: 2607450/61

fe-mail:

sucesso € consequéncia.
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de Finangas.

2)

b)

Dando inicio)

Il N Tl S S S EE O EE .. ,

| Ministério

W=/ | das Finangas

&

™

INSPECAO-GERAL DE FINANCAS

Caixa Postal n° 463 — Praia — Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral — Plateau

Auto de Declaracao

A0s 14 (catorze) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu, pelas 10:00 horas,
na sala do Inspetor Geral de Finangas Adjunto, o Sr. Administrador Executivo da EHTCV, Dr.
_ para ser ouvido em declaragdo, na presenga da equipa de inspetores
los Senhores: Renato Lopes Fernandes, Inspetor Geral de Finangas Adjunto e

coordenadory Gabriel Romualdo Neves e Claudia Margarida Tavares Miranda, ambos Inspetores

foi-lhe perguntado se confirma se sdio verdadeiros todos os factos que serviram de

base para a tomada de decisdo do CA? Respondeu que sim.

Perguntado spbre cada uma das evidéncias que confirmam cada um dos factos disse o seguinte:

sobre Utilizagdo indevida da viatura da EHTCV (submetendo o técnico do
Economato como condutor) para fins pessoais respondeu que obteviveram

informagdo verbal por parte dos colaboradores do nicleo da EHTCV, Sal,

designadamente Sra. -e Sr. _e que esses factos foram

conforntados pelo Administrador executivo & Dra. Lara Fortes que ela vem
utltizando viatura para fins pessoais e que a Dra. Lara Fortes, mas ela nio

respondeu.

Sobre utiliza¢do do titulo de diretora, sendo esta contratada como Responsavel do

Nucleo, respondeu que confrontou a Dra. Lara na entrevista concedida & RTC
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“Quarta a noite” e posteriormente na televisio TCV ela apresentou-se como
diretora. Acrecenta que antes da entrevista da TCV foi alertada que ela era apenas
responséavel pelo Nucleo. Disse ainda que foi dado conhecimento da entrevista
depois de ter acordado com o jornalista, [N no dia 26 de margo aquando

da inauguracdo do Nicleo.

Sobre auséncia constante do posto de trabalho para tratar de assuntos pessoais, -
respondeu que obteve informagdo junto dos colaboradores (Sra.- Sr.
IEE: que também muitas vezes ligava-se para a sala dela ¢ néo atendia

os telefonemas pelo fixo do Niicleo e conseguia-se contacté-la a maioria da vezes

por telemdvel. Ainda de acordo com informagdo desses colaboradores (Sra.-

_ a mesma ausentava de trabalho, outras vezes saia € ndo

regressava, também houve situagSes em que ela ndo se apresentava no trabalho por
periodo de dois dias sem dar conhecimento a EHTCV-Praia e sem qualquer

justificagdo.

Sobre troca de e-mail (correspodencia) com parceiros utilizando sem conhecimento
da direcio da EHTCV, respondeu que a Dra Lara Fortes trocou e-mail com
parceiros, de entre outros com a_, _ apresentando
ofertas formativas para préximos cursos de formagdo inicial sem orientagdo e
concertagiio com a coordenagdo pedogégica € CA da EHTCV. Disse ainda que a
mesma aceitou o convite e recebeu o Grupo da Bancada Parlamentar do PAICV

sem o autorizag#o prévia do CA da EHTCV.

Sobre uso do nome da EHTCV junto aos fornecedores para efetuar compras
pessoais ¢ solicitando fatura/recibo no nome da instituigdo, respondeu que a fatura
e o taldo de pagamento foi enviada pela responsavel administrativa e financeira do
nicleo, Sra. - Disse ainda que se tratava de uma compra pessoal da Dra.
Lara Fortes ¢ que se veio a verificar que ndo pertenciam 4 EHTCV. Respondeu
ainda que, tendo em conta que a fatura em si ndo evidencia que a compra possa néo
ter sido feita pela Dra. Lara Fortes, mas também ndo petencia & EHTCV e

perguntou-a sobre tal situago, mas contudo negou responder.
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Perguntado s
rescisdo de ¢
contactar os
reuniu com 4
demorou um
verbalmente,
como da deci
todos o seus ¢
rescisfio da

disciplinar. F

Recursos Hu

pediu que lhg
abril, voltara

Indagado se a EHTCV tem acordos de pregos com os fornecedores no Sal,
respondeu que ndo sabe e que seria necessério confirmar essa informagéo junto do

pessoal do economato e financeiro.

Sobre falsas declaragdes em entrevista de selec¢do a Dra. Lara Fortes constatadas
durante o exercicio das suas fungdes, respondeu que no momento da entrevista de

selego, foi-lhe perguntado se tinha carta de condugdo, e a mesma disse que sim.

mail, essa uma vez sd, para se poder emitir credencial, mas ela continuava a dizer
que possuia a carta e que iria enviar, mas nfo apresentou até a data apresentando
vérias desculpas, nomeadamente que a carta decondugdo tinha sido extraviada e que
nfio conduzia h4 j4 algum tempo por trauma devido acidente que teve com o pai.
Acrescentou que a Diretora Administrativa e Financeira da EHTCV, Dra. -
contatou a Dire¢do Geral dos Transportes Rodovidrios e a informagdo que obteve €
que o nome da Dra. Lara Fortes ndo consta da base de dados. Disse ainda que
propds-lhe deslocar aos servigos da Dire¢dio Geral dos Transportes Rodovidrios no

Sal para levantar uma segunda via da carta de condugéo no qual ela recusou-se.

obre a deslocagdo a ilha do Sal com o Unico objetivo assinar o acordo mituo de
rontrato, respondeu que ndo, que a sua deslocagdo tinha como objetivo também
parceiros (Unidades Hoteleiras) da EHTCV sediadas na ilha Sal. Disse ainda que
Dra. Lara no dia 24 de Abril conforme mandato do CA e que o referido encontro
2 hora e quinze minutos. No encontro com a Dra. Lara Fortes foi-lhe transmitida,
todos os motivos que constam da deliberagfio do CA para rescisdo do contrato, assim
540 de prescindir dos seus servigos a partir daquela data, 27 de abril, assegurando-lhe
lireitos até final do contrato. Disse que para o efeito, foi-lhe apresentada duas opgdes:
relagdo juridico-laboral por mutuo acordo ou entdo avangar para um processo

bi-lhe entregue uma cdpia do acordo e dado tempo para ela pensar e decidir sobre as

 alternativas apresentadas. Disse ainda que a Dra. Lara Fortes contactou a Responsivel dos

» fosse dada mais uma oportunidade. Disse também que no dia seguinte, dia 25 de

m a reunir-se no Nicleo e apos ter reforgado os motivos e informado que EHTCV

A

No entanto, foi-lhe solicitada a carta de condug#o varias vezes, por telefone e via e-

manos dizendo que os motivos que lhe foram apresentados ndo eram suficientes e -

|

%
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tinha em sua

posse provas e evidéncias que confirmam a sua atuagdo, a Dra. Lara Fortes decidiu

assinar o acordo de rescisdo do contrato.

Acrescentou

que, uma vez que o documento do acordo de rescisdo ndo constava a decisdo de

prescindir dos seus servigos, solicitou a jurista que preparasse um documento onde envidenciava

esta decisfio ¢ grantindo-lhe todos os direitos laborais. Neste sentido, dia 27 de Abril, no periodo

de manhd voltou a encontrar com a Dra. Lara Fortes para lhe entregar o documento de cessagédo

imediata da relagdo laboral, prescindo da sua prestagdo durante o interregno de tempo em falta. No

entanto, ela

testemunhas,

sendo que uma foi solicitado pela Dra. Lara Fortes e na presenga delas, leu o

documento na integra e pediu as testemunhas para assinar provando que ela teve conhecimento do

conteido do mesmo.

Indagado sob
que o docums
No entanto, ti
totalmente cl
Responsavel
obstante o ac
efeitos a part
interregno de

saber a retrib

Mais acresec
lhe solicitads

entrega-las m

re 0 motivo de nfo constar toda a decisdo do CA num unico documento, respondeu
nto lhe foi entregue pela responsavel dos Recursos Humanos, Dra. _
endo apercebido que o primeiro documento, acordo de resciséo de contrato, ndo era
aro sobre a decisdo do CA, solicitou a responsdvel dos Recursos Humanos € a
Administrativa e Financeira, um segundo documento, que lhe comunicava, nio
ordo de cessagdo do contrato de trabalho celebrado no dia 25 de abril, sé produzir
ir do dia 1 (um) de junho, a EHTCYV prescindia da sua prestagdo laboral durante o
tempo em falta e que no entanto todos os créditos seriam respeitados na integra, a

nicdo referente ao més de maio e as férias.

entou que no momento da assinatura do segundo documento pelas testemunhas, foi-
a entrega das chaves, mas ela mostrou alguma resisténcia inicial, acabando por

inutos depois. Na divida se havia copias das chaves, decidiu-se trocar as fechaduras

nesse dia na presenga da Dra. Lara Fortes.

Acrescentou

formag@o, atn

Indagado po

se essa decisdo ndo lesaria o Estado, respondeu que julga que o Estado néo ficaria lesado com a

que, ainda no dia 27 de Abril a Dra. Lara Fortes recusou-se a sair do espago da

apalhando o funcionamento das aulas e da parte administrativa.

rqué decidiram pela rescisdo por matuo acordo em vez de processo disciplinar ¢ gue

recusou-se receber o documento, pelo que pediram a presenga de 4 (quatro)
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decisdo, uma

D NE

vez que a verba do pagamento pelo tempo em falta sem prestagdo laboral seria

suportada pelo projeto financiado pela cooperagdo Luxemburguesa. Disse também que optaram

pela rescisdo por mutuo acordo para ndo afetar a imagem do Nucleo que estava na fase de arranque.

E mais ndo d

presentes.

isse, por isso damos por encerrado este auto que, depois de lida, vai assinado pelos

O Declarante

A Equipa d ‘-Averiguac;éo

/IGFA-Renato ReLato Lopes Fernandes/

ﬁ/[awta YQMW(;@

/Claudia Margarida Tavares eranda/

/s
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MF / IGF - Gabriel Neves

De:
Enviado:
Para:

Cc:
Assunto:

Exmo. Senhor,

Dr. Gabriel Neves,

audi¢@o em questdo

as 10h do mesmo di
'para facilitar o voss

No aguardo os noss

Presidente do Conscé

------- Mensagem o

- < @ g mail.corn>

quinta-feira, 10 de maio de 2018 14:45

MF / IGF - Gabriel Neves

MF /IGF - Renato Fernandes

Re: Disponibilidade para prestar declaraggo.

Inspector Sénior das Finangas,
Venho por este meio acusar boa recepgéo do vosso email e confirmo a minha total disponibilidade para a

Contudo venho inf(tmar que estarei igualmente presente na audi¢do do Administrador Executivo agendada

pelo que assim poderiamos prestar a0 mesmo tempo todas as informag¢des necessarias
p trabalho.
os melhires cumprimentos.

lho de Administragéo da Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde

riginal --------

De: MF / IGF - Gab

Para:

‘30a tarde!

realizagdo de uma a

[ .

eriguacdo para apurar as circunstincias do afastamento da responsavel do Polo do Sal
da EHTCV, senhora# Neste quadro, um dos procedimentos utilizados numa
acdo desta natureza|é audi¢do em declaragdo dos intervenientes no processo em causa. Por isso, solicitamos
e agradecemos desde j4 a sua disponibilidade para, ao abrigo do n.°2 e 3 do art.® 8° do Decreto-Lei n.
23/2016, de 6 de abril, prestar declaragéo no dia 14 de maio, préxima segunda feira, 15:00 horas,/nas
instalagdes da Inspagdo Geral de Finangas, localizado no edificio do Ministério das Finangas no }

riel Neves <Gabriel.Neves@mf.gov.cv>

Data: 10/05/18 14:29 (GMT+00:00)

gmail.com

Cc: MF / IGF - Renato Fernandes <Renato.Fernandes@mf.gov.cv>
Assunto: Disponibilidade para prestar declarago.

Exm.® senhor presidente do CA da EHTCV,

Por solicitagédo do senhor Vice-primeiro ministro e ministro das Finangas o senhor IGF determinou a
Y
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Com os melhores ¢cumprimentos,

7 o) 7
'/&zz //jn/// fl%//}zam /gé L///////&@d

Inspector de Finangas Sénior

Avenida Amilcar Cabral-Ralteau-Praia-CP 463

Fax: (238) 616225 Tgl: 2607460/61

e-mail: gabriel.neves@minfin.gov.cv

i

“Procure ser yma pessoa de valor, em vez de ser uma pessoa de sucesso. O
sucesso é conseguéncia.”

AVISO DE CONFIDENCIALIDADE:
Esta mensager, assim com9 o0s ficheiros eventualmente anexos, & confidencial e reservada apenas ao conhecimento da(s) pessoa(s) nela indicada(s)
como destinataria(s). Se ng & o seu destinatario, ou se Ihe foi enviada por erro, solicitamos que ndo faga qualquer uso do respectivo conieldo e proceda a
sua destruicdo, notificando o| remetente.

IMITAGAQ DE RESPONSABILIDADE:
A seguranga da transmiss&io|de informaglo por via electronica néo pode ser garantida pelo remetente. o qual, em consequéngcia, ndo se responsabiliza por
qualquer facto susceptivel de afectar a2 sua infegridade.
CONFIDENTIALITY NOTICH:
This message, as well as exipting attached files, is confidential and intended exclusively for the individual(s) named as addressees. if you are not the
intended recipient. or if it wag sent to you by error, you are Kindly requested not to make any use of its contents and to proceed to the destiuction of the
message, thereby notifying the sender.
DISCLAIMER:
The sender of this message ¢an not ensure the security of ils electronical transmission and consequently does not accept liability for any fact which may
interfere with the integrity of its content.
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| Ministério
=~ | das Financas

INSPECAO-GERAL DE FINANCAS

Caixa Postal n° 463 — Praia — Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral — Plateau

Auto de Declaracio

Aos 14 (catorze) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu, pelas 16:00 horas,

na sala do Inspetor Geral de Finangas Adjunto, o senhor PCA da _de

senhores: Re

Romualdo N

Dando inicio
a tomada de
fundamentos
na EHTCV.

para ser ouvido em declarag#o, na presenga da equipa de inspetores composta pelos

nato Lopes Fernandes, Inspetor Geral de Finan¢as Adjunto e coordenador e Gabriel

eves, Inspetores de Finangas.

as perguntas, foi-lhe questionado se confirma se todos os factos que serviram de base

decisdo do CA sdo verdadeiros? Respondeu que sim, os factos apontados sdo

bastante para uma tomada de decisdo do CA, tendo em conta os valores cultivados

Perguntado sobre as evidéncias que confirmam cada um dos factos:

a)

Sobre utilizagdo indevida da viatura da EHTCV (submetendo o técnico do
Economato como condutor) para fins pessoais respondeu que obtiveram informag&o
verbal por parte do “staff” que trabalha connosco no nicleo da EHTCV, Sal,
designadamente Sra. _e que esses factos foram
confrontados pelo administrador executivo & Dra. Lara Fortes que ela vem
utilizando viatura para fins pessoais e que a Dra. Lara Fortes, mas ela justificou

sempre que foi por motivos profissionais.




b

Sobre utilizagdo do titulo de diretora, sendo esta contratada como Responsavel do
Nicleo, respondeu que ndo vai comentar sobre o assunto e que tomou conhecimento

através da entrevista que a Dra. Lara Fortes deu a RTC.

Sobre auséncia constante do posto de trabalho para tratar de assuntos pessoais,
respondeu que obteve informagdo junto dos colaboradores (Sra._ e Sr.
_e que também muitas vezes ligava-se para a sala comum do
Nucleo e ndo atendia os telefonemas pelo fixo e conseguia-se contacti-la a maioria
das vezes por telemével. Ainda de acordo com informagéo desses colaboradores
(Sra. - Sr._ a mesma ausentava de trabalho, outras
vezes saia € ndo regressava, também houve situagdes em que ela nfo se apresentava
no trabalho por periodo de um/dois dias sem dar conhecimento 8 EHTCV-Praia e

sem qualquer justificagfo.

Sobre troca de e-mail (correspondéncia) com parceiros sem conhecimento da
diregio da EHTCV, respondeu nés tentamos centralizar sempre todas
informagdes/comunicagdes com os parceiros e terceiros no Sal tem que passar
sempre pela Administragdo da EHTCV na Praia, dependendo do assunto, ou das
coordenagdes para que haja um controlo e evitar sobreposigdo de contactos. NGs
fazemos questdo de tudo passar pelo CA, sobretudo as questdes institucionais.
Sobre caso concreto ndo me recordo de nenhuma correspondéncia sem passar pela
dire¢do ou coordenagéo da Escola, dependendo do assunto. NOs estamos em rede e

todas as informagdes estdo centralizadas na diregdo da Escola.

Sobre uso do nome da EHTCV junto aos fornecedores para efetuar compras
pessoais e solicitando fatura/recibo no nome da instituigdo, respondeu que a
EHTCV tem acordos de pregos especiais € de pagamentos com diferentes
fornecedores que se relacionam com a Escola, designadamente -, sejam
acordos de pregos ou de pagamentos das faturas. Nos pagamos a trinta dias.
Perguntado sobre como teve acesso a fatura e o taldo de pagamento pago pela Dra.

Lara Fortes, disse que a pedido da Escola foi enviada através de um fornecedor no

el
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Sal através do Nucleo do Sal pela responsavel administrativa e financeira, Sra.

f) Sobre falsas declaragdes em entrevista de sele¢@o 4 Dra. Lara Fortes e constatadas
durante o exercicio das suas fungdes, respondeu que no momento da entrevista de
sele¢do, foi-lhe perguntado se tinha carta de condugo, e a mesma disse que sim.
No entanto, foi-lhe solicitada a carta de condug@o varias vezes, por telefone e via e-
mail, para se poder emitir credencial, mas nfo apresentou até a data tendo
apresentado desculpas de que ndo conduzia ha ja algum tempo por trauma devido

acidente que teve com o pai.

Indagado parqué CA decidiu pela rescisdo por mituo acordo em vez de processo disciplinar,
respondeu que se optou por ndo fazer onda, ndo fazer barulho para proteger tanto a ela, bem como
o nome da Escola. Por esta razdo o CA decidiu pelo acordo de cessagéo da relagdo laboral por
mituo acordo e ela acabou por assinar. Nés podiamos optar pelo processo disciplinar, mas n#o
fizemos isso para protegé-la e ndo queriamos entrar por processos que resultariam sangdes
disciplinares e poderiam ser prejudicial para ela e para a imagem da Escola. N6s queriamos chegar
a um entendimento arﬁigével e proteger as duas entidades a Escola e ela e pudesse fazer o trabalho
dela até o fim do contrato. Disse também que optaram pela rescisdo por mutuo acordo para néo

afetar a imagem do Nucleo que estava na fase inicial de atividade.

Perguntado sobre a discrepéncia entre o prazo estabelecido pelo CA para rescisdo e a data fixada
no acordo de rescisdo, respondeu que foi por mera questdio operacional e disse que n#o se tinha
fixado uma data precisa. A decisfo foi tomada pelo CA para ser negociada com a Dra. Lara Fortes,
por isso deslocou-se ao Sal o senhor administrador para negociar com ela presencialmente.
Perguntado sobre o documento que comunica que prescinde dos servigos da Dra. Lara Fortes,
respondeu que o outro documento surgiu quando comegaram 0s problemas, por isso enviamos o
documento para que ela assinasse e caso ela ndo assinasse fizéssemos isso na presen¢a das

testemunhas!|

Perguntado jobre se optando pelo acordo e prescindindo dos servigos da Dra. Lara Fortes, se esta

ndo beneficipu indevidamente das remuneragtes que lhe foram pagas relativos ao més de mafo e

A
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também das

férias, respondeu que foi pago o valor referente ao més de maio tendo em conta que

0 documento que suportou o pagamento é o acordo de rescisdo mituo com data de 1 de junho. Em

relagéo as f¢
dela.

E mais ndo

presentes.

rias foram pagas referentes aos meses que ela trabalhou, portanto isso era um direito

lisse, por isso damos por encerrado este auto que, depois de lida, vai assinado pelos

O Declargnte

A Equipa d¢ Averi guac;ao

po 22
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MF / IGF - Gabriel Neves

De:
Enviado:
Para:

Cc:
Assunto:

Exm®2 Senhor Inspectg
Prezado Dr. Gabriel N

Queira em primeiro I

N o il com>

terca-feira, 15 de maio de 2018 14:21
MF / IGF - Gabriel Neves;
MF /IGF - Renato Fernandes;
RE: Solicitagdo dos colaboradores para audigdo em auto de declaragéo!

br das Financgas
eves

Jgar aceitar cordiais saudagdes em nome do Conselho de Administracdo da EHTCV-EPE.

De acordo com o assunto em epigrafe e conversa tida, confirmamos total disponibilidade das nossas duas

colaboradoras em setr

Apenas solicitamos a
ia 18 de maio, sext

maio, quinta-feira, a

Com os melhores cun

Administrador Execu
Escola de Hotelaria e
Palmarejo Grande, Pr
Tel: 260 22 32
TIm: 95391 33

www.ehtcv.edu.cv

De: MF / IGF - Gabrie

em ouvidas em declaragdo.

inversdo dos dias, passando a Responsavel Adminstrativo e Financeiro, Dra. _para
-feira, as 10:00; e a Responsavel dos Recursos Humanos, Dra. _para dia 17 de
s 10:00.

1primentos,

ivo
Turismo de Cabo Verde
gia CP375-A

M

/ IGF - Renato Fernandes

Assunto: Solicitagdo

Exm.2 senhor PCA da
Prezado Dr.

Dando continuidade 4
disponibilidade dos sé
indicados:

= Responsavel
edificio do M
= Responsavel
edificio do M

Com os melhores cumprimentos,

=4 }
‘-—/////e//ﬂ//@mnm

os colaboradores para audigdo em auto de declaragdo!
HTCV,

os trabalhos da agdo de averiguagdo em causa, por esta via solicitamos e agradecemos a
guintes colaboradores da EHTCV para serem ouvidos em declaragdo nos dias e horas a seguir

Adminstrativo e Financeiro, dia 17 de maio, quinta feira, as 10:00 nas instala¢des da IGF sito no
F, Plateau;
dos Recursos Humanos, dia 18 de maio, sexta feira, as 10:00 nas instalagdes da IGF sito no

F, Plateau. : i .
| 4@
t

Z ly
{é a,/%&’(fi}
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Inspector de Finangas Sénior

Avenida Amilcar Cabral-Paiteau-Praia-CP 463
Fax: (238) 616225 Tel: 2607460/61

e-mail: gabriel.neve

“Procure ser
suUcesso é con

@minfin.gov.cv

ma pessoa de valor, em vez de ser uma pessoa de sucesso. O
sequéncia.”

AVISO DE CONFIDENCIAL
tsta mensagem, assim com
como destinataria(s). Se nég
sua dastruigdo, notificando o
LIMITAGCAO DE RESPONSA
A seguranga da transmissao)
qualquer facto susceptive! de
CONFIDENTIALITY NOTIC
This message, as well as exi
intended recipient, or if it wa
message, thereby notifying &
DISCLAIMER:
The sender of this message
interfere with the integrity of

DADE:

b os ficheiros eventualmente anexos. ¢ confidencial e reservada apenas 2o conheciments da(s) pessoals) nela indicada(s)

& o seu destinatério, ou se the fol enviada por erro, solicitamos que néo Taga qualquer use do respective contetido e proceda a
remetente.

BILIDADE;

de informago por via electrénica ndo pode ser garantide pelo remetente. o qual, em consequéncia, nfio se responsabiliza por
afectar a sua integridade.

sting attached files. is confidential and intended exciusively tor the individual(s) named as addressees. If you are not the
sent 10 you by error, you are kindly requested not to make any use of its contents and o proceed to the destruction of the
e sender,

can not ensure the security of its electronical transmission and consequently does not accept liability for any fact which may
ts content.
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w> | das Finangas

INSPECAO-GERAL DE FINANCAS

Caixa Postal n° 463 - Praia - Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral, Plateau

Auto de Declaracio

dezassete) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu pelas
ras, na sala do Inspetor Geral de Finangas Adjunto, a técnica dos Recursos
s, Dra. _ para em auto de declaragio, ser ouvida na
) da equipa de averiguacio constituida pelos senhores: Renato Lopes
s, Inspetor Geral de Finangas Adjunto e coordenador; Gabriel Romualdo Neves

Margarida Tavares Miranda, ambos Inspetores de Finangas.

Dando inicio a audigdo, foi-lhe perguntada se interveio em todo o processo que conduziu

a rescisa

sua inter

b do contrato por mituo acordo com a Dra. Lara Fortes, esta respondeu que a

vengdo foi em momentos concretos, nomeadamente durante a elaboragdo do

acordo de cessagdo por mutuo acordo e na solicitagdo de aconselhamento juridico a

advogad?, Dra. -que culminou na elaboragio do documento a prescindir dos

Servigos (

a Dra. Lara Fortes.

Perguntada se tinha contatos com a Dra. Lara Fortes e se apos a assinatura do acordo

também
assuntos
funcionar
rescisao (

para resc

Pergunta

do CA, re

teve contato com ela e respondeu que tinham contatos frequentes sobre
relacionados com o trabalho, sempre que ela tivesse alguma ddvida sobre o
nento da escola. Disse também que depois de ela ter recebido o acordo de
do contrato, a Dra. Lara a contatou para dizer que os motivos apresentados

sao de contrato eram insuficientes.

Ja ainda se ndo acha que o acordo omite aspetos importantes da deliberagdo

spondeu que ndo concorda que o acordo omite informagdes da deliberaco,




-
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uma vez que acordo foi elaborado conforme o n2 1 do Art2 2152 do Codigo Laboral e

continha todos os requisitos exigidos pela lei.

Perguntada do porqué da rescisdo ter efeito a partir 01 de junho, respondeu que a
intencdo era rescisdo imediata do contrato ate final de abril. No entanto, por lapso, na
elabora¢do do acordo constava a data de 01 de junho, que veio a concretizar com a
assinatura por parte da Dra. Lara Fortes. Acrescentou ainda que ficou estabelecido pelo
CA que ate 31 de maio, a Dra. Lara faria a entrega das pastas. No entanto, dado o seu
comportamento inadequado foi-lhe entregue uma carta prescindindo da sua prestacdo
laboral com efeito imediato a 27 de abril, garantindo que todos os direitos seriam

salvaguardados.

lndagadisobre 0 comportamento inadequado da Dra. Lara, preferiu ndo declarar, pois

nao estava presente.

Perguntada sobre quais os motivos que levaram o Dr._ Administrador
Executivp da EHTCV, em concertagdo com o Conselho de Administragio (CA), pedir o
documento a prescindir da prestacdo laboral da Dra. Lara, disse nio ter nada a declarar
sobre isso. Respondeu que o Dr.-lhe pediu que contatasse a jurista para

solicitar um parecer sobre a situacdo.

Perguntada quais foram os argumentos apresentados pelo Dr. - ao pedir o
segundo|documento e se lhe foi dito que o primeiro documento estava incompleto,
respondeu que o Dr. -alegou 0s comportamentos da Dra. Lara e dado a
sensibilidade das fungBes por ela exercida, pediu-lhe que contatasse a jurista para
encontrarem uma solugdo e que a jurista, por sua vez, aconselhou- 0s a emitir um
segundo ([documento a prescindir imediatamente da sua prestacdo laboral, tendo o
referido documento sido elaborado pela jurista. Acrescentou que o Dr. -
deslocou|a ilha do Sal para, entre outros objetivos, negociar com Dra. Lara as duas
opgdes, designadamente a rescisdo por mutuo acordo e instauragio de processo
disciplinar, tendo a Dra. Lara optado pela rescisdo por mutuo acordo. Afirmou que
optaram rescindir por mutuo acordo, uma vez que o ntcleo da EHTCV estava na fase de

arranque e que a intengdo era preservar tanto a imagem da escola como da Dra. Lara.
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Questionada também se, na sua perspetiva, achava que os elementos apresentados
tinham pase suficientes para rescindir o contrato, respondeu que sim, que eram factos

solidos gue levaram a rescisdo dado os valores cultivados pela escola.

Indagada, na sua opinido, qual seria o facto mais grave que podia levar a rescisdo,
respondeu que no caso seria as auséncias frequentes da Dra. Lara da escola, no inicio

das aulgs (um momento critico), com varios assuntos urgentes a serem tratados.

Indagada se a escola tinha registo das auséncias da Dra. Lara, respondeu que, sendo a
Dra. Lara responsavel pelo ntcleo, ndo tinha que fazer o registo de assiduidade no livro
de ponto e por outro lado, reportava diretamente ao CA. No entanto, segundo os
colaboradores do nicleo da escola, nomeadamente a Dra. - ela se ausentava

constantemente, por vezes dois dias seguidos sem nenhuma justificagdo.

Perguntada se participou no juri do concurso de selecdo, respondeu que sim.
Perguntada ainda o porqué da exigéncia da carta de conduc3o, tendo em consideragdo
que nag consta dos TDR, respondeu que, apesar de nio constar dos TDR, foi uma
necessidade constatada dado a necessidade de deslocacGes durante o exercicio das suas

fungdes.

Questionada sobre as declaragdes falsas da Dra. Lara, respondeu que no momento da
entrevista, foi perguntada a Dra. Lara se possuia carta de condugdo e que ela tinha
respondido que sim. Disse ainda que durante o periodo de formagdo, em janeiro, na
cidade da Praia, ela solicitou a Dra. Lara a carta de condugdo para providenciar a
credencigl, tendo ela respondido que n3o tinha a carta com ela naquele momento, que
a mesmg tinha ficado nailha do sal, dizendo ainda que, de todo modo, n3o iria conduzir
porque tinha trauma, devido a um acidente que o pai tinha sofrido. Acrescentou ainda
que, depois do regresso da Dra. Lara a ilha do Sal, foi-lhe solicitada uma vez mais, via
email, a carta de condugdo e que ela nunca respondeu ao email e nunca apresentou a

carta.

Perguntafa se a credencial tinha sido emitida, ela respondeu que, salvo erro, a
credencial emitida pela escola foi emitida no nome do técnico do economato, Sr-

BB e da Dra. Lara Fortes. Disse também que, informalmente, conversar
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uma pessoa da Diregdo Geral dos Transportes Rodoviérios e a informacdo que obtiveram

- ¢

foi que|o nome da Dra. Lara ndo constava da base de dados dos detentores da carta de

conduggo.

Perguntada se a Diretora administrativa e Financeira, Dra. _teve

intervengdo no processo de rescisdo do contrato, respondeu que ela se encontrava de

ferias e/que acompanhou o processo pelos emails trocados e que ndo teve intervengdo

direta.

E mais ndo disse, por isso damos por encerrado este auto que, depois de lida, vai

assinado pelos presentes.

A Declarante,

A Equipa ;g Averiguac¢do

-IGFA, Renato LopeYFerna ndes-

-Claudia Margarida Tavares Miranda-
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MF / IGF - Gabriel Neves
Enviado: terca-feira, 15 de maio de 2018 14:21
Para: MF / IGF - Gabriel Neves;
Cc: MF / IGF - Renato Fernandes;

Assunto: RE: Solicitagdo dos colaboradores para audicdo em auto de declaragéo!

Exme Senhor Inspector das Finangas
Prezado Dr. Gabriel Neves

De acordo com o assunto em epigrafe e conversa tida, confirmamos total disponibilidade das nossas duas
colaboradoras em serem ouvidas em declarag3o.

Apenas solicitamos a jnversdo dos dias, passando a Responsavel Adminstrativo e Financeiro, Dra._para

.dia 18 de maio, sexté-._feira, as 10:00; e a Responsavel dos Recursos Humanos, Dra. [N para dia 17 de

" maio, quinta-feira , as 10:00.

Com os melhores cumprimentos,

Administrador Executjvo

Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde
Palmarejo Grande, Praia CP 375- A

Tel: 26022 32

Tim: 9539133

l Queira em primeiro lugar aceitar cordiais saudagdes em nome do Conselho de Administragdo da EHTCV-EPE.

www.ehtcv.edu.cv

1
l De: MF / IGF - Gabriel|Neves
Enviado: 15 de maio de 2018 12:14

Para:
Cc: [HDDNNIEN v

Assunto: Solicitagdo

IGF - Renato Fernandes
s colaboradores para audigdo em auto de declaragdo!

I Exm.2 senhor PCA da EHTCV,
Prezado Dr.

I Dando continuidade aps trabalhos da agdo de averiguagdo em causa, por esta via solicitamos e agradecemos a
disponibilidade dos seguintes colaboradores da EHTCV para serem ouvidos em declaragdo nos dias e horas a seguir
indicados:

* Responsavel dminstrativo e Financeiro, dia 17 de maio, quinta feira, as 10:00 nas instalagoes da IGF sito no
edificio do MF, Plateau;

= Responsavel dos Recursos Humanos, dia 18 de maio, sexta feira, as 10:00 nas instalagdes da IGF sit,
edificio do MF, Plateau.

Com os melhores cumprimentos,

7 = -
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Inspector de Finangas Sénior

Avenida Amilcar Cabral-Pglteau-Praia-CP 463
Fax: (238) 616225 Telf 2607460/61

e-mail: gabriel.neves@minfin.gov.cv

- Ministério
7 | das Finangas

“Procure ser yma pessoa de valor, em vez de ser uma pessoa de sucesso. O
sucesso é consequéncia.”

AVISO DE CONFIDENCIALIDADE:

Esta mensagern, assim comg os ficheitos eventualmente anexos, # confidencial ¢ reservada apenas ao conhecimento da(s) pessoals) nela indicada(s)

© como destinatana(s). Se ndo|é o seu destinatério, ou se The foi enviada por erro, solictamos que n#o faga qualguer uso do respectivo contelido e proceda &
sua destruiclo, nolificando olremetente.
LIMITACAQ DE RESPONSARILIDADE:
A seguranga de transmiss#io de informagéo por via electrénica ndio pode ser garantida pelo remetents. ¢ qual, am consequénaia, ndo se responsabiliza por
qualquer facto susceptivel dg afeclar a sua integridade.
CONFIDENTIALITY NOTICE:
This message, as well as existing attached files. is confidential and Intended exclusively for the individual(s) named as addressees. if you are not the
intended recipient, or if it was| sent to you by error, you are kindly requested not fo make any use of its contents and to proceed to the destruction of the
message, thereby notifying the sender.
DISCLAIMER:
The sender of this message ¢en not ensure the security of its electronical ransmission and consequently does not zcoept iabliity for any fact which may
interfere with the integrity of its content.
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2 | Ministério
7 | das Finangas

INSPEGCAO-GERAL DE FINANCAS

Caixa Postal n° 463 - Praia - Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral, Plateau

Auto de Declaracao

Aos 18 (dezoito) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu pelas
10:00 horas, na sala do Inspetor Geral de Finangas Adjunto, a senhora Coordenadora do

Departamento Administrativo e Financeiro da EHTCV, EPE, Dra. _

Teixeira, para em auto de declaragio, ser ouvida pela equipa de averiguagdo constituida

pelos senhores: Gabriel Romualdo Neves e Claudia Margarida Tavares Miranda, ambos

Inspetores de Finangas.

Dando inicio as perguntas, foi-lhe questionada se esteve envolvida no processo,

respondeu que sim, pois foi ela que reportou os factos ao CA e que depois disso esteve
de férias entre os dias 18 a 27 de abril, e que acompanhou o processo pelos e-mails e

esteve a par de toda a situagao.

T w

Perguntada desde quando teve acesso a essas informagdes, respondeu que, desde que
a Dra. Lara iniciou as suas fungdes no Nicleo da ilha do Sal, em fevereiro, que vinha
ouvindo dos colaboradores do Nucleo que ela se ausentava frequentemente. Disse
também que ela mesma constatou o facto, uma vez que sempre que tentava contactar
a Dra. Lara pelo telefone fixo da escola ela ndo se encontrava. Acrescentou que verificou
que a Dra. Lara estava ausente das decisdes administrativas e do funcionamento do
Nucleo e|gue quando conseguia contatar a Dra. Lara e lhe abordava sobre o fato e ela
sempre passava os assuntos a Dra. BB para resolver, e que, portanto, ela tratava
desses assuntos diretamente com a Dra.- responsavel administrativa e

financeira do Nucleo.
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Questionada se todos essas acusa¢des que constavam da deliberagdo do CA foram
constatadas ao longo do tempo, respondeu que sim, eram factos recorrentes, e que
depois de reunido todas as provas que suportavam os factos verificados durante esse
periodo, decidiu reportar o assunto ao CA. Acrescentou ainda que obteve essas provas
através de documentos e testemunhos dos senhores Dra. _e Dr. -
- e que apresentou-as diretamente ao PCA da EHTCV, que depois de as
confirmar com as referidas testemunhas, colaboradores do Nicleo do Sal (Dra.-
_ ), convocou de imediato uma reunido do CA para apreciar e
deliberar| sobre os factos verificados. Acrescentou também que depois disso teve

conhecimento das decisdes tomadas por email e por telefone, uma vez que se

encontrava de férias.

Questionada sobre o facto da utilizacdo da viatura, respondeu que, da credencial
emitida pelo PCA da EHTCV em nome da Dra. Lara e do técnico do economato, Dr. ocuL

Miranda, constava que o horario de circulagdo de utilizagdo do veiculo era das 08h as

16h, periodo normal de funcionamento do Nucleo. Acrescentou ainda que, segundo o

Dr.

e Dra._ a Dra. Lara utilizava a viatura depois do horario

normal de expediente para tratar assuntos pessoais. Acrescentou também que a Dra.

-é the tinha chamado atengdo sobre a utilizagdo da viatura apés as 16h e que Dra.

Lara n3o fteria gostado dessa chamada atencdo.

Questionada também se a Dra. lara utilizou a viatura no periodo normal de
funcionamento da escola, ela respondeu que sim. Acrescentou que quem conduzia a

viatura era o Dr. [ uma vez a Dra. Lara ndo conduzia alegando que tinha

trauma de condug3o devido ao acidente sofrido pelo pai.

Questionada sobre a utilizacdo do titulo de Diretora do Nicleo da EHTCV e se tinha
verificado o facto através dos e-mails ou de outras fontes, respondeu que foi através da

entrevistL que a Dra. Lara deu a RCV, mas que ndo recorda a data exata.

Questionada sobre os e-mails trocados com parceiros, respondeu que teve
conhecimento desse facto através de um dos e-mails enviados pelo Dr- a

Dra. Lara, na qual estava em Bcc (com conhecimento), onde o Dr.-a chagmava "\ »




T

atencdo para ndo trocar e-mails com parceiros sem antes concertar com o CAoucoma

coordenagdo pedagégica, sendo assuntos ligados a formages.

Questionada sobre o uso do nome da escola junto dos fornecedores para fins pessoais,
respondeu que, tendo em conta que escola estava na sua fase de arranque e em
negociagdes com os fornecedores para obten¢do de melhores precos e condigdes de
pagamen‘to, e que a Dra. Lara acompanhava sempre essas negociagdes juntamento com
o técnico/do economato, Dr._ Acrescentou que a Dra. Lara aproveitava

dessas negociacdes para levar vantagens referentes a assuntos pessoais da mesma.

Questionada sobre como teve acesso a fatura em nome da EHTCV, respondeu que teve

conhecimento da fatura através das informagdes passadas pela Dra.- que tinha

constatado o facto através da reconciliagio com o fornecedor e verificou que aquela
fatura nio constava no arquivo das compras feitas pela EHTCV. Acrescentou ainda que
a Dra. olicitou uma copia da fatura ao fornecedor e que tinha constatado que a
fatura vinha, de facto, em nome da EHTCV, mas que ndo se tratava de uma compra do
Ndcleo ¢ de acordo com informagBes junto do fornecedor, a compra foi feita

pessoalmente pela Dra. Lara e paga com cartdo 24.

indagada sobre as falsas declaragdes da Dra. Lara em entrevista de selecdo, respondeu
que, tendo em conta que era jdri do concurso e que, portanto, estava presente, foi
perguntada a Dra. Lara, assim como a todos os outros candidatos, se tinha carta de
conducio e explicado a necessidade do responsavel ter carta de condugdo e ela tinha
respondito que sim. Contudo, em nenhum momento da entrevista disse que, apesar de
ter a carta de condug3o, ela ndo conduziria por causa do trauma do acidento do pai, que
veria posteriormente alegar. Acrescentou que, na sua opinido, o mais grave n3o é o fato
da Dra. Lara nio ter carta de condug3o, mas sim o facto de ela ter mentido e sustentado
que tinha, alegando sempre desculpas para ndo o apresentar. Disse também que
contatou, informalmente, a Dire¢do Geral dos Transportes Rodovidrios e que a

informagio que obteve junto da mesma foi de que ndo tinham registos de que a Dr

Lara tivesse carta de condugdo.

Questionada se , na sua opinido, achava que todos os factos apresentados eram Rase

suficientes para rescisdo do contrato, respondeu que sim, que os factos relatados eram




»

graves, d

Disse qu

e acordo com os valores éticos da escola passados a todos os colaborados.

e a escola ndo poderia criar indicios para que os outros colaborados

cometessem 0 mesmo erro, e que no caso especifico da Dra. Lara, que era responsavel

do Nucldo, ndo podia passar aos colaboradores esses exemplos de que os atos

praticadds por ela eram normais.

E mais nfo disse, por isso deu-se por encerrado este auto que, depois de lida, vai

assinado

pela declarante e pela equipa de averiguagdo.

ldudia Margarida Tavares Miranda-
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Confirmamos a dispo
Finangas do Sal em Sa

. MF / IGF - Gabriel Neves
E—
De: . _oecutto ]
Enviado: quinta-feira, 17 de maio de 2018 09:18
Para: MF / IGF - Gabriel Neves
Cc: F / IGF - Renato Fernandes
Assunto: RE: Notificagdo para audicdo em auto de declaragdo
Bom dia,

nibilidade dos nossos colaboradores para a audigdo solicitada nas instalagdes da Reparti¢do de
nta Maria.

Melhores cumprimen

www.ehtcv.edu

De: MF / IGF - Gabriel

Neves

Enviado: 17 de maio ¢
Pa
Cc
Assunto: Notificagdo

Bom dia!

ie 2018 08:40

ra

bara audigdo em auto de declaragao!

Exm.9 senhor PCA da
Prezado Dr.

Dando continuidade
disponibilidade dos se
indicados:

Técnica Admi
instalacdes d
Técnico do eg
Repartigdo de

Com os melhores cun

Avenida Amilcar Cabral-Pal
Fax: (238) 616225 Tel:

Inspector de Finangas Sénior

e-mail: gabriel.neves@minfin.gov.cv

FHTCV, EPE,

os trabalhos da ag¢do de averiguagdo em causa, por esta via solicitamos e agradecemos a
guintes colaboradores da EHTCV para serem ouvidos em declaragdo nos dias e horas a seguir

istrativo e Financeiro, sra. dia 21 de maio, segunda feira, 09:00 horas, nas
Reparticdo de Financas do Sal em Santa Maria;

onomato, sr. dia 22 de maio, terga feira, 09:00 horas, nas instalacdes da
Finangas do Sal em Santa Maria.

nprimentos,
e
% e 4/(/2’6‘(5

teau-Praia-CP 463
2607460/61




| }&37

“Procure ser gma pessoa de valor, em vez de ser uma pessoa de sucesso. O
sucesso é consequéncia.”

AVISO DE CONFIDENCIALIDADE:

Esta mensagem, assim comp os ficheiros eventualiments anexos, é confidencial e reservada apenas ao conhacimenio da(s) pessoa(s) nela indicada(s)

como destinatérials). Se nq ¢ ¢ seu destinatario. ou se the foi enviada por erro, solicitamos que nfo faga qualquer use do respectivo conteddo e proceda a

sua destruicdo, notificando g remetente.

LIMITACAD DE RESPONSABILIDADE:

A seguranga da transmissiq de informago por via electronica ndo pode ser garantida pelo remetente, 0 qual, em consequénaia, ndo se responsabiliza por

qualquer facto susceptivel de afectar a sua integridade.

CONFIDENTIALITY NOTICE:

This message, as well as ex{sting attached files, Is confidential and intended exclusively for the individuai(s) named as addressees. i you are not the

intended recipient, or If it was sent to you by error, you are kindly requested not to make any use of its contents and {6 proceed to the destruction of the
‘ message, thereby notifying the sender.

DISCLAIMER:

The sender of this message pan not ensure the security of its electronical transmission and consequently does not accept iabliity for any fact which may

inferfere with the integrity of jts content.
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7/ | das Financas

INSPECAO-GERAL DE FINANGAS

Caixa Postal n° 463 - Praia - Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral, Plateau

Auto de Declaracdo

Aos 21 (vinte e um) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu pelas 09:00
horas, na sala onde funciona os Servigos Administrativos do Nicleo do Sal da EHTCV, EPE,
localizado no Mercado Municipal, Cidade de Santa Maria, Sal, a assistente administrativa e

financeira do Nucleo do sal da EHTCV, EPE, Dra. NN para em auto de

declaragdp, ser ouvida na presenga de um dos elementos da equipa de averiguagdo, Inspetor

de Finangas, Gabriel Romualdo Neves.

Dando inficio, foi-lhe perguntado desde quando esta vinculada a EHTCV, respondeu que
trabalha na EHTCV desde 8 de Janeiro, data de sua contrata¢do, mas que no entanto esteve na
Praia de 7 a 31 de janeiro numa formagdo. Acrescentou que estd no Nucleo desde inicio de seu

funcionamento no dia 5 de fevereiro de 2018.

Perguntado como era a sua relagdo com a ex-responsdvel do Nicleo do Sal da EHTCV,
respondeu que era uma relagdo normal num ambiente de trabalho, era uma relagdo
profissional, ndo obstante algumas vezes termos diferengas de opinido. Trabalhamos juntas e

conseguimos pdr a as aulas a comegar no dia 26 de margo passado.

Perguntado se durante o periodo em que estiveram a trabalhar juntas, ela e a Dra. Lara Fortes,
se tinha o sentimento de que tudo funcionava bem, respondeu que na sua perspetiva havia
coisas que podiam funcionar melhor se a Dra. Lara Fortes fosse uma responsavel mais

presente/ pois ela estava muitas vezes ausente do trabalho.

Perguntado se existe um controlo de ponto, assiduidade, sobre os colaboradores do Nucleo,
respondelu que sim, que ela e o senhor [[llssinam o livro de ponto, mas que a Dra. Lara
nao estava submetida ao controlo de ponto tendo em conta as fungdes que ela exercia no
Nucleo. Perguntado também se foi através dos colaboradores do Nucleo, ela e o- gue o

CA teve conhecimento das auséncias constantes da Dra. Lara Fortes, respondeu que foi através




das chamadas telefénicas que o Presidente fazia para o fixo do Nucleo e para os telemdveis
dela e do llporque a Dra. Lara ndo estava no nicleo e atendiam dizendo que a Dra. Lara

ndo se encontrava na sala nem nos outros departamentos afectos ao ndcleo.

Perguntado se a Dra. Lara estava constantemente fora do seu posto de trabalho, respondeu
que ela vinha ao trabalho e que se ausentava com a justificacdo de ir tratar de assuntos de
trabatho e outras vezes também ndo aparecia no trabalho e algumas vezes quando n3o
aparecia no trabalho avisava que ndo iria aparecer. Acrescentou que outras vezes aparecia no

trabalho apenas no periodo da tarde.

Perguntado se lhes foi comunicado que a Dra. Lara Fortes ja ndo era responsavel do Nucleo,
respondeu que |hes foi comunicado verbalmente, sexta feira, 27 de abril, através do senhor
Administrador Executivo, Dr. [ I  que também mais tarde Ihes foi comunicado

por e-mail no dia 30 de abril, segunda feira.

Perguntado se queria responder sobre os elementos que serviram de base para a rescisdo do

contrato disse que ndo porque lhes foi dado conhecimento dessas acusagdes.

Perguntado sobre o uso do nome da EHTCV pela Dra. Lara Fortes, junto dos fornecedores, para
efetuar compras pessoais, solicitando faturas/recibos no nome da instituicdo, respondeu que
dado a sua experiéncia/conhecimento dos procedimentos contabilisticos, sempre que
necessario ou depois de se fazer um pagamento ao fornecedor, solicita extratos para se poder
verificar que ja foi reconhecido o pagamento na contabilidade do fornecedor, isto tendo em
conta que as compras para o Nucleo sdo feitos a crédito e os pagamentos sdo efetuados a
trinta dias. Por isso através dessa verificagdo e em contacto com o fornecedor, detetou que no
extrato constava uma fatura/recibo que eram compras de produtos que ndo constavam do
stock no sistema da EHTCV e perguntou ao senhor-técnico do economato, sobre essa
compra e este confirmou que ndo era uma compra da EHTCV. Perante essa situagdo solicitou a
fatura/recibo para confirmar a compra e constatou que ndo era uma compra habitual do
Nucleo. Acrescentou que perguntou ao fornecedor e este informou que a Dra. Lara tinha feito

uma compra e enviou a copia via Viber que tinha anexa o taldo de pagamento.

Perguntado se a Dra. Lara tinha intengdo de tirar algum beneficio dessa compra pessoal,
respondeu que sinceramente nao sabe responder porque ela (Dra. Lara) fez uma compra e
pagou a sua fatura/recibo. Por isso ndo sei dizer se ela teve intengdo de obter algum beneficio

com isso.
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Perguntad
EHTCV (d¢
assinaram
testemun
testemun

pedido da

Perguntac

algumas

o sobre a nota que comunica a Dra. Lara Fortes a rescisdo da relagdo laboral com a

pois de ter assinado o mutuo acordo), que garante todos os seus direitos e porqué
na referida nota, respondeu que lhes foi solicitado pelo Dr. _ a

harem e que a Dra. Lara se recusou a assinar. Respondeu também que uma das

has que assinou no documento, senhor _ foi solicitado a

Dra. Lara Fortes.

0 se a Dra. Lara resistiu a entregar as chaves, respondeu que ela recusou por

oras, mas que depois as entregou ao Dr. _ Acrescentou ainda que foi-

Ihe solicitado a entrega das chaves, apés lha (Dra. Lara Fortes) ter sido apresentado o segundo

documen

fo que comunica que a Escola prescinde dos servigos dela.

Perguntado se as fechaduras foram mudadas no mesmo dia 27 de abril, sexta feria, respondeu

que sim,
presenca

depois de

depois de ela (Dra. Lara Fortes) ter entregado as chaves ao Dr._e na
da Dra. Lara, bem como na sua presenca e do -crescentou gque mesmo

terem sido mudado as fechaduras ela regressou ao trabatho na segunda-feira da

parte de manha, mas depois nunca mais apareceu por ca.

E mais na

pelos pre

o disse, por isso damos por encerrado este auto que, depois de lido, vai assinado

sentes.

A Declarante,
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MF / IGF - Gabriel Neves

De: lara fortes <rocha.fortesl@gmail.com>

Enviado: quinta-feira, 17 de maio de 2018 14:49

Para: MF / IGF - Gabriel Neves :
Cc: MF / IGF - Claudia Margarida Miranda; MF / IGF - Renato Fernandes
Assunto: Re: Notificagdo para audicdo em auto de declaracio!

Muito boa tarde, Prezado

Dr. Gabriel Neves

Agradeco desde ja 4
EHTCV-SAL, pois

Mcmpts
Lara Fortes

Em 16/05/2018 15:1

Boa tarde!

. Prezada Dra. Lara

!

Por solicitag&o do s

- realizagfo de uma ¢
: da EHTCV, senhor
~ utilizados ¢ audigégd

ja ouvidos o senhor
solicitamos e agrad
Lei n.° 23/2016, de

instala¢des da Repad

Com os melhores

//z/// /gfﬂu//

vossa pronta disponibilidade em saber as causas do acontecimento ocorrido no
podem contar com a minha presenga no encontro solicitado.

. Continuagéo de bom Optimo trabalho.

7, "MF / IGF - Gabriel Neves" <Gabriel. Neves@mf.gov.cv> escreveu:

Luisa Silva Rocha Fortes,

enhor Vice-primeiro ministro e ministro das Finan¢as o senhor IGF determinou a
iveriguacgéio para apurar as circunstincias do afastamento da responsavel do Polo do Sal

a Lara Luisa Silva Rocha Fortes. Numa ac¢éo desta natureza os procedimentos habituais
» em auto de declara¢dio dos intervenientes no processo em causa. Neste quadro, foram
PCA e o senhor Administrador, da EHTCV, EPE. Dando sequéncia a essa audi¢do
ecemos desde ja a sua disponibilidade para, ao abrigo do n.° 2 e 3 do art.® 8° do Decreto-
6 de abril, prestar declarag@o no dia 21 de maio, segunda feira, 14:00 horas, numa das
rticdo de Finangas do Sal.

cumprimentos,

% s/ EANSS
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“Procure ser

Avenida Amilcar Cabral-

Inspector de Finangas Sénior

Palteau-Praia-CP 463

Fax: (238) 616225 Tel: 2607460/61

e-mail: gabriel.neyves@minfin.gov.cv

'mst@m

uma pessoa de valor, em vez de ser uma pessoa de sucesso. O

. sucesso é consequéncia.”

AVISO DE CONFIDENCIA

A seguranga da transmissi
qualquer facto susceptivel
CONFIDENTIALITY NOTI(

i intended recipient, or if it w
o message, thereby notifying
DISCLAIMER:

{

interfere with the integrity o

: The sender of this message

L IDADE:

Esta mensagem, assim como os ficheiros eventualmente anexos, ¢ confidencial e reservada apenas ac conhecimente da(s) pessoa(s) nela indicada(s)
como destinatarias). Se ndo € o seu destinatério. ou se the fol enviada por ero, soliciiamos que ndo faga qualquer uso 4o respectivo conteddo e proceda
a sua destruicdo, notificando o remetente. '

LIMITACAO DE RESPONSABILIDADE:

o de informag&o por via electrdnica ndo pode ser garantida pelo remetente. o qual, em consequéncia. néo se responsabiliza por
e afectar a sua integridade.

30

istmq attached files, is confidential and intended exclusively for the individual(s) named as addressees. If you are not the
2s sent 1o you by arror, you are kindly requested not to make any use of iis contents and o proceed to the destruction of the
the sender.

can not ensure the security of its electronical transmission and consaquantly does not accept Hability for any fact which may
T its content.
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INSPECAO-GERAL DE FINANGCAS

|
I Caixa Postal n° 463 - Praia - Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral, Plateau

Auto de Declaracao

| I ‘ Aos 21 (vinte e um) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu pelas
| ' 15:00| horas, na sala do senhor Chefe da Repartigdo de Finangas do Sal, localizado na
’ I Cidade de Espargos, ilha do Sal, a ex-responsdvel do Ntcleo do Sal da EHTCV, Dra. Lara
para em auto de declaragdo, ser ouvida na presenga de um dos

l elementos da equipa de averiguagdo, Inspetor de Finangas, Gabriel Romualdo Neves, do

Chefe| da Reparticdo de Finangas do Sal, senhor _e o}

Dandp inicio as questdes, foi-lhe perguntado desde quando esteve vinculada a EHTCV,

respondeu que trabalhou na EHTCV desde 8 de Janeiro a data da sua desvinculagdo da

Escola com a cessa¢do do contrato por mutuo acordo, data de sua contratagdo e que no

periodo de 8 a 31 de janeiro frequentou uma formagdo, preparagdo para a montagem

do Nucleo do Sal, EHTCV, EPE. Acrescentou que estd no Nucleo desde inicio de seu

funcionamento no dia 5 de fevereiro de 2018.

Perguntado como era a sua relagdo com os outros colaboradores do Nucleo, senhora

senhor _ respondeu que era uma relagdo normal num

ambiente de trabalho, era uma relacdo profissional, ndo obstante algumas vezes termos
diferencas de opinido. Trabalhamos juntas e conseguimos por as aulas a comegar no ¢

23 del margo passado.

Pergyntado sobre sua relagdo com os outros colegas colaboradores do Nucleo do Sgl,

N

para se poder instalagdo do Nucleo. Nos primeiros meses de instalagédo do Nucleo foi

respandeu que era uma relagdo saudadvel e normal num espirito de equipa de trabalh

(
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duro, ndo havia horas para se descansar porque foi uma correria para a Electra, Camara
Municjpal, entre outras instituicBes para se poder instalar o Nucleo e poder iniciar as

aulas que ja estavam agendadas para o dia 26 de margo.

Perguntado se alguma vez utilizou a viatura para fins pessoais respondeu nunca ter
utiliza Elo para fins pessoais. Disse que utilizou a viatura afeta ao Nucleo sempre para
deslodacbes em servigo uma vez que todas as tercas tinha encontros com fornecedores,
e as quintas entregas de mercadorias. Mais utilizou a viatura para deslocag¢des a Electra,
tratar|de assuntos relacionados com o Nucleo na Camara Municipal, entre outras
desloqacdes efetuadas sempre ao servigo do Nucleo. Acrescentou que nunca utilizou a
viatura para fins pessoais uma vez, querendo o pai tem uma viatura, a mde tem uma
viatura e a irm3 também uma viatura. Por ndo tinha necessidade de utilizar a viatura da
Escold para fins pessoais. Ndo possuo carta de condugdo por isso ndo podia conduzir

nem ytilizar a viatura em proveito préprio.

Perguntado sobre utilizagdo do titulo de diretora, respondeu que num programa da RCV,
quarta a noite, em que o préprio administrador colaborou comigo ajudando-a a
preparar a sua intervengdo. Disse que ndo precisa de utilizar o titulo para enaltecer, nem
para poder ser conhecida no meio social do Sal. Foi o jornalista do programa, Moisés
Evora, que, na abertura do programa da radio em que participou juntamente com dois
dos formandos seniores da Escola, apresentou-a como diretora do Nucleo. Mais disse
que nesse programa radiofonico os formando teve muito maior intervengdo do que ela,
porque os assuntos debatidos eram das suas dreas de formagdo, esmiugando as

questfes respostas em detalhes.

Relativamente as auséncias constantes do posto de trabalho era apenas e o objetivo era
de pdr o nicleo de pé para poder funcionar sem sobressaltos e procurar apoios para
alunos com dificuldades financeiras. Nesse periodo era necessario um trabalho arduo
para [se poder conseguir alguma coisa, era preciso correr atras das institui¢cdes,
sobrdtudo Electra, tratando dos assuntos relacionados com a ligagdo de eletricidade

dgua, CAmara Municipal, sdo encontros com Vereadores, encontros com o President

para se poder obter algum resultado. Disse que trabalhou aos sdbados e feriados, pois.

nos dias normais de semana foram enes encontros com entidades, o que n3o me




O

permitia estar sentada num gabinete. Eram necessarios esses encontros, a escola estava

no in

parce

icio da sua atividade no Sal e atendendo que tinha uma boa relagdo com os

iros era necessdrio estar sempre presente, sempre por perto. Acrescenta ainda

que o relatdrio de atividades elaborado por ela tem todos os encontros que teve com

0s pa

rceiros. Disse também que nos sdbados quando trabalhava telefonava para o Dr.

_e ele sempre respondia-lhe dizendo Dra. Lara.

Perguntado também se confirma a sua auséncia sempre que telefonado da diregdo da

Praia, respondeu que isso é falso. Disse ainda que para ndo estar presente na sala sé se

tivess¢ saido para alguma reunido ou encontro com parceiros. Acrescentou que foi

semp

tarde

rie a Ultima pessoa a sair do trabalho no final do dia. Disse que trabalhava até mais

e muitas vezes saia ja de noite e o guarda municipal senhor afeto ao

mercgdo municipal me chamava atengdo porque ele teria que fechar as portas para

poder{terminar o seu trabalho a horas.

Instado a pronunciar sobre troca de e-mail com parceiros sem se articular com a diregdo

da EHTCV, respondeu que o objetivo era apresentar aos parceiros, designadamente

Hotel

Morabeza e Turinvest e tentar angariar previamente o maior numero de

intergssados na oferta formativa que teria o seu inicio de formagdo em junho. Por isso

envie

o e-mail apresentando as ofertas formativas no intuito de tentar obter maior

nimero possivel de potenciais interessados nos cursos e tentar assegurar a

suste

inten

dela,

admi
form

infor

Pergy
compg
utilizq

comp

ntabilidade das formagdes que iriam iniciar em junho. Esse era minha exclusiva

-30, ndo outra qualquer. Acrescenta que até porque, tendo em conta a iniciativa

través de um e-mail que lhe foi enviado com conhecimento do PCA e do

istrador Dr. _ Outro objetivo era também divulgar as ofertas
tivas junto das Escolas Secundarias, designadamente Liceu _ para

ar os alunos que deveriam concluir o Liceu neste ano letivo.

ntado sobre utilizacdo do nome da EHTCV junto dos fornecedores para fazer
ras pessoais solicitando fatura/recibo em nome da Escola, respondeu que nunca
»u 0 nome da Escola em beneficio préprio, até porque, diz ela, que pagou a sua

ra e que nunca pediu qualquer fatura/recibo. Disse ainda que ndo sabe como é

w

recebeu elogios da coordenadora pedagdgica senhora _
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que foj emitido uma fatura, sendo essa compra efetuada a pronto e pago com o seu
cartdo| vinte e quatro. Disse que ndo entende porque a Escola fez isso e que devera
explicar no Tribunal porque foi o nome dela que esteve em causa e que |he abalou a sua
estimd. Disse que ficou chocada com a atitude do Dr.- ele sempre elogiou o
meu trabalho, a minha iniciativa, ele sempre disse Dra. Lara,” Working Progress”, por

isso n3o entendo a atitude dele.

Perguntado sobre declaragdo falsa na entrevista de sele¢do, mesmo verificado durante
as fquées exercidas pela Dra. Lara Fortes, respondeu que nunca disse em entrevista
algumia que tinha carta de condugdo, até porque disse ela, que frequentou varias vezes
escold de conducdo, mas nunca continuou, desistiu sempre porque nunca sentiu
motivada em continuar na escola de condugdo. Quanto ao credencial emitido pela
Escolg em nome da Dra. Lara Fortes e do senhor_espondeu gue nunca

viu tal credencial porque ndo teve acesso a essa credencial.

Perguntado se lhe foi apresentado os argumentos que levaram a decisdo do CA da
EHTCV a cessacdo do contrato de trabalho por mutuo acordo, respondeu que lhe foi
solicitado um encontro, via e-mail, pelo Dr.- na sequencia da sua deslocagdo a
itha do Sal. Disse que no dia 24 de abril tiveram um encontro, ela e o Dr. |ISEIEN
tendo-lhe este informado que a EHTCV ndo estava ja interessada em continuar com 0s
seus servicos, tendo em conta que ela vem utilizando o titulo de diretora para beneficio
prépriio e que isso estava a prejudicar aimagem da Escola. Disse ainda que nesse dia foi-
Ihe apresentado um documento de rescisdo de contrato por matuo acordo e lhe foi
facultado o tempo necessario para decidir sobre esse acordo de rescisao. Acrescenta
que durante esse periodo de 24 a 27 de abril o Dr-he apresentou documentos
diferentes, com datas diferentes, ou seja disse que o Dr. -lhe apresentou

quatro documentos diferentes no periodo de 24 a 27 de abril, sendo do acordo mutuo
um gom data de cessacdo do contrato até 1 de junho e outro até 1 de maio.
Relativamente a comunicacdo de cessacdo de fungBes também disse que |he foi
apregentado dois documentos com prazos de cessagdo de fungdo diferentes, sendo um
informava de que o prazo de cessagdo das suas fungoes iria até 1 de maio e outro com
data até 1 de junho, por isso j& na apresentagdo do segundo documento resolveu ndo

assinar porque achou que era uma incoeréncia total, que era uma confusdo total de
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datas. |[Acrescentou que diante de todos esses acontecimentos ficou confusa e pediu ao

Dr._que fosse preciso. Acrescentou ainda que no momento até assinou o

documento que lhe comunica a cessagao de fungdes a 1 de junho e que quando o Dr.

cessa

dos fo

eu verificou que o documento fixava o dia 1 junho como data limite para

ao do seu contrato, arrebatou o referido documento das minhas mados em frente

rmandos, senhor_ senhora- e disse que a data estava

erradd, telefonando para os Recursos Humanos na Praia solicitando a Dra-que

redigi

$se corretamente um novo documento.

Perguntado quanto a sua resisténcia na entrega das chaves, respondeu que nunca

recusQu entregar as chaves e que nesse interregno chamou o seu Advogado que a

aconselhou a manter-se calma e agir sem a presenga de testemunhas. Disse ainda que

na hira da entrega das chaves solicitou, ela mesma a presenca do senhor [N

e fez a entrega das chaves, um a um.

Em relacdo a mudanga das fechaduras disse que achou estranho tendo em conta que

ainda

ndo o Dr. -néo tinha solicitado a entrega das chaves e ndo havia

necessidade para tal atitude. Disse que achou estranho quando viu o carpinteiro a

mudaf as fechaduras, por isso fez as fotos para comprovar a atitude do Dr. [

Acres

centou que ficou chocada porque ndo se considera uma criminosa. Disse que

atitude do Dr. [[SNfoi desproporcional e ofensiva a sua dignidade.

Depo

s de tudo isso disse que regressou ao trabalho no dia 30 abril, segunda feira, tendo

em conta que o acordo que assinou a cessacdo das fungGes seria até 1 de junho. No

entarjto tinha ja agendado um almogo convivio para celebrag¢do do dia do trabalhador,

no di

2 30 de abril. Porém isso acabou por ndo acontecer porque o Dr. [N tinha

comunicado que j& ndo era colaboradora do Nucleo e que ndo deveria poderia

frequentar o espago da Escola. Assim foi cancelada almogo e os formandos também

disse
tendc
que n

impo

ram que ndo entendiam a atitude do Dr. |l e que estavam do meu lado
) esses mostrado uma certa indignacdo dizendo até iriam desistir da formacao,

o entanto aconselhou-os a continuar as suas formagdes e que essa formagao ¢ra

rtante para vida futura deles.
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Acrescentou também que depois desse acontecimento todo e de jd ndo ter frequentado

co do Nucleo, foi informado por alguns dos formandos que tiveram um encontro

hta feira passada, 16 de maio, com o PCA em gue este chamou a atengdo dos

formajndos alertando para se comportarem bem e que se alguém ndo estar satisfeito

decisdo, bem como aqueles que querem manchar o bom nome da Escola e criar

problemas, a porta da rua estara aberta e que a Escola estara disponivel para devolver

eiro pago com as propinas até a data todos que quiserem abandonar a Escola.

sinda a titulo de informacdo, que mesmo estando fora do Nicleo empenha em

ajudar] os formandos da Escola, por isso conseguiu, dado as boas relacbes que mantém

s entidades, mais duas bolsas de estudos para formandos que ndo tem condi¢des

financeiras de continuarem na Escola.

atado sobre a sua indignac¢do da desproporcionalidade de decisdo do CA e se teve

contato com os Recursos Humanos na Praia esclarecer sobre os fundamentos

2ntados, respondeu que telefonou a Dra.-manifestando a sua indignagdo

do esclarecimento sobre a causa da rescisdo do contrato, tendo em conta que 0s

argumentos apresentados pelo Dr. [[llinGo eram suficientes, eram parcas e pouco

| A resposta dele era sempre de que ndo havia condigdes de continuar na fungdo

e faltava ao trabalho e isso poderia ser prejudicial para a Escola.

s n3o disse, por isso damos por encerrado este auto que, depois de lida, vai

do, pelos presentes.
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MF / IGF - Gabriel Neves

De: ~_ ocuwro ]

Enviado: quinta-feira, 17 de maio de 2018 09:18

Para: - iel Neves

Cc: F / IGF - Renato Fernandes
Assunto: : Notificacao para audi¢do em auto de declaracdo
Bom dia,

Confirmamos a dispohibilidade dos nossos colaboradores para a audigdo solicitada nas instalagdes da Repartigdo de
Finangas do Sal em Sgnta Maria.

Melhores cumprimentos,

Presidente Conselho de Administracdo
.Escola de Hotelaria e[Turismo de Cabo Verde

Palmarejo Grande, Prjaia CP 375 - A

Tel: + 238 260 22 31

Tim: +238 953 91 42

www.ehtcv.edu

De: MF / IGF - Gabrie| Neves
Enviado: 17 de maio de 2018 08:40
Para:
Cc: MFF / IGF - Renato Fernandes

Assunto: Notificacdo para audi¢do em auto de declaragdo!

-

Bom dia!

Exm.2 senhor PCA da [EHTCV, EPE,

.Drezado Dr.

Dando continuidade aos trabalhos da acdo de averiguagdo em causa, por esta via solicitamos e agradecemos a
disponibilidade dos seguintes colaboradores da EHTCV para serem ouvidos em declaragdo nos dias e horas a seguir
indicados:

= Técnica Administrativo e Financeiro, sra.- dia 21 de maio, segunda feira, 09:00 horas, nas
instalagOes da Repartigdo de Finangas do Sal em Santa Maria;

= Técnico do economato, sr. [ dia 22 de maio, terga feira, 09:00 horas, nas instalagdes da
Repartigdo de Finangas do Sal em Santa Maria.

Com os melhores cumprimentos,

oy /) R
(c:/f‘(/Jé('&/ i%/?ﬂ{/ﬂ/’/ e./%}lfft'}

Inspector de Finangas Sénior

Avenida Amilcar Cabral-Pajteau-Praia-CP 463
Fax: (238) 616225 Tel] 2607460/61

e-mail: gabriel.neves@minfin.gov.cv
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“Procure ser uma pessoa de valor, em vez de ser uma pessoa de sucesso. O

sucesso é con

equéncia.”

AVISO DE CONFIDENCIAL

DADE:

Esta mensagerm, assim comp os ficheiros eventualmente anexos, é confidencial e reservada apenas ao conhecimento da(s) pessoa(s) nela indicada(s)

como destinataria(s). Se nég
sua destruicio, notificando o
LIMITAGAD DE RESPONSA
A seguranga da transmiss&ol

& 0 seu destinatario. ou se Ihe fol enviada por erro, solicitamaes que ndo faga qualquer uso do respectivo contetdo e proceda a
remetente.
BILIDADE:
de informagdo por via electrénica ndo pode ser garantida pelo remetente. o gual, em consequéngla, nio se responsabliiza por

gualquer facto susceptive! de afectar a sua integridade.

CONFIDENTIALITY NOTICH:

This message, as well as ex
‘mended recipient, or if it wa

nessage, thereby notifying t

DISCLAIMER:

sting attached files. is confidential and intended exclusively for the individual(s) named as addressees. If you are not the
sent to you by error, you are kindly requested not to make any use of its contents and to proceed to the desiruction of the
e sender. .

The sender of this message pan not ensure the securlly of its electrenical transmission and consequently does not accept iability for any fact which may

interfere with the integrity of

ts content.
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:| Ministério
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INSPECAO-GERAL DE FINANCAS

Caixa Postal n° 463 - Praia - Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral, Plateau

Auto de Declaracao

te e dois) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu pelas 09:30

ala onde estd instalado os Servigos Administrativo e Financeiro do Nucleo do Sal da

1hor_ para em auto de declaracdo, ser ouvido na presenca

de um dos elementos da equipa de averiguacdo, Inspetor de Finangas, Gabriel Romualdo

Neves.

Dando inid

io a audigdo, foi-lhe perguntado desde quando esta vinculado a EHTCV, respondeu

que trabalpha na EHTCV desde 8 de Janeiro data de celebracao do contrato com a Escola. Disse

também que antes do inicio das atividades no Ntcleo do Sal esteve numa formagdo na EHTCV

na Praia no periodo de 7 de janeiro e regressou no dia 2 de fevereiro, sexta-feira, para ilha do

Sal para da

r inicio ao trabalho no dia 5 de fevereiro de 2018, segunda-feira.

Perguntad

como era o seu relacionamento de trabalho com a Dra. Lara, respondeu que ele e

senhora Lara conhecem-se desde 2011, altura em que frequentaram o curso na EHTCV na

Praia. Disse que frequentaram o mesmo ano, 2011 e que no ambiente de trabalho formavam

uma equiga normal e que tudo corria muito bem.

Pergunta
€omo con

que ele a

sobre a utilizagdo da viatura afeto ao Nucleo para fins pessoais e submetendo-o
utor, respondeu que sempre a senhora Lara tinha necessidade de se descolar pedia

levasse. Disse que ja conduziu a senhora Lara para vdarios sitios para tratar de

assuntos, designadamente CECV, Cdmara Municipal do Sal, Electra, Palmeira nos fornecedores,

entre outrgs institui¢des.
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Perguntado se os assuntos que a senhora Lara ia tratar eram pessoais, respondeu que isso ndo

sabe dizer,

e que nao

gue sempre que a senhora Lara deslocava do local do trabalho pedia que a levasse

recusava atendendo que ela era responsdvel do Nucleo do Sal. Acrescentou que os

contatos com os fornecedores comegaram com o inicio da formag¢do e que nos primeiros

contatos para consulta do mercado (precos) a senhora Lara fazia questdo de sempre estar

presente. Acrescentou também que depois dos primeiros contatos ele ia sozinho ter com os

fornecedores, para fazer as compras, entre outros.

Quanto a
conta que

diretora e

sua (Dra. Lara) apresentagdo como diretora do Nucleo, respondeu que tendo em
ocupam a mesma sala ja algumas vezes ouviu-a pelo telefone identificar-se como

também uma vez com perante um senhor que veio ¢a no Nicleo fazer a entrega dos

produtos encomendados num fornecedor. Mais do que isso ndo tenho a responder.

Perguntad
que trabal
apareceu 1
posto de 1
manhd e s

sabia se er

Perguntad
encontrou

instalado n

Quanto a

0 se a Dra. Lara ausentava-se frequentemente do seu posto de trabalho, respondeu
ham na mesma sala e isso verifica-se logo se uma pessoa ausenta-se ou se ndo
10 trabalho, por isso disse que testemunhou vdrias vezes a auséncia da Dra. Lara do
rabalho. Acrescentou que muitas vezes ndo aparecia no trabalho no periodo de
4 vinha no periodo da tarde. Outras vezes vinha ao trabalho e safa. Perguntado se

a para tratar de assuntos pessoais respondeu que isso ndo sabe responder.

o também se alguma vez alguém da dire¢do da EHTCV-Praia telefonou e ndo
a Dra. Lara na sala de trabalho disse algumas vezes, visto que o telefone estd

a mesma sala.

troca de e-mail com parceiros, respondeu que ndo sabe, que contudo sempre que

deslocavaJm para contatar fornecedores ela deixava o seu contato e em troca os fornecedores

sempre |lha entregavam um cartdo de visitas com contato.

Perguntadp sobre fatura/recibo em nome da EHTCV relativos a compras pessoais e se sabe

explicar cg

mo a fatura veio parar aos Servigos Administrativos do Nucleo, respondeu que foi a

Dra. Lara que lhe apresentou a fatura perguntado se os pregos que constavam na fatura eram

0S mesmo,

praticados em relagdo a Escola. Disse que verificou e constatou que os pregos ndo

eram os mesmos praticados com a Escola. Acrescentou ainda que verificou que os produtos

constantes na fatura/recibo ndo eram os habitualmente utilizados pela Escola. Ainda disse que

normalmente ndo fazem compras naquele fornecedor porque os pre¢os ndo sdo os melhoresy

nao sdo cg

o Nucleo.

nvidativos e que compram em outros fornecedores cujos precos sdao melhores pafa
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Perguntadd como se processam as compras para o Nucleo respondeu que as compras sdo

feitas med
direcdo da
enviado p3
os fornece

confirmad

ante uma requisi¢do ou pedido efetuado pelo Chefe da formagdo e enviado para a
EHTCV diregdo na Praia para aprovagdo. Apds a autorizagdo da compra o pedido é
ra elé, senhor- técnico do economato, e que de imediato faz contatos com

dores que j& constam da sua base de dados para efetuar a encomenda. Depois de

a encomenda o fornecedor envia as mercadorias acompanhadas da fatura, para o

Ntcleo. Disse ainda que a rececdo das mercadorias é feita por ele que confirma a fatura com

as mercadorias e que depois esses produtos sdo entregues ao Chefe. Acrescentou que apds

esse procedimento langa a fatura no sistema e entrega o original da fatura a assistente

administra
ainda que
trinta dias,

na relagao

iva e financeira que faz os procedimentos seguintes, passos seguintes. Acrescentou
as compras efetuadas pela Escola sdo sempre a crédito e o pagamento é feito a
nunca a pronto pagamento por isso estranhou a existéncia da fatura/recibo constar

do fornecedor.

Perguntadp se teve conhecimento do encontro da Dra. Lara e o Administrador da EHTCV, Dr.

nao que s

encontrou

u se pelo menos houve alguma comunicagao do Dr. -espondeu que
ouviu o Dr.- dizer a senhora Lara que precisava falar com ela e que esse

decorreu numa das salas de formagdo do andar de cima. Disse ainda que depois da

reuniao observou que a Dra. Lara ndo estavam bem e que ela saiu da sala e foi para o WC e

que nesse
nao sabe p

Praia. Acre

momento comentou com a Dra. -1ue algo estava a passar. Disse também que
recisar a data nem o dia da reunido, mas que foi logo que o Dr Sl hegou da

scentou que as chaves foram entregues numa sexta-feira de abril e que a Dra. Lara

resistiu a pntregar as chaves por alguns momentos mas que entanto acabou por entregar.

Acrescentou que também naquela sexta-feira antes da entrega das chaves presenciou o Dr.

-a pedir a Dra. Lara que assinasse um documento antes da entrega das chaves, mas

que no entanto ela recusou assinar o documento e lhes foi chamado a testemunhar e lhes foi

pedido para assinarem o referido documento. Acrescentou também que na segunda-feira, a

Dra. Lara yegressou ao trabalho, entrou na sala e logo a seguir saiu. Que depois de ela ter

saido, u

funciondria do servico da Camara, localizado no rés-do-chdo do mercado, o

chamou dizendo que a Dra. Lara estava na rua com os formandos e que quando saiu na

varanda viu ela, Dra. Lara, com os formandos atrds dela e |4 estava também um carro da TCV

com jorna

istas.

Perguntado ainda se as fechaduras foram substituidas antes ou depois de a Dra. Lara ter

entregado

as chaves respondeu que as fechaduras foram substituidas depois de a Dra. Lara ter
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entregado|as chaves ao Dr. _ Acrescentou ainda que as mesmas foram

substituidas na presenca da Dra. Lara e que ela até fotografou o carpinteiro que estava a fazer
o trabalho| (mudanca das fechaduras). Disse ainda que ndo sabe responder porque foram
substituidas as fechaduras, talvez por seguranca, deduz ele. Acrescentou ainda que a Dra. Lara
tinha as dI:es da sala onde funciona os servicos administrativos e as do economato/cozinha e

que também ele, senhor- possui uma cdpia da chave do economato/cozinha.

E mais ndo disse, por isso damos por encerrado este auto que, depois de lida, vai assinado

pelos presentes.
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MF / IGF - Gabriel Neves
De: . ocuto

Yo o

Enviado: quinta-feira, 24 de maio de 2018 09:52

Para: MF / IGF - Gabriel Neves

Cc: DR MF / IGF - Renato Fernandes
Assunto: Re: Notificagdo para audigdo em auto de declaragéo!

Exmo Senhor

Tomei conhecimento e confirmo a minha presen¢a amanha no local e hora indicados.

Melhores cumprimentos,

‘\Io dia 24 de maio de 2018 as 08:42, MF / IGF - Gabriel Neves <Gabriel. Neves@mf.gov.cv> escreveu:

| Bom dia!

- Exm.? senhora Administradora ndo executiva da EHTCV, EPE,

Por solicitagfio do senhor Vice-primeiro ministro e ministro das Finangas o senhor IGF determinou a
realizagio de uma averiguagfo para apurar as circunstancias que levaram a resciséo do contrato de trabalho
. daresponsével do Polo do Sal da EHTCV, senhora Lara Luisa Silva Rocha Fortes. Neste quadro, foram

- ouvidos em auto d¢ declaragfo os senhores PCA e Administrador executivo da EHTCV. Assim,

_ solicitamos e agradecemos desde jé a sua disponibilidade para, ao abrigo do n.°2 e 3 do art.” 8° do Decreto-
P Lein.° 23/2016, de 6 de abril, prestar declaragéo no dia 25 de maio, proxima sexta-feira, 10:00 horas, nas

| instalagdes da Inspe¢do Geral de Finangas, localizado no edificio do Ministério das Finangas no Plateau.

|

Com os melhores|\cumprimentos,

W) o
: §41¢m/ D rnataditt . Nonuss

Inspector de Finangas Sénior

Avenida Amilcar Cabral-Palteau-Praia-CP 463

Fax: (238) 616225 Tel: 2607460/61

‘ e-mail: gabriel.neyes@minfin.gov.cv
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nistério
s Financas

“Procure ser|uma pessoa de valor, em vez de ser uma pessoa de sucesso. O
sucesso é consequéncia.”

. AVISO DE CONFIDENCIALIDADE:

Esta mensagerm, assim cofmo os ficheiros eventualmente anexos, & confidencial e reservada apenas ao conhecimento dals) pessoals) nela indicada(s)
como destinatarials). Se ndio & o seu destinatério, ou se he fol enviada por erro, solicitarmos que nfo faga qualyuer uso do respectivo contetdo e proceda
a sua destruicio, notificandgo o remetente.

LIMITAGAQ DE RESPONSABILIDADE:

A sequranca da transmiss3o de informagéo por vie electrdnica nlo pode ser garantida pelo remetenie, o qual, em consequéngia, ndo se responsabiiiza por
gualquer facto susceptivel de afectar @ sua integridade.

CONFIDENTIALITY NOTICE:

This message, as well as gxisting atiached files, is confidential and intended exclusively for the individual(s} named as addressees, if you are not the
infended racipient, or if it was sent to you by rror, you are kindly requasted not fo make any use of its contents and 1o proceed 1o the destruction of the
message, thereby notifying the sender.

DISCLAIMER:
The sender of this messag can nof ensure the securty of ifs eieclronical transmission and conseguiently does not accept liablity for any fact which may
interfere with the integrity f &ts content.




Aos 25 (vinte
horas, na sa

EHTCV, Dra.

(@ | Ministério
| | das Finangas

INSPECAO-GERAL DE FINANCAS

Caixa Postal n2 463 - Praia — Telefone 2607461
Avenida Amilcar Cabral — Plateau

Auto de Declaracao

e cinco) dias do més de maio de 2018 (dois mil e dezoito), compareceu, pelas 10:00

a do Inspetor Geral de Finangas Adjunto, a Sra. _\|é‘o Executiva da

para ser ouvida em declaragdo, na presenca da equipa

de inspetores constitiuida pelos senhores: Renato Lopes Fernandes, Inspetor Geral de Finangas

Adjunto e C¢

ordenador; Gabriel Romualdo Neves e Cldudia Margarida Tavares Miranda, ambos

Inspetores de Finangas.

Dando inicio

foi-lhe perguntada porque é que a ata da deliberagdo foi elaborada depois de todo

o ocorrido, respondeu que é frequente isso acontecer, uma vez que a acta ndo é elaborada na

hora, mas qu

se foi depois

e ndo se lembra a data exata em que a ata foi elaborada, quando foi assinada e nem

de todo o ocorrido.

Perguntada se a reunido teve participagdo de outros elementos para além dos membros do CA,

respondeu n

sse dia que ndo, foram apenas os membros do CA.

Perguntada sobre a data da reunido, hora, local, os elementos presentes na reuniao, duragdo da

mesma e forma como foi convocada, respondeu que primeiro tiveram varias conversas por

telefone sobre o assunto, mas que depois reuniram-se na EHTCV, porém n3o se recorda a data

exata da reunido e que foi convocada por telefone.
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Perguntada também se, apesar de ser administradora ndo executiva da EHTCV, se estaria ao
corrente de todas as decisdes do CA, respondeu que sim, que comunicavam sempre, quer por

telefone, pot e-mail ou reunindo-se sempre que houvesse assuntos de interesse.

Perguntada se nessa reunido foram tratados apenas assuntos relacionados a com rescisao do

contrato de trabalho com a Dra. Lara Fortes, respondeu que sim.

Questionada ainda se teve conhecimento da minuta do acordo de rescisdo de contrato antes da
sua negociagdo com a responsdvel do Nucleo do Sal, Dra Lara Fortes, respondeu que ndo teve

conhecimento da minuta do acordo da negociacdo, antes de ser assinada pela Dra. Lara Fortes.

Perguntada do porqué do acordo ndo conter toda a deliberagdo do CA, respondeu que ndo sabe.

Perguntada se ndo acha que ndo foram tomadas todas as cautelas nesse processo, respondeu

que sim umd vez que se aconselharam com a jurista antes da tomada de decisdo.

E mais ndo disse, por isso damos por encerrado este auto que, depois de lido, vai assinado pelos

presentes.

A Equipa df Averiguacdo

/IGFA-Renato Rengto Lor£ Fernandes/
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4

FICHA TECNICA

a8

Averiguagdo a Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde,

NATUREZA EHTCV, EPE
ENTIDADE Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde, EHTCV, EPE

AUDITADA

Despacho do senhor Inspetor Geral de Finangas de 2 de maio de
2018, na sequéncia da solicitagdo de Sua Exci@ o senhor Vice-
FUNDAMENTO Primeiro-Ministro e Ministro das Finangas e ao abrigo da Leli
‘ Orgénica da Inspegdo Geral de Finangas aprovada pelo Decreto-
Lei n.0 48/2004, de 15 de novembro.

Rescisdo do Contrato de Trabalho celebrado entre a EHTCV e a

AMBITO senhora Lara Fortes
) Averiguar as circunsténcias que levaram a resciséo do contrato de
OBIJETIVO trabalho da senhora Lara Fortes, responsavel do Nicleo do Sal da

EHTCV.

| Foi realizado de acordo com a metodologia de trabalho, bem como

os procedimentos habitualmente utilizados em acdes desta

. ' y natureza.

METODGLOGIA ,
£ Foram utilizadas as seguintes técnicas no levantamento e
LI ' tratamento dos dados: i) recolha dos documentos de prova;
PROCEDIMENTOS . - L.
verificagdo ii) anadlise dos factos, bem como dos documentos que
os suportam; iii) audigdo em auto de declaragdes dos
intervenientes no processo; iv) analise dos autos.
, Gabriel Romualdo Neves
EQUIPA

Claudia Margarida Tavares Miranda
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Averiguacao Rescisao de Contrato de Trabalho entre a EHTCV, EPE e a
senhora Lara Luisa Silva Rocha Fortes

Pagina1de 12

oo




INSPECGAO
GERAL
OE FINANGAS

Averiguacao Rescisido do Contrato de Trabalho Celebrado EHTCV e a senhora Lara Fortes

|
|
l Iindice
I 1. INTRODUGAO ........oooooooeeeeeeeeeeeseeoeseevemseseoseseesessseseresesesseseneeresasessessnsessesesranessens 4
1.1, FUNA@GMENTO ...ttt ettt sttt s et es 4
1.2. Objetivo € AMbBito da @CH0 ........ccooo v seeeesensee 4
l 1.3, Metodologia............ e 4
1.4. Enquadramento legal da EHTCV, EPE .................ccccoooivvncrcenencninnnnnns 5
l 2. RESULTADOS DA AVERIGUAGAO .............cccooomciomirisinsrcssesieissessiesissonsons 6
2.1. Dos Factos que suportaram a Deliberagdo do CA da EHTCV...6
I | 2.2. Dos Autos de Declaragoes............cccceceicineeceninnne et ennnnns 7
3. CONCLUSOES..........ooooooooooeeeeeesrsrmsssssasssasnsanasnns v 9
" RECOMENDAGOES ...........ccooooiooeeoeeoeeeeeeeeeee s eee oo seesessesseeessesaneesese s 11
I 5. PROPOSTA .. ...ttt sttt st a et a e sttt st e eae st ae s beteais 11
i
|
|
|
¢
|
I
i
|
|
|
Pagina 2 de 12
i
|

s 64



t Jn

Averiguacéo Rescisédo do Contrato de Trabalho Celebrado EHTCV e a senhora Lara Fortes

Lista de| Siglas e Abreviaturas
_BO___ | Boletim Oficial n
CA : ’kConskeIhE), de Administra¢go
. cLev « Cédi’gdiLa‘b'oréI” de Cabo :\}erdiano
; EHTCV Escola de Hotelarla e. Turlsmo de. Cabo Verde
EPE | Entldade Pubhca Empresarial '
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f TDR Termos de Referencna o

Pagina 3 de 12

J,;Ms



‘-————-

DE FINANGAD

Averiguacao Rescisao do Contrato de Trabalho Celebrado EHTCV e a senhora Lara Fortes

1. INTRODUCAO
1.1. Fundamento
A presente acdo de averiguagdo realizada a Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo

Verde, (E
da Inspe

cumprime

Para o ef
Neves, co

Inspetor-

HTCV, EPE), doravante EHTCV, enquadra-se nas competéncias e atribuicbes
;do-Geral de Finangas (IGF) estabelecidas no seu diploma orgédnico?!, em
nto do despacho do Senhor Inspetor-Geral de Finangas.

pito foi designada a equipa constituida pelos Inspetores Gabriel Romualdo
mo orientador e Claudia Margarida Tavares Miranda, sob a coordenacdo do
Geral de Finangas Adjunto, Dr. Renato Lopes Fernandes. (vide fl.1)

1.2. Objetivo e Ambito da agdo

O Objetivo geral desta acdo consistiu na averiguacdo das circunstancias do

afastamento da senhora Lara Luisa Silva Rocha Fortes, Responsavel do Nucleo do Sal

da EHTCW.

1.3. Metodologia

A execugse

o desta acdo obedeceu, com os adequados ajustamentos e atualizacdes,

que se justificaram, as fases e aos procedimentos de averiguacdo da Inspecdo Geral

de Finang

Ls utilizados em acOes desta natureza.

No ambitg do planeamento da averiguagdo adotou-se os seguintes procedimentos:

a)

b)

Recolha e andlise da legislagdo relacionada com esta averiguagdo,
designadamente: a) Decreto-Lei que transforma a Escola de Hotelaria e
Turismo de Cabo Verde numa Entidade Publica Empresarial e que aprova
os respetivos Estatutos?; b) Cédigo Laboral Cabo-verdiano (CLCV3);

Compilagdo dos documentos e provas que suportaram as acusagdes que
conduziram o CA da EHTCV a decidir rescindir, por m(tuo acordo, o
contrato de trabalho celebrado com a senhora Lara Luisa Silva Fortes;

Audigdo em Auto de Declaragdes dos seguintes elementos que intervieram
no processo de Rescisdo do Contrato de Trabalho:

! Aprovado pglo Decreto-Lei n.° 48/2004, de 15 de novembro
2 Aprovado pelo Decreto-Lei n.2 30/2012, de 15 de novembro
3 Aprovado pelo Decreto-Legislativo n.2 5/2007, de 16 de outubro

Pagina 4 de 12
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1.4. En

A EHTCV

i.  Administrador Executivo, Or. [

iv.  Coordenadora do Departamento Administrativo e Financeiro, Dra.

v.  Técnica dos Recursos Humanos, SIS

vi.  Ex-responsavel do Nucleo do Sal da EHTCV, senhora Lara Luisa
Silva Rocha Fortes;

vii.  Assistente Administrativa e Financeira do Nucleo do Sal da
EHTCV, Dra.

quadramento legal da EHTCV, EPE

€ uma entidade publica criada pela Portaria n.0 38-A/2008, de 27 de

novembrg e posteriormente transformada numa Entidade Publica Empresarial,

através dp Decreto-Lei n.0 30/2012, de 15 de novembro, passando a denominar-se

Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde, Entidade Publica Empresarial,

abreviada
Estatuto (

Nos term
dotada d
juridica q
prossecug

A EHTCV,

mente designada EHTCV, EPE. Anexo a esse diploma foi aprovado o seu
Drgénico e publicado no BO n.0 62 - I Série.

0s do art.? 20 do Estatuto, a EHTCV é uma entidade publica empresarial,
e autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com capacidade
ue abrange todos os direitos e obrigagGes necessarios ou convenientes a

a0 do seu objetivo.

EPE esta sob a superintendéncia do membro do Governo responsével pela

area de ﬂormagé‘o profissional e aos poderes de tutela conjunta do membro do

Governo

responsavel pela drea das Finangas, nos termos previstos na Lei n.°

104/VIII/2016, de 6 de janeiro.

A EHTCV

tem por objeto principal promover a difusdo do conhecimento e o

desenvolvimento de competéncias para o exercicio de atividades profissionais de

exceléncig nas dreas de hotelaria, da restauragdo e do turismo.

Pagina 5 de 12
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viii.  Técnico do Economato do Nucleo do Sal da EHTCV, senhor-
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Averigilaqéo Rescisao do Contrato de Trabalho Celebrado EHTCV e a senhora Lara Fortes

2. RESULTADOS DA AVERIGUAGCAO

2.1. Dos Factos que suportaram a Deliberacdao do CA da EHTCV

De acordo com a Deliberagdo n.° 1/CA-EHTCV-EPE/2018, de 20 de abril, o CA da
v

EHTCV constatou um conjunto de ‘comportamentos da senhora Lara Luisa Silva
. . S
Fortes, responsavel do Nucleo do Sal da EHTCV, que ndo coadunavam com as suas

fungdes, tais como: (vide fl.2)

/
a) Utilizagdo indevida da viatura da EHTCV afeta ao Nlcleo para fins pessoais,
submetendo o técnico do Economato como condutor;

/

v
b) Utijlizagdo do titulo de diretora, sendo ‘contratada como responsavel do Nicleo;

4

n v
c) Auséncia constante do posto de trabalho para tratar de assuntos pessoais;

7 A . . . , /
d) Correspondéncia com parceiros em nome da diregdo do Nucleo-sem

cophecimento da diregdo da EHTCV;

(@]

%
e) Uso do nome da EHTCV, junto dos fornecedores, para efetuar compras

pessoais e solicitando fatura no nome da instituicgo;

J/

f) Falsas declaragdes em entrevista de selegdo, constatadas durante o exercicio

das suas fungodes;

Na sua apreciagdo, o CA da EHTCV considerou que os factos constatados eram
“graves € inaceitéveis”'é no uso do poder que lhes é conferido nos termos da alinea
m) do art}© 14.° do Decreto-Lei 30/2012, conjugada com o n.% 1 do art.0 215.0 do
Cddigo Laboral Cabo-verdiano, decidiu pela extincdo do contrato de trabalho
celebrado|entre a EHTCV e a senhora Lara Luisa Silva Fortes, a partir do dia 1 de
junho de 2018. (vide f1.3)

O CA da EHTCV decidiu também, alegando “dado a sensibilidade das funcdes

desempenhadas pela senhora Lara Luisa Silva Rocha Fortes”, néc}/obstante o}
acordo de|cessagdo do contrato de trabalho celebrado entre as partes, ﬁrescindir da

sua prestacdo laboral no interregno de tempo em falta, dando por finda as suas

fungdes a bartif do dia 27 de abril de 2018, assegurando-a os créditos referentes a

Pagina 6 de 12

+b 65




) S

69

Averigitagéo Rescisio do Contrato de Trabalho Celebrado EHTCV e a senhora Lara Fortes

retribuicdo do més de maio e as respetivas férias proporcionalmente ao tempo de

servigo prestado. (vide fl.3)

Neste quadro, foi alegadamente indigitado o Administrador Executivo, Dr.-

e

para negociar o acordo mutuo de rescisdo do contrato de trabalho, que para o
se deslocou a ilha do Sal, tendo-se reunido com a senhora Lara Luisa Silva

v
Rocha Fartes no dia 24 de abril de 2018. Contudo, verifica-se que a deliberagdo ndo

evidencia essa indigitacdo do Administrador Executivo, Dr. _

Da andlise efetuada verifica-se que, nao obstante estar‘éatada de 20 de abril, o

/! contelida da deliberacdo aponta que esta foi elaborada e assinada pelo CA apés o dia

|
‘25 de abril, ou seja, depois da data de celebragdo do acordo mutuo de resciséo do

contrato. (vide fis.3 e 4)

2.2.

Dps Autos de Declaragdes

Da analise dos factos da acusagdo, bem como dos autos de declaragdes dos diferentes

intervenientes nesse processo e dos documentos de prova que suportaram a decisao

do CA da| EHTCV, verificou-se o seguinte:

a) Quanto a utilizagdo indevida da viatura da EHTCV para fins pessoais, 0s

b)

membros do CA afirmam nos autos (vide fls.13 e 20) que a ex-responsavel
do Nucleo, senhora Lara Fortes, utilizava a viatura para fins pessoais e

apresentaram ‘como testemunha o técnico do economato, senhor [N
que tera servido de condutor nas deslocagdes da senhora Lara
Fortes.No entanto, o senhor _nas suas declaragdes (vide
fls.51 e 52), confirma que Zonduziu a ex-responsavel do Nacleo nas suas
deslocacoes, mas"r/{éo confirmou que era para tratar de assuntos pessoais.

Relativamente a utilizacdo do titulo de diretora, a senhora Lara Fortes admitiu
que na abertura do programa “Quarta a Noite” %ornalista, [ OCULTO |
apresentou-a como diretora do Nucleo do Sal da EHTCV e que a mesma ndo
fez a devida retificagao; (vide fl.43)

Quanto a auséncia constante do posto de trabalho para tratar de assuntos
pessoais, nos autos, os membros do CA, designadamente o PCA (vide fl.21)
e p Administrador Executivo (vide fl. 4) e a Coordenadora do Departamento
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A

ministrativo e Financeiro (vide fl.32), afirmam que constataram o facto -

“gduséncia do posto do trabalho” —’étravés das chamadas frequentes efetuadas

para o telefone fixo dos servigos administrativos do Nlcleo. Entretanto, a

senhora Lara Fortes (vide fl.43)

p

4

admitiu que se ausentava com frequéncia
ra tratar de assuntos do trabalho, nomeadamente para reunides com

parceiros da Escola e outras entidades, designadamente ELECTRA, Camara

Municipal e Banco.

O| CA ndo apresentou nenhuma evidéncia (programa de trabalho e/ou

relatdrio) que exigisse a presenca obrigatéria da senhora Lara Fortes na sala

das servigos administrativos do Nucleo nos momentos em que telefonaram.

Paor outro lado, ndo foi indicada a data e hora das auséncias, € nem

apresentaram provas que essas auséncias eram efetivamente para tratar de

assuntos pessoais.

d) Em relagdo as correspondéncias com parceiros sem conhecimentq da Diregdo

da EHTCV, a senhora Lara Fortes (vide fl.44) confirma que, com base no

pl
cu

rsos que iriam iniciar em junho a _com o

Tno de formagdo da EHTCV, ‘/enviou proposta de ofertas formativas dos

ob%etivo de potenciar e angariar o maximo de formandos para a Escola;

e) Quanto ao uso do nome EHTCV junto aos fornecedores, para efetuar compras

pessoais e solicitando fatura em nome da instituigdo, o CA apresentou como

A .
prova uma fatura/recibo de uma compra a pronto pagamento efetuada

supostamente pela Senhora Lara Fortes no fornecedorilllllJ] no valor de

fi

4.080%$00, incluindo IVA, e’/sem nenhum desconto,'ém nome da EHTCV (vide

.5). A senhora Lara Fortes, nas suas declaragdes, confirmou ter adquirido

os|produtos constantes da fatura e ter pago com seu dinheiro, lr/r'nas nega ter

pedido fatura em nome da EHTCV (vide fls.44 e 45).

No entanto, o senhor_ técnico do economato, nas suas

declaragdes, afirmou que a senhora Lara Fortes |lhe apresentou a fatura

Ve

pedindo que verificasse se os pregos da fatura eram os mesmos praticados

pelo referido fornecedor em relagdo a EHTCV (vide fl.52).

) Q

0]

L:Fnto as falsas declaragBes em entrevistas de selegdo e constatadas durante
xercicio das suas fungdes, as declaragbes nos autos do PCA, Dr.
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-(vide fl.22), do Administrador Executivo, Dr. _vide

fl.15), da Coordenadora do Departamento Administrativo e Financeiro, Dra.

(vide fl.34), e da Técnica dos Recursos Humanos, Dra.

vide fl.28), que integraram a comissdo do juri do concurso de
selegdo ao cargo de responsavel do Nicleo do Sal da EHTCV, contrariamente
as declaragdes da senhora Lara Fortes (vide fl.45), afirmaram que na
entrevista de selegdo foi-lhe perguntada ée tinha carta de condugdo e que

egta respondeu que sim.

Da andlise dos documentos do concurso de selegdo para responsavel do
Nucleo do Sal da EHTCV, verifica-se que‘a/a exigéncia da carta de condugdo ndo
cgnsta dos Termos de Referéncia (TDR) (vide fls.6 e 7). Por outro lado,
cdnstatou-se também que/de acordo com o TDRVfoi exigido como requisito
adadémico para o cargo a titularidade de licenciatura. Todavia os membros do
ju l,{em sabendo que a senhora Lara Fortes é apenas bacharel, e‘ndo se
caibiram em seleciona-la para o cargo (vide fls.7 e 10).

3. CONCLUSOES

Face aos [resultados alcangados no @mbito desta acdo de averiguagdo, concluiu-se o

seguinte:

a) A|data de realizagdo da reunido do Conselho de Administragdo da EHTCV
indicada na Deliberagdo n.° 1/CA-EHTCV-EPE/2018, de 20 de abril, e nos
autos de declaragdes dos membros do CA ndo corresponde a realidade dos

agontecimentos, porquea decisdo de prescindir dos servicos da senhora Lara

Fartes, segundo a deliberacao, foi tomada_depois da celebragdo do acordo

miituo de rescisdo do contrato ocorrido no dia 25 de abril de 2018;

b) Os factos apresentados pelo CA da EHTCV‘?]EO sdo suficientes — nem pela sua
gravidade, nem pelo eventual grau culpa da sua autora e nem pelas
cansequéncias para a instituicdo - para fundamentar a extingdo do contrato
de trabalho celebrado entre a EHTCV e a senhora Lara Luisa Silva Rocha
Fartes, mormente, para prescindir dos seus servigos a partir de 27 de abril de

2018 e ‘é)ntinuar a pagar o salario até 31 de maio 2018, pelas seguinte

razoes:
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iii)

N&o ficou provado que a senhora Lara Fortes utilizou a viatura da
EHTCV para fins pessoais;

Em relagdo aos factos i) Utilizagdo do titulo de diretora, sendo .‘
contratada como responsavel do Nucleo, ii) Uso do nome da EHTCV,
junto dos fornecedores, para efetuar compras pessoais e solicitando
fatura no nome da institui¢do; e iii) Correspondéncia com parceiros em
nome da diregdo do Nicleo sem conhecimento da diregao da EHTCV,
apesar de ‘/confirmadas, {150 sao suficientes para tomada de medida
dessa natureza, ‘porque ndo causaram danos relevantes a imagem da
EHTCV. Por outro lado, %50 ficou provado que a senhora Lara Fortes
beneficiou-se pessoalmente, de qualquer forma, com os atos

praticados acima referidos.

Relativamente as falsas declaragoes em entrevista de selegéo, sobre a

A

posse de carta de condugdo, a equipa“ndo dispde de elementos
suficientes para concluir de forma objetiva sobre a veracidade dos

factos imputados a senhora Lara Fortes, pelas seguintes razdes:

= l{xiste contradicdo entre a declaragdo prestada pela senhora

Lara Fortes e as dos trés elementos que integraram o juri do

concurso, nomeadamente o PCA, Dr. [[ISEEEIEEN -

Coordenadora do departamento Administrativo e Financeiro,

Dra._ e a técnica dos Recurso Humanos, Dra.

» Embora os trés elementos do juri tivessem afirmado que a

senhora Lara Fortes declarou durante a entrevista que possuia
carta de condugdo, essas declaragdes ndo nos confere garantia
de fiabilidade suficiente que nos permita concluir sobre esse
aspecto, uma vez que lés declarantes prestaram declaragdes
falsas & equipa de averiguagdo e por outro lado intervieram
diretamente no processo de rescisdo de contrato que originou o
afastamento da senhora Lara Fortes. Mais, a”{itularidade da

carta de condugdo ndo se afigura como requisito essencial para
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exercicio das funcdes de responsavel do Nucleo da EHTCV, tanto
mais que a mesma nem se fez constar dos TDR do concurso.
Alids, parece contraditorio selecionar uma candidata para
exercer um cargo pela qual ndo cumpre todos os requisitos
exigidos no TDR, mormente o da habilitacdo académica, para
meses depois se avangar para a rescisdo do contrato porque ndo
teréd alegadamente cumprido um requisito que ndo foi exigido
nos TDR;

c) N&o existe nenhuma evidéncia de que a senhora Lara Fortes tenha praticado
de forma reiterada os fatos que lhe sdo imputados, nem que o Conselho de
Administracdo a tenha chamado atencdo sobre os mesmos durante o periodo

que durou o contrato;

d) A|decisdo do Conselho de Administragdo da EHTCV de prescindir dos servigos
dfrante a vigéncia do contrato, mas continuando a pagar salario, é ilegal e

lesiva ao patriménio da EHTCV.

4. RECOMENDAGCOES

Das condlusdes extraidas face aos resultados da agdo desta averiguagdo, ao Conselho

de Administrag@o recomenda-se:

a) Que reavalie a sua decisdo e que procure uma solugdo mais equilibrada que
satisfaca os interesses das duas partes em questéo.

b) Que, nas suas decisdes, passe a respeitar sempre a lei aplicavel e os estatutos
da EHTCV.

5. PlROPOSTA
Face as conclusdes, propOe-se que:

a) Seja o relatdrio remetido ao Tribunal de Contas para efeito de apuramento de

eventuais responsabilidades financeiras;
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Inspecgao Geral de Finangas na Cidade da Praia, 28 de maio de 2018.

A Equipa de Averiguacao,

-Gabrie

@/M\k&a \\@vamu'ie Jmuam hgmucég
/ D

-Claudia Margarida Tavares Miranda-
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