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Decreto-lei n°® 28/2018 2. O Ministro das Financas é coadjuvado no exercicio
das suas funcdes pelo Secretario de Estado Adjunto das
Financas, pela Secretaria de Estado Adjunta para a
A remodelacio governamental levada a cabo recentemente Modernizag¢ido Administrativa e pelo Secretario de Estado

culminou na atribuicio de novas e importantes responsabilidades ~ Adjunto para a Inovagéo e Formagao Profissional.
ao Ministério das Financas, abrangendo a competitividade
da economia, fomento empresarial, atracio de investimentos,
emprego, formacéao profissional, inovacgio, tecnologias de Natureza
informacao e comunicagido e economia digital.

de 24 de maio

Artigo 3.°

O MF é o departamento governamental que tem por

Este acréscimo significativo de responsabilidades  mjssdo conceber, propor, coordenar, executar e avaliar
implica, na razdo direta, a um redimensionamento  ag politicas do Governo em matéria de gestdo das
do Ministério das Finangas. Desde logo, a nomeagdo  financas do Estado nos dominios do orcamento, sistema
dos Secretarios de Estado Adjuntos para as areas das  fiscal, tesouro e patriménio, e ainda nos dominios da
Finangas, da Modernizagdo Administrativa e da Inovagdo  privatizacéo, reformas econémicas, competitividade da
e Formagdo Profissional constitui um aceno inequivoco  economia, fomento empresarial, atracio de investimentos,
da necessidade de se reestruturar e reorganizar este  emprego, formacéo profissional, inovacdo, tecnologias de
departamento governamental. informacéo e comunicagdo, economia digital, planeamento,
desenvolvimento regional e reforma, organizacio, e

Neste quadro, impde-se a elaboracido de uma nova modernizacio da Administracio Pablica.

organica consentanea com as novas atribuigdes, sendo

de destacar a criagdo do Conselho do Ministério, o Artigo 4.°
Conselho Consultivo da Inovacgéo, a Diregiao-Geral das
Telecomunicagdes e Economia Digital e a Diregdo Nacional Atribuigdes

da Modernizacdo Administrativa. ) .
1. No quadro das orientacées definidas pelo Governo

No que dizem respeito as estruturas centrais do  para as politicas nacionais referidas no artigo anterior,
Ministério das Finangas, mantém-se a sua espinha dorsal, = incumbe ao MF, designadamente:
sendo, entretanto, consolidadas face aos ajustadas que
se determinam em decorréncia das novas atribuicoes. a) Propor as politicas macroecondémicas e de desenvolvimento
do Governo e coordenar a sua execucao;

26000 002147

No mais, as outras alteracoes estdo ligadas a necessidade

)

==« de melhor clarificar e delimitar as atribui¢des entre os b) Propor e coordenar as politicas monetdrias, cambiais
servigos, num esforco de se obter ganhos em termos de e crediticias do Governo, ouvido o Banco de
eficiéncia e de eficacia na prestacao do servigo publico. Cabo Verde;

bASSim, com a aprgva(;éo do presegte{ diploma organico os1 ¢) Propor e executar as politicas do Governo nos

objetivos preconizados com a remodelagdo governamenta ini i ;
podem ser mais facilmente conseguidos, encontrando-se, fgg&?;oiggizemal’ fiscal, patrimonial ¢ do
deste modo, as estruturas do Ministério das Financas
devidamente organizadas em funcdo das orientagdes d) Assegurar a administracao financeira do Estado
politico-administrativas determinadas para os préximos em conformidade com as politicas do Governo;
anos.

e) Coordenar e fiscalizar a atividade financeira de
todos os servigos e organismos do Estado e das
demais pessoas coletivas publicas, bem como das
entidades de direito privado relativamente as
quais o Estado haja assumido responsabilidades

CAPITULO I financeiras, tenha interesse nos respetivos

resultados ou deva acautelar o interesse publico;

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pelo n.’ 1 do artigo 204.°
da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

DISPOSICOES GERAIS
) ) Propor, coordenar e acompanhar a implementagéo dos
Artigo 1.° programas e projetos do Governo financiados no
Objeto ambito do Or¢camento do Estado, em articulagéo

com os setores interessados;
O presente diploma estabelece a estrutura, a organizacio
e as normas de funcionamento do Ministério das Finangcas, g) Gerir a divida publica e o financiamento do Estado;
adiante designado (MF).

h) Assegurar a administracao tributaria e exercer

Artigo 2. a autoridade em matéria fiscal, aduaneira e

Direcio financeira;
1. O MF é dirigido superiormente pelo Ministro das i) Elaborar, recolher, centralizar e coordenar o tratamento,
Finangas. a promoc¢ao, a divulgacdo e a publicagdo das
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estatisticas das financgas publicas, assegurando
as necessarias ligacoes com o Instituto Nacional
de Estatisticas (INE);

J) Gerir as participagdes diretas e indiretas do Estado
em empresas;

k) Assegurar a tutela financeira do setor empresarial
do Estado e o exercicio da sua funcio acionista;

[) Orientar os representantes do Estado nas empresas
por ele participadas e acompanhar a execugao
das orientagoes dadas, em articulacdo com os
ministros responsaveis pelos setores interessados;

m) Propor privatizacdes e coordenar os respetivos
processos em articulacdo com os ministros que
superintendem ou exercem a tutela administrativa
sobre a entidade ou empresa a privatizar;

n) Dar andamento as diretrizes gerais do Conselho
de Ministros sobre os projetos em regime de
Parcerias Publico Privadas (PPP) e coordenar
os demais 6rgdos essenciais envolvidos na sua
governanga, assim como acompanhar os contratos
celebrados;

0) Coordenar e implementar o sistema nacional
de planeamento, bem como a elaboracao,
administracdo e avaliagdo do plano estratégico
nacional e demais planos nacionais, setoriais
e regionais de desenvolvimento econémico e
social, em estreita articulacdo com as autarquias
locais e o setor privado;
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p) Promover estudos e investigagdo nos dominios
financeiro, fiscal, aduaneiro, de planeamento
do desenvolvimento, de administracio publica
e de governacao eletrénica;

q) Conceber, executar e avaliar politicas de fomento
do crescimento econémico e da competitividade
da economia;

r) Promover a melhoria de condi¢des que permitam
criar e sustentar uma envolvente econémica,
social, legislativa e administrativa favoravel ao
investimento e induzir estratégias empresariais
abertas a inovacéo, transferéncia de tecnologia e ao
desenvolvimento da produtividade, competitividade
e concorréncia;

s) Promover a criacdo das condi¢des necessarias a
captacdo de iniciativas que se articulem com
o tecido empresarial, cientifico e técnico do
pais e que se enquadrem nas prioridades que
contribuam para o desenvolvimento das empresas
cabo-verdianas;

t) Incentivar a competitividade da economia, estimular
a produtividade e promover a internacionaliza¢io
da economia; e

u) Assegurar o desenvolvimento dum regime de
concorréncia aberto e equilibrado, de forma a

https://kiosk.incv.cv

garantir um rapido e eficaz acesso dos consumidores
aos bens e servicos produzidos, aos beneficios
da inovacio e uma relacio nao falseada entre
as empresas, designadamente pela regulacao
eficiente dos mercados, onde se inserem a
operacionalizacao e o reforco dos mecanismos
de inspecio, fiscalizacio e sancionamento.

2. Incumbe, ainda, ao MF, designadamente:

a) Estudar, propor, planear, executar e avaliar medidas
sistematicas e integradas tendentes a reforma,
organizacdo, funcionamento, racionalizacéo,
simplificacdo, eficicia, eficiéncia, qualidade,
aperfeigoamento e modernizac¢io permanentes
da Administracdo Publica e a boa gestao,
desenvolvimento e qualificacdo dos seus recursos
humanos;

b) Propor politicas referentes a organizagao, gestao
e avaliacdo dos servigos publicos, dinamizando,
coordenando e avaliando a sua aplicagéo, com
vista ao aumento da sua eficiéncia;

¢) Propor politicas de recursos humanos na Administragio
Puablica, nomeadamente no que se refere aos
regimes de carreira e emprego e de condigoes
de trabalho e regime de protecdo social dos
funcionérios e agentes;

d) Incentivar a politica de formacgao profissional e
integracdo dos jovens no mundo do trabalho
e na vida social ativa, quer na perspetiva de
criacdo da propria empresa, quer na satisfagdo
da oferta de trabalho;

¢) Promover e apoiar, em articulacdo com o Ministério
da Educagéo, o empreendedorismo e a inovagao,
coadjuvando politicas de formacio proactiva
com empregabilidade dos jovens;

) Definir e executar as medidas de promocio do emprego
e de combate ao desemprego, designadamente
através de politicas ativas de emprego;

2) Propor politicas de estagios, em coordenagao
com outros organismos competentes, visando
desenvolver as competéncias dos jovens que
procuram um primeiro ou um novo emprego, de
forma a melhorar o seu perfil de empregabilidade;

h) Desenvolver a¢oes para insercio do pais na economia
do conhecimento, observadas as principais
tendéncias empresariais internacionais;

i) Definir, formular e implementar orientacées de
politica em matéria das novas tecnologias de
informacao e comunicacao;

J) Propor e executar politicas e programas para o
desenvolvimento de negdcios e tecnologias
relacionados com a economia digital;

k) Garantir o controlo de utilizagdo do espetro radio
elétrico;

B5659B81-7DBE-4890-8EDF-55C7EA3EGES0


https://kiosk.incv.cv

W MPRENSA HACIONAL DE CABO VERDE, SA

Documento descarregado pelo utilizador Emiliano (10.72.16.19) em 25-05-2018 09:23:47.
© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo nédo autorizada é proibida.

I SERIE — N©° 32 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 24 DE MAIO DE 2018 733

) Promover, em coordenagio com outros organismos
competentes, o estudo e a elaboragio dos planos
de infraestruturas das novas tecnologias de
informacéo e comunicacao; e

m) Conceber, implementar e avaliar as estratégias e
medidas de politica que visem o desenvolvimento
acelerado e articulado dos mercados das
telecomunicagdes e das comunicagoes eletronicas,
promovendo e privilegiando a iniciativa privada.

CAPITULO 11
ESTRUTURA ORGANICA

Seccao I
Estrutura Geral
Subseccio I
Atuacao Coordenada
Artigo 5.°

Servigos, orgaos e pessoas coletivas publicas

O MF prossegue as suas atribuigoes através de 6rgaos
e servigos centrais de apoio, planeamento, gestao,
concecao de politicas e estratégias, bem como de pessoas
coletivas publicas integradas na administragdo indireta e
empresarial do Estado, nos termos da presente organica
e da legislagdo especial aplicavel.

Artigo 6.°

2526000

Planeamento e articulacao de atividades

1. As pessoas coletivas, os 6rgaos e os servi¢os funcionam
por objetivos estabelecidos em planos de atividades anuais
ou plurianuais devidamente aprovados e o seguimento
e a monitorizacdo sdo feitos através de avaliagao de
indicadores de desempenho fixados anualmente pelo
Ministro, ouvido os competentes érgios.

2. As pessoas coletivas, os 6rgios e os servicos devem
colaborar entre si e articular as respetivas atividades, de
forma a assegurar uma atuacéo integrada na concretizagao
das politicas publicas definidas para o Ministério das
Financas.

Subseccao 11
()rgéos e servigos
Artigo 7.°

Orgaos consultivos e de articulagcao
1. S&o 6rgaos consultivos e de articulacao:
a) O Conselho do Ministério (CM);
b) O Conselho Consultivo Tributario (CCT);

¢) O Conselho para a Reforma da Administrativa
Publica (CRAP);

d) O Conselho Nacional do Emprego e Formacao
Profissional (CNEFP); e

e) O Conselho Consultivo de Inovagao (CCI).
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2. Os 6rgéos referidos no nimero anterior aprovam os
respetivos regimentos e a sua organizacio e o funcionamento
sédo regulados por Portaria do membro do governo
responsavel pela area das financas.

Artigo 8.°
Servigos centrais de apoio, planeamento e gestao

Séao servigos centrais de apoio, planeamento e gestéo:

a) O Gabinete do Ministro e o Gabinete dos Secretarios
de Estado (GM e GSE);

b) A Diregao-Geral do Planeamento, Or¢amento e
Gestao(DGPOG);

¢) A Unidade de Tecnologias, Inovacao e Comunicacgao
(UTIC); e

d) O Centro de Estudos Juridicos, Fiscais e Aduaneiros
(CEJFA).

Artigo 9.°

Servigos centrais de concecao, execugao e inspecao

1. Séo servigos centrais de concecdo de estratégia, de
politicas e de coordenacio de execucio:

a) A Direc¢ao Nacional do Planeamento (DNP);

b) A Direc¢éo Nacional do Orgamento e da Contabilidade
Publica (DNOCP);

¢) A Diregao Nacional de Receitas do Estado (DNRE);

d) A Direcdo Nacional da Administracdo Publica
(DNAP);

e) A Direcdo Geral do Tesouro (DGT);

H A Direcdo Geral do Patrimoénio e de Contratagao
Publica (DGPCP);

g) A Direcao Nacional da Modernizagdo Administrativa;

h) A Direcao-Geral do Emprego, Formacéo Profissional
e Estagios Profissionais (DGEFPEP);

i) A Diregdo-Geral das Telecomunicagoes e Economia
Digital (DGTED); e

J) A Unidade de Acompanhamento do Setor Empresarial
do Estado (UASE).

2. O MF compreende, como servico central de inspecao
e auditoria, a Inspecdo Geral de Financas (IGF), que se
rege por legislagao especial.

3. O MF compreende, ainda, a Unidade de Gestdo da
Casa do Cidadao (UGCC), Unidade de Promoc¢éo para o
Desenvolvimento das Microfinangas (UPDM), a Unidade
de Coordenacéo do Sistema Nacional de Qualificacées
(UCSNQ) a Unidade de Projetos Especiais (UPE) e o Comité
de Relato Financeiro (CRF), regulados por lei especial.

Artigo 10.°

Servigos de base territorial

1. Sao servigos de base territorial:
a) As Reparticoes de Financas, integrados na DGCI;
b) As Alfandegas, integrados na DGA.
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2. As Repartigoes de Finangas podem ter, conforme as
necessidades de servigo, balgdes ou postos de atendimento,
cujas competéncias e regras de funcionamento sio objeto
de regulamentacéo, através de Portaria do membro do
governo responsavel pela drea das Financas, sob proposta
do Diretor Nacional de Receitas do Estado.

3. As Alfandegas podem, conforme as necessidades do
servico, ter postos avancados de fiscalizacio e atendimento,
0s quais se denominam de acordo com as respetivas
incumbéncias:

a) Delegacgdes Aduaneiras; e

b) Postos Aduaneiros.
Artigo 11.°

Administracao indireta

O Ministro das Finangas superintende os seguintes
institutos publicos:

a) A Agéncia de Promogéo de Investimento e Exportacéo
de Cabo Verde — Cabo Verde Tradelnvest;

b) O Instituto Nacional de Estatistica;
¢) O Instituto de Emprego e Formacéao Profissional; e

d) O Instituto de Apoio e Promo¢do Empresaria,
I.P- Pro-Empresa.

Artigo 12.°

Fundos

2526000

O Ministro das Finangas dirige o Fundo de Emprego
e Formagéo Profissional que funciona junto da respetiva
Direc¢édo-Geral do Emprego, Formagio Profissional e
Estagios Profissionais e o Fundo do Servigo Universal e
Desenvolvimento da Sociedade de Informacio (FUSI), que
funciona junto da Direc¢do-Geral das Telecomunicagoes
e Economia Digital.

Artigo 13.°

Relacao com o Banco de Cabo Verde

O MF, no ambito das suas atribuicoes, assegura as
relacdes do Governo com o Banco de Cabo Verde (BCV),
com respeito integral pela autonomia deste, na execugéo
da politica monetaria e cambial do Governo.

Artigo 14.°

Setor empresarial do Estado

1. A defini¢do das orientagbes das entidades do Setor
Empresarial do Estado nos dominios das atribuigdes do
MF é exercida pelo Ministro das Finangas.

2. As entidades do setor empresarial do Estado, a que
se refere o nimero anterior, sio:

a) A Zona Franca Comercial de Cabo Verde - FIC, S.A.;

b) A Sociedade de Desenvolvimento Empresarial —
SDE;

¢) A Escola de Hotelaria e Turismo de Cabo Verde
— EHTCV, EPE;
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d) O Ntcleo Operacional da Sociedade de Informagao,
E.P.E.,

e) Pro-Capital, Sociedade de Capital de Risco, Sociedade
Unipessoal, S.A;

/) Newco- Reclamacgio e Resolucdo de Créditos,
Sociedade Unipessoal S.A;

2) Cabo Verde Broadcast; e

h) Pro-Garante, Sociedade de Garantia Parcial de
Crédito S.A.

3. Sem prejuizo dos poderes conferidos por Lei e pelo
Conselho de Ministros ao MF, compete-lhe, ainda, assegurar
a tutela financeira do Setor Empresarial do Estado,
exercer a funcio de acionista, bem como, emitir instrucgoes
e diretivas a todas as entidades sujeitas a reestruturacio
para a sua privatizacdo, no respeitante a gestio em geral,
designadamente, politica de investimentos, patrimonial
e de recursos humanos

Artigo 15.°

Autoridades de Regulacao Economica

Siao autoridades reguladoras independentes no ambito
das atribui¢bes prosseguidas pelo MF, sem prejuizo da
coordenacao com outros departamentos governamentais.

a) A Agéncia de Regulagdo Econdémica (ARE);

b) A Agéncia de Regulacio e Supervisio dos Produtos
Farmacéuticos e Alimentares (ARFA);

¢) A Agéncia Nacional de Comunicagoes (ANAC); e

d) A Autoridade Reguladora das Aquisi¢oes Publicas
(ARAP).

Seccao 11
Orgaos Consultivos
Subsecgao I
Conselho do Ministério
Artigo 16.°

Natureza, composicao, competéncia e funcionamento

1. O Conselho do Ministério é um érgéo consultivo
integrado pelo Ministro, pelos Secretarios de Estados
Adjuntos, pelo Diretor do Gabinete, pelos dirigentes
dos servigos centrais do Ministério, pelos assessores do
Ministro e pelos dirigentes dos servigos auténomos e dos
organismos da administragéo indireta sob superintendéncia
do Ministro.

2. O Ministro pode, sempre que considerar necessario,
convocar para as reunides do Conselho do Ministério,
qualquer funcionario ou agente do Ministério e convidar
personalidades do setor para participar nas reunides do
Conselho.

3. Compete ao Conselho do Ministério:

a) Participar na defini¢do das orientacoes que enformam
a atividade do Ministério;
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b) Participar na elaboragao do plano de atividades
do Ministério e apreciar o respetivo relatdrio
de execucao;

¢) Participar na defini¢do das orientag¢bes a que
deve obedecer a preparacido do planeamento
e orcamentacéo do setor;

d) Apreciar propostas e emitir pareceres, designadamente
sobre questdes ligadas a organica, politicas de gestdo
dos recursos humanos e relagées do Ministério
com os restantes servigos da Administracao; e

e) Pronunciar-se sobre outras matérias que o Ministro
entender submeter a sua apreciacio.

4. O Conselho do Ministério é presidido pelo Ministro
das Financas e funciona ordinariamente, duas vezes por
ano, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Ministro.

Subseccao 11
Conselho Consultivo Tributario
Artigo 17.°

Natureza, composi¢iao, competéncia e funcionamento

1. O Conselho Consultivo Tributario (CCT) é um
6rgéo consultivo presidido pelo Ministro e de composi¢ao

~ heterogénea, ao qual compete pronunciar-se sobre as
linhas orientadoras da atuacéo da administracao fiscal
e os principios da reforma tributaria relativamente
aos tributos vigentes e as reformas que venham a ser
efetuadas, bem como matérias conexas com a fiscalidade.

2526000 0021

2. O CCT é presidido pelo Ministro das Finangas, que
pode delegar no Secretario de Estado das Financas,
e funciona ordinariamente, quatro vezes por ano, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Ministro.

3. O membro do Governo pode, sempre que considerar
necessario, convocar para as reunioes do CCT, qualquer
funcionario ou agente do Ministério e convidar personalidades
a participar nas reunides do Conselho.

4. A organizagdo e o funcionamento do CCT séo definidos
em diploma préprio.

Subseccao 11T
Conselho para a Reforma da Administracao Pablica
Artigo 18.°

Natureza, composicao, competéncia e funcionamento

1. O Conselho para a Reforma da Administracdo Publica
(CRAP) é um 6rgéao consultivo e de apoio do Ministro, de
composicao heterogénea, ao qual compete emitir opinides
independentes, discutir, analisar e emitir pareceres sobre
a reforma e modernizagdo da Administragio.

2. O CRAP funciona ordinariamente, quatro vezes por
ano, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Ministro.

3. A organizagao e o funcionamento do CRAP séao
definidos em diploma préprio.
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Subsecgao IV
Conselho Nacional do Emprego e Formacao Profissional
Artigo 19.°

Natureza, composi¢ao, competéncia e funcionamento

1. O Conselho Nacional do Emprego e Formacao
Profissional (CNEFP) é um érgéo de carater consultivo
do Ministro e de concertacido entre representantes dos
servicos publicos, parceiros sociais e sociedade civil, nos
dominios da qualificac¢do profissional e emprego ao qual
compete discutir, analisar e emitir pareceres sobre estes
setores.

2. O CNEFP é composto pelas entidades referidas no
ndmero anterior, é presidido pelo Ministro das Finangas,
que pode delegar no Secretario de Estado Adjunto para a
Inovacio e Formacio Profissional, e funciona ordinariamente,
duas vezes por ano, e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Ministro.

3. A composigdo e o funcionamento do CNEFP sao
definidos em diploma préprio.

Subseccdo V
Conselho Consultivo da Inovacao
Artigo 20.°

Natureza, composicao, competéncia e funcionamento

1. O Conselho Consultivo da Inovacao (CCI) é um
6rgao de caracter consultivo do Ministro e de concertagéo
entre representantes dos servicos publicos, parceiros
sociais e sociedade civil, nos dominios da inovacéo e do
desenvolvimento, ao qual compete discutir, analisar e
emitir pareceres sobre estes setores.

2. O CCI é composto pelas entidades referidas no nimero
anterior, é presidido pelo Ministro das Financas, que pode
delegar no Secretario de Estado Adjunto para a Inovacgao
e Formacao Profissional, e funciona ordinariamente,
duas vezes por ano, e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Ministro.

3. A composic¢io e o funcionamento do CCI sio definidos
em diploma préprio.
Secgéao 111
Servigos Centrais de Apoio, Planeamento e Gestao
Subsecgao I
Gabinete do Ministro e dos Secretarios de Estado
Artigo 21.°
Competéncia, composicao e direcao
1. Junto do membro do Governo responsavel pela area
das Finangas funciona o respetivo Gabinete, encarregue

de o assistir, direta e pessoalmente, no desempenho das
suas funcoes.

2. Incumbe ao Gabinete tratar do expediente pessoal do
Ministro, bem como desempenhar fungées de informacio,
documentacio e outras de carater politico ou de confianga,
cabendo-lhe, designadamente:

a) Assessorar tecnicamente o Ministro nos assuntos
que este lhe distribua;

b) Receber, expedir e registar toda a correspondéncia
pessoal do Ministro;
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¢) Assegurar a articula¢do do Ministro com os outros
membros do Governo e demais 6rgéos de soberania
e, bem assim, com os demais servigos do MF,
com as entidades em relagdo as quais o Ministro
exerce superintendéncia e com entidades publicas
e privadas, nacionais e estrangeiras, em assuntos
que ndo sejam da responsabilidade especifica
de outro servico;

d) Organizar as relacées publicas do Ministro,
designadamente os seus contactos com a
comunicacao social;

e) Assegurar o expediente e o arquivo pessoal do
Ministro, bem como a organizagdo da sua agenda;

) Assegurar o expediente relativo a publicacdo e
distribuicao dos despachos, portarias, instrugoes,
ordens de servigo, circulares e outras decisées
emanadas do Ministro;

2) Preparar, prestar apoio logistico e secretariar as
reunides convocadas pelo Ministro;

h) Proceder a recolha, classificagéo e tratamento de
informacodes de interesse para o desempenho
das atividades do Ministro;

i) Apoiar protocolarmente o Ministro; e

/) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou determinado superiormente.

3. O Gabinete do Ministro é dirigido por um Diretor de
Gabinete, provido nos termos da lei, que é substituido,
nas suas auséncias e impedimentos, por um elemento do
Gabinete designado pelo Ministro.

4. O Gabinete do Ministro é integrado por pessoas da sua
livre escolha, recrutadas externamente ou requisitadas de
entre o pessoal afeto ao servigo do préprio Ministério, em
numero limitado, em fun¢io das dota¢des orcamentadas
para o efeito.

5. O disposto nos numeros anteriores aplica-se, com
as necessarias adaptacoes, aos Gabinetes dos Secretarios
de Estado.

Subseccao 11
Direcao Geral de Planeamento, Orcamento e Gestao
Artigo 22.°

Natureza e atribuicoes

1. A Diregao-Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
(DGPOG), é o servigo interdisciplinar de apoio técnico ao
MF na formulacéo e seguimento das politicas publicas
setoriais e de apoio técnico e administrativo na gestao
orcamental, recursos humanos, financeiros e patrimoniais,
bem como na drea da modernizacdo administrativa
do ministério, garantindo a partilha, racionalizagéo e
otimizacio de atividades e recursos comuns entre os
servicos designadamente no que se refere a contratacio
publica, gestdo de instalagdes e de frota automoével,
processamento de remuneragdes, seguranca e limpeza.

https://kiosk.incv.cv

2. Incumbe, designadamente a DGPOG:

a) Apoiar técnica e administrativamente os servigos
centrais, nomeadamente no dominio do planeamento,
da gestdo de recursos humanos, financeiros,
patrimoniais e logisticos, bem como na area de
relagdes publicas e documentagéo, em questdes
relacionadas unicamente com o MF;

b) Coordenar a elaboracio, em articulacdo com os
servigos centrais, dos planos trienais relativos
ao MF, bem como controlar a sua execucgao,
assegurando as respetivas ligagdes ao processo
de elaboragdo do Documento de Planeamento;

¢) Elaborar e manter atualizado o Quadro de Despesas
de Médio Prazo do MF, em articula¢do com
os demais servicos e organismos, em matéria
relativa a gestido orcamental e financeira;

d) Acompanhar a gestdo e utilizacdo dos recursos
materiais e financeiros, e proceder a consolidagéo
dos or¢camentos dos servicos e organismos do MF;

e) Gerir o patrimoénio do MF;

/) Apoiar na implementacéo de projetos de reforma das
financas publicas nos servicos centrais do MF;

g) Conceber, propor e implementar um sistema de
acompanhamento e avaliacdo sistematica,
visando garantir a articulacdo coerente e ao
nivel da prossecucio dos objetivos dos diferentes
departamentos do MF, para efeitos de afericdo
da qualidade e comparacio;

h) Coordenar as acbes de planeamento do MF,
preparando e controlando a execugao do plano
de atividades, assim como avaliar e apresentar
propostas que visem melhorar o funcionamento
do MF e sua estruturacao;

i) Partilhar sistemas de informacéo e comunicagao
com 08 outros servicos;

J) Apoiar na verificacdo de regularidade formal e
material dos processos de averiguacgoes, de
inquéritos, de sindicancia e disciplinares;

k) Apoiar, incentivar e participar em estudos e agoes de
normalizacdo, relativos a dominios especificos da
atividade do MF, conduzidos por outros servigos
e organismos; e

) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DGPOG é dirigida por um Diretor Geral, provido
nos termos da lei.

4. Sao servicos da DGPOG:
a) Servigo de Gestao Financeira e Patrimonial (SGFP);
b) Servico de Gestdo de Recursos Humanos (SGRH); e

¢) Unidade de Gestao das Aquisi¢oes Centralizadas

(UGAQ).
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Artigo 23.°

Servigo de Gestao Financeira e Patrimonial

1. O SGFP é o servigo de apoio técnico e administrativo da
DGPOG em matéria de recursos financeiros, patrimoniais
e de aprovisionamento, ao qual incumbe, designadamente:

a) Desempenhar fun¢des de natureza administrativa
e financeira de carater comum aos diversos
servigos do MF, em coordenagio com os mesmos;

b) Apoiar na definigdo das principais opgdes em
matéria orcamental;

¢) Elaborar, em articulagdo com os servigos centrais, as
propostas dos planos trianuais relativos ao MF,
bem como controlar a sua execugio, assegurando
as respetivas ligacoes ao processo de elaboracao
dos Documentos de Planeamento Estratégico;

d) Elaborar e manter atualizado o Quadro de Despesas
de Médio Prazo do MF, em articulacdo com
os demais servi¢os e organismos, em matéria
relativa a gestdo orcamental e financeira;

e) Assegurar a elaboragdo do orgamento do MF, em
articulagdo com os demais servigos e organismos
desconcentrados e auténomos, bem como
acompanhar a respetiva execucio;

/) Promover e organizar o expediente relativo a
realizacdo das despesas, em coordenacio com
os demais servigos e organismos do MF;

2) Assegurar as operacgoes de contabilidade financeira
e a realizacdo periddica dos respetivos balancos;

h) Gerir o patriménio do MF, em articula¢ido com os
demais servigos do ministério, e em concertagéo com
a Dire¢do Geral do Patriménio e de Contratagéo
Puablica (DGPCP);

i) Assegurar a manutencéo e conservacio dos edificios
afetos ao MF, por forma a garantir a seguranca
de pessoas e bens;

J) Organizar e manter o arquivo dos documentos de
realizacdo das despesas do MF;

k) Administrar a sala de conferéncias do MF; e

) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SGFP é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 24.°

Servico de Gestao de Recursos Humanos

1. O SGRH é o servigo de apoio técnico e administrativo da
DGPOG em matéria de provisido, aplicagdo, desenvolvimento
e controlo de recursos humanos do MF, ao qual incumbe,
designadamente:

a) Promover a aplicacdo das medidas de politica de
recursos humanos definidas para a Administragao
Publica, coordenando e apoiando os servigos e os
organismos do MF na respetiva implementacio;
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b) Conceber as politicas de desenvolvimento relativas
a0s recursos humanos, em particular as politicas
de recrutamento e selecdo, de carreiras, de
remuneracoes, de desenvolvimento na carreira
profissional, e de avaliacdo de desempenho e
disciplinar;

¢) Implementar o estudo, a andlise e a definicido de
perfis profissionais, com vista ao desempenho
de novas fungées requeridas pela evolucio da
acao de formacao;

d) Emitir parecer sobre projetos de diplomas que
versem matérias de administracdo de recursos
humanos, de procedimento administrativo ou
de contencioso, na area da sua competéncia;

e) Promover e assegurar o recrutamento e a mobilidade
dos funciondrios, bem como intervir, juridicamente,
em processos de extincao de vinculo laboral
com o MF;

/) Harmonizar a politica geral da Fungédo Publica
com as medidas a adotar em sede das areas
do pessoal do MF;

2) Realizar estudos, propor as medidas adequadas e
elaborar projetos de diplomas, no dominio das
suas atribuicoes;

h) Coordenar a politica de programas de formacio
de pessoal do MF;

1) Participar, com outros organismos responsaveis
por acdes de formacio técnica e profissional
exteriores ao MF, na planificacio e na preparacio
da politica nacional no dominio do planeamento
de recursos humanos, de modo a garantir a sua
compatibilizaco e articulacdo com o sistema
financeiro;

J) Participar na definicdo e avaliacdo da politica
nacional de formacido e desenvolvimento de
recursos humanos;

k) Monitorizar e avaliar a qualidade do desempenho
organizacional resultante das politicas expressas
nas alineas anteriores;

l) Promover e apoiar a realizagdo de congressos,
coléquios e outras reunides cientificas e na
edicao de publicacbes especializadas; e

m) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SGRH ¢ dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 25.°

Unidade de Gestao das Aquisi¢oes Centralizadas

1. AUGAC é a Unidade de Gestao das Aquisigdes do
MF a qual é também cometida a responsabilidade de
coordenar todo o processo de aquisi¢ées agrupadas, em
conformidade com a diretiva aprovada pelo Conselho
de Ministros, em estreita articulacdo com as entidades
adjudicantes.

B5659B81-7DBE-4890-8EDF-55C7EA3EGES0


https://kiosk.incv.cv

W MPRENSA HACIONAL DE CABO VERDE, SA

738 1 SERIE — N° 32 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 24 DE MAIO DE 2018

Documento descarregado pelo utilizador Emiliano (10.72.16.19) em 25-05-2018 09:23:47.
© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo nédo autorizada é proibida.

2. A UGAC rege-se pelo Regulamento das Unidades
de Gestdo das Aquisi¢oes aprovado pelo Decreto-lei
n.° 46/2015, de 21 de setembro.

3. A UGAC é dirigida por um coordenador, equiparado
a um Diretor de Servigo, provido nos termos da lei.

Subseccao 111
Unidade de Tecnologias, Inovacao e Comunicacao
Artigo 26.°

Natureza a atribuigcoes

1. A Unidade de Tecnologias, Inovacdo e Comunicacio é
o servico de apoio técnico especial, cuja missio é propor as
politicas estratégicas nas areas dos Sistemas e Tecnologias
de Informacéao (TI) do MF, garantindo o planeamento,
concecdo, execucdo e avalia¢io das iniciativas de inovacéo
tecnologica dos respetivos servigos e organismos.

2. Incumbe, designadamente a UTIC, nos termos da lei:

a) Definir e supervisionar o desenho de solugoes
de negécios que sigam as melhores praticas
internacionais e estejam adequadas ao contexto
nacional, com base no diagndstico prévio das
necessidades do Ministério das Financas;

b) Assegurar a articulacdo com os organismos com
atribuigdes na area de TI, garantindo a aplica¢do no
MF de normas e orientagées comuns, a utilizagio
de infraestruturas tecnoldgicas partilhadas da
Administracdo Publica e a participagdo em
processos aquisitivos agregados com outros
departamentos do Estado;

¢) Coordenar a realizac¢do de projetos no ambito de TI
e assegurar a construcao, gestao e operacao de
sistemas e infraestruturas na area de atuacao
do MF, em articula¢io com o Ntucleo Operacional
para a Sociedade de Informacgdo (NOSI, E.P.E.)
ou outro parceiro tecnologico do Estado;

d) Promover o estabelecimento de acordos de manutencéo
e assisténcia técnica do equipamento informaético,
garantindo a eficaz operacionalidade dos mesmos;

e) Avaliar o progresso dos principais projetos de sistemas
de informagéo e decisdes na area tecnologica
do MF, aprovando agées corretivas em caso de
desvio face aos objetivos estabelecidos; e

H O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacao superior.

3. A UTIC é dirigida por um coordenador, provido nos
termos da lei.

4. A UTIC é integrada por individuos com comprovada
idoneidade e competéncia técnica, recrutados de entre
pessoal afeto ao MF ou nio, conforme as necessidades
especificas do servigo.

5. O estatuto remuneratério dos membros e do
coordenador da UTIC é fixado por despacho do membro
do Governo responsavel pela area das Financas.
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Subsecgao IV
Centro de Estudos Juridicos, Fiscais e Aduaneiros
Artigo 27.°

Natureza a atribuigoes

1. O Centro de Estudos Juridicos, Fiscais e Aduaneiros
(CEJFA) é o servico de apoio técnico-juridico e de
assessoria, cuja missio é assegurar a investigacdo em
areas juridicas relevantes para a atividade do MF, em
particular nas dreas de financas publicas, direito fiscal e
direito aduaneiro, assim como nos dominios cientificos e
de formacéo técnica conexos com a fiscalidade, bem como
elaborar estudos e pareceres solicitados.

2. O CEJFA tem por missio assegurar a investigacao
em areas juridicas relevantes para a atividade do MF, em
particular nas dreas de financas publicas, direito fiscal e
direito aduaneiro, assim como nos dominios cientificos e
de formacéo técnica conexos com a fiscalidade, bem como
elaborar estudos e pareceres solicitados.

3. Incumbe ao CEJFFA, designadamente:

a) Elaborar o plano da politica fiscal e aduaneira do
MF sob orientag¢do do Ministro e acompanhar
a sua execucao;

b) Fomentar a cooperacio com entidades e organizagoes
que se dediquem ao estudo investigacédo e formacao
em areas juridicas relevantes para a atividade
do MF, em particular, de assuntos fiscais e
aduaneiros no pais ou no exterior;

¢) Fomentar a cooperacgio com entidades e organizagoes
que se dediquem ao estudo investigacdo e formagao
em areas juridicas relevantes para a atividade
do MF, em particular, de assuntos fiscais e
aduaneiros no pais ou no exterior;

d) Propor e organizar agdes de formacio e aperfeicoamento
profissional em matérias de interesse para o
CEJFA, para a DNRE ou demais entidades
direta ou indiretamente vinculadas ao MF;

e) Difundir, pela forma considerada adequada,
informacéo cientifica e técnica sobre assuntos
que se incluem no ambito dos objetivos do CEJFA;

/) Organizar, apoiar e participar em palestras,
conferéncias, seminarios e outras iniciativas
que visem a prossecucdo dos objetivos do CEJFA;

g) Cooperar na preparacio e discussio de instrumentos
legais e/ou regulamentares relativos a matérias
relevantes para o MF;

h) Participar na negociacio, analise e elaboracio de
acordos e convencgdes, em matéria relevante
para o MF, nomeadamente, para eliminacio
da dupla tributacao; e

1) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou determinacgao superior.

4. O CEJFA é dirigido por um coordenador, provido
nos termos da lei.
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5. O CEJFA é integrado por individuos com comprovada
idoneidade e competéncia técnica, recrutados de entre
pessoal afeto ao MF ou nio, conforme as necessidades
especificas do servico.

6. O estatuto remuneratorio dos membros e do coordenador
do CEJFA ¢é fixado por despacho do membro do Governo
responsavel pela area das Financas.

Seccao IV

Servigcos Centrais de Concec¢ao, Regulacao, Coordenacgao
e Execucao

Subseccao I
Direcao Nacional do Planeamento
Artigo 28.°

Natureza e atribuicoes

1. A DNP é o servico central que tem por missdo, apoiar
o Governo na defini¢éo e elaboragdo da estratégia nacional
para o planeamento do desenvolvimento e no controlo
central do Sistema Nacional de Planeamento.

2. Incumbe, designadamente a DNP:

a) Coordenar a elaboracdo e a implementacgio do
documento estratégico de desenvolvimento
nacional;

b) Garantir o seguimento e a avaliacdo do documento
estratégico de desenvolvimento nacional;

¢) Acompanhar tecnicamente a elaboracéo e a avalia¢do
dos planos setoriais e transversais, de forma a
garantir o alinhamento com a estratégia global;

d) Apoiar e acompanhar a elaboracdo e a implementacao
de planos de desenvolvimento estratégicos regionais
e municipais, para garantir o alinhamento com
o documento estratégico de desenvolvimento
nacional;

e) Estudar, conceber, propor e implementar medidas de
politica tendentes ao refor¢o da descentralizacio
e do desenvolvimento local;

/) Conceber a metodologia de preparagao e avaliagio
de projetos de investimento publico e executar
0 seguimento e a avaliagdo dos mesmos;

2) Desenvolver e divulgar metodologias e técnicas de
planeamento adequadas a realidade nacional;

h) Participar na concec¢do, implementacgio e manutencio
de um sistema de informacio adequado ao melhor
desempenho do sistema de planeamento e gestao
macroeconémica, através da defini¢do do Quadro
Or¢amental de Médio Prazo;

1) Coordenar, em articulacdo com o departamento
governamental responsavel pela cooperacéio, os
trabalhos decorrentes das ac¢ées de cooperagao
internacional econémica e técnica, centralizando
as informagbes que permitam avaliar os resultados
e controlar a execu¢do dos compromissos;
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J) Participar na definicdo das opg¢bes a adotar na
elaboracido do Quadro de Despesa de Médio
Prazo e no Quadro de Endividamento de Médio
Prazo;

k) Apoiar o Governo na implementagao e controlo do
Sistema Nacional de Investimentos;

[) Efetuar o acompanhamento dos acordos de
financiamento de projetos propostos nos programas
de investimento publico, em concertacdo com

a DGT;

m) Promover o reforco de capacidades do Sistema
Nacional do Planeamento, nas areas de planeamento
estratégico, formula¢do, monitoramento e avalia¢do
de politicas publicas; e

n) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DNP exerce autoridade funcional sobre todos os
demais 6rgaos do Sistema Nacional de Planeamento.

4. A DNP é dirigida por um Diretor Nacional do regime
especial do MF, provido nos termos da lei.

5. Sao servicos da DNP:

a) O Servigo de Planeamento Estratégico, Monitorizagao
e Avaliacao (SPEMA);

b) O Servico de Prospetiva, Acompanhamento
Macroeconémico e Estatisticas (SPAME); e

¢) O Servigo de Mobilizagao de Recursos (SMR).
Artigo 29.°

Servigo de Planeamento Estratégico Monitorizacao
e Avaliacao

1. O SPEMA ¢ o servico responsavel pela coordenacio e
elaboracao de trabalhos e estudos nas principais areas de
desenvolvimento e pela formulacio da estratégia nacional
para o planeamento assim como o acompanhamento da
sua implementacao, ao qual incumbe, designadamente:

a) Coordenar a elaboragdo e implementacdo do
documento estratégico de desenvolvimento
nacional;

b) Elaborar e coordenar estudos de médio e longo prazo
sobre o desenvolvimento econdémico e social;

¢) Realizar pesquisas destinadas ao conhecimento
dos processos econdémicos e sociais do pais, em
parceria com as institui¢oes académicas;

d) Acompanhar a realizacio de estudos e proceder, em
conjugacio com os 6rgios do Sistema Nacional
de Planeamento, a defini¢do de normas para
avaliacdo de projetos com impacto para a
economia do pais;

e) Proceder a analise e diagnostico dos problemas
estruturais e conjunturais da economia e da
sociedade;

f) Assegurar a assessoria e consultoria na formulagéo
de politicas publicas e na elaboracio de planos
setoriais, regionais e municipais;
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g) Estudar, conceber, propor e implementar medidas de
politica tendentes ao refor¢o da descentralizacio
e do desenvolvimento local;

h) Acompanhar a implementagao das politicas adotadas,
a nivel do Programa do Governo e do documento
estratégico de desenvolvimento nacional,

i) Proceder a andlise e avaliacdo de politicas adotadas
e 0 seu impacto a nivel nacional,;

J) Seguir e monitorar o progresso da implementagao
dos programas, projetos e unidades previstos nos
instrumentos de Planeamento da Administracéo
Central e periodicamente produzir os relatorios
de progresso;

k) Apoiar a Administra¢do Local na elaboracao,
implementacdo bem como na monitorizacio e
avaliagdo de politicas, programas e projetos,
visando o alinhamento com os mecanismos
de monitorizacao e avaliagdo da estratégia de
desenvolvimento;

l) Conceber, no ambito do Sistema Nacional de
Investimento e em concertacio com os demais
Servicos da DNP, as metodologias de preparagao
e avaliacdo de projetos de investimento;

m) Propor e elaborar estudos, modelos e mecanismos
de monitorizacio e avaliacdo de programas e
projetos publicos;

n) Promover e gerir a base de dados de projetos elegiveis
aos programas de investimento publico;

0) Facilitar a comunicacéo e a informacgédo entre os
atores envolvidos no sistema de Monitorizagao
e Avaliacao;

p) Coordenar o processo de avalia¢do final do instrumento
de planeamento de longo prazo;

q) Disponibilizar e promover a divulgacao de informacéo
relativa as suas areas de atuacio; e

r) O que mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SPEMA é dirigido por um Diretor de Servigo,
provido nos termos da lei.

Artigo 30.°

Servico de Prospetiva, Acompanhamento Macroeconémico
e Estatisticas

1. O SPAME é o servigo interno da DNP responsavel
pelo acompanhamento macroeconémico e pela recolha e
producéo de dados estatisticos enquadrados nas atribui¢des
do MF, e ao qual compete, designadamente:

a) Elaborar andlises da conjuntura econdmica nas areas
sob orientagdo do MF e efetuar, em concertacgéo
com as demais dire¢oes do ministério, estimativas
e projecbes das varidveis macroeconémicas e
financeiras necessarias a elaboragdo do Or¢amento
do Estado;

https://kiosk.incv.cv

b) Analisar periodicamente o impacto da evolugao
dos indicadores de pobreza, desigualdade da
renda, desemprego e condi¢des de vida nos
agregados macroeconémicos relevantes e propor
orientagdes para o melhor desempenho das
respetivas politicas;

¢) Acompanhar a evolugdo econdémica e financeira
internacional e as politicas adotadas, bem como
estudar o seu impacto ao nivel nacional,

d) Analisar o impacto da evolugdo dos agregados
macroecondémicos relevantes na gestéo e controlo
da politica fiscal, orcamental, monetaria e
financeira, e propor orientacoes para o melhor
desempenho das respetivas politicas;

e) Estudar e propor medidas de politica econémica
nos dominios orcamental, fiscal, monetdria,
cambial, de rendimentos e precos;

f) Organizar, de acordo com a Lei de Base do Sistema
Estatistico Nacional e em coordenacio com os
diferentes servigos e organismos do MF e com o
Instituto Nacional de Estatistica (INE), a produg¢ao
e a divulgacdo dos indicadores estatisticos das
finangas publicas;

g) Participar na formulagio das orienta¢oes metodologicas
que norteiam a elaborac¢ido do Orcamento do
Estado e demais instrumentos de Planeamento
do Estado;

h) Desenvolver e dinamizar estudos e analises
prospetivas aplicados a economia cabo-verdiana
com incidéncia na area macroeconémica, relevantes
para a definicio da politica socioecondémica;

i) Elaborar o Quadro Or¢camental de Médio Prazo; e

7) O que mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SPAME ¢ dirigido por um Diretor de Servigo,
provido nos termos da lei.

Artigo 31.°

Servico de Mobilizacao de Recursos

1. O SMR é o servigo responsavel pela relagéo institucional
entre o MF e as institui¢ées financeiras bilaterais
e multilaterais e pela mobilizacdo de recursos para
financiamento do programa de investimentos publicos,
ao qual incumbe, designadamente:

a) Coordenar e assegurar o processo de mobilizacido
de recursos em articulacdo com os servigos do
departamento governamental responsavel pela
cooperacao;

b) Formular e implementar politicas que asseguram
uma abordagem ativa do MF na mobilizacao de
recursos a nivel bilateral e multilateral;

¢) Identificar novas oportunidades e mecanismos de
financiamento, em concertagdo com 0s servigos
dos departamentos governamentais responsaveis
pela gestdo da divida publica e pela cooperacéo;
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d) Conceber, no ambito do Sistema Nacional de
Investimento e em concertagio com os demais
Servicos da DNP, a selecdo e priorizacido dos
projetos publicos a serem financiados;

e) Participar, em articulagido com o servigo responsavel
pelas Operacgdes Financeiras, em negociagoes
de acordos de financiamento com os parceiros e
instituigdes financeiras internacionais bilaterais
e multilaterais, tendo em vista a implementacao
da estratégia de desenvolvimento no quadro
da cooperacao;

) Acompanhar, sob a sua coordenacgéo, em articulacao
com o departamento governamental responsavel
pela cooperacéo, os trabalhos decorrentes das
acgoes de cooperacdo internacional, centralizando
as informagbes que permitam avaliar os resultados
e controlar a execugdo dos compromissos;

2) Apoiar o setor privado, em articulagdo com demais
institui¢des governamentais, na identificagao de
possiveis fontes de financiamento ou parceiros
de investimentos; e

h) O que mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SMR é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

~
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Subseccao 1T

Direcao Nacional do Orcamento e da Contabilidade Publica
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Artigo 32.°

Natureza e atribuicoes

1. ADNOCP é o servico central que tem por missao
propor e executar a estratégia orcamental nacional,
elaborar o Orcamento do Estado, coordenar e acompanhar
a sua gestao e execucdo, e assegurar a prestagdo de contas
do Estado.

2. Incumbe, designadamente a DNOCP:

a) Coordenar a elaboracio da estratégia orcamental
nacional;

b) Coordenar a elaborac¢ido do Or¢amento do Estado
e 0 acompanhamento da sua gestdo e execugio;

¢) Coordenar a preparacio e a compilacio das contas
publicas do Estado;

d) Coordenar a elaboracido do Quadro de Despesas
de Médio Prazo e do Or¢camento do Estado;

e) Propor medidas e acbes de politica or¢camental,
/) Processar pensoes; e

£) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DNOCP é dirigida por um Diretor Nacional do
regime especial do MF, provido nos termos da lei.

4. S0 servigos da DNOCP:
a) Servico do Orcamento (SO); e
b) O Servigo da Contabilidade Pablica (SCP).
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Artigo 33.°

Servigo do Or¢camento

1. O SO é o servicgo responsavel pela elaboracio e
coordenacdo da gestao e execucdo do Or¢camento do Estado,
ao qual incumbe, designadamente:

a) Propor as orientacées e coordenar o processo de
preparacéo e elaboracio do Orcamento do Estado;

b) Articular com a DNP, a DNRE e a DGT, a proposta
de afetagdo dos recursos e de defini¢do dos tetos
or¢camentais;

¢) Consolidar o Or¢camento do Estado e os orgamentos
do setor publico, procedendo a sua publicacéo;

d) Preparar a proposta de lei orgamental e o projeto
de diploma de execu¢ao orcamental,

e) Emitir instrucoes a todos os beneficiarios de fundos
publicos inscritos no Or¢amento do Estado sobre
as modalidades e condig¢bes de sua utilizacéo,
gestdo e aplicacao;

/) Gerir as alteragbes orgcamentais autorizadas,
manter atualizado o respetivo registo no sistema
informatico e efetuar a respetiva publicacido
periddica;

g) Acompanhar a execucio fisica e financeira do
Orcamento do Estado e elaborar os respetivos
relatérios mensais e trimestrais, em coordenacéo
com a DNP;

h) Elaborar pareceres sobre as propostas de diplomas,
atividades ou projetos que impliquem impacto
de despesa publica;

1) Assegurar a gestdo das dotacbes orcamentais
provisionais em conformidade com as orientacgoes
recebidas;

J) Colaborar com a DNP na producéo das estatisticas
das financas publicas;

k) Analisar e propor sobre os pedidos de libertagéo
de créditos or¢camentais de acordo com a lei de
execuc¢do or¢amental;

[) Coordenar o processo de revisio periddica da despesa
publica e colaborar com as DGPOG na elaboracéo
dos Quadros de Despesas Setoriais de Médio
Prazo, com vista a consolidac¢ido do Quadro de
Despesa de Médio Prazo;

m) Propor, desenvolver e aplicar os critérios de selecio
e aprovacao de projetos de investimento publico,
em estreita coordenac¢io com a DNP;

n) Coordenar o processo de elaboracio e execucio
dos programas de investimento publico, em
articulacdo com os demais 6rgéos do sistema de
planeamento, e avaliar as despesas recorrentes
deles resultantes;

0) Fazer o seguimento dos acordos de financiamento de
projetos propostos nos programas de investimento
publico em articulagdo com a DNP e a DGT;
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p) Elaborar, em coordenagéo com os demais beneficiarios,
relatérios de utilizacdo da ajuda publica ao
desenvolvimento afeta ao investimento publico,
em concertacdo com a DNP; e

q) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. 0 SO é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 34.°

Servico de Contabilidade Publica

1. O SCP é o servigo responsavel pela elaboracdo da Conta
Geral do Estado e das contas trimestrais, do seguimento
e do controlo do sistema de execugdo or¢camental, ao qual
incumbe, designadamente:

a) Elaborar a Conta Geral do Estado e as contas
provisérias em colaboracdo com a DNP;

b) Supervisionar, acompanhar e controlar o sistema
de execucio do Or¢camento do Estado;

¢) Prestar apoio aos servigos e organismos da administragio
publica, no ambito das atribuigoes referidas
nas alineas anteriores;

d) Supervisionar o arquivo dos documentos de realizacio
das despesas;

e) Coordenar e supervisionar o registo contabilistico
de todas as receitas e despesas publicas e das
demais operagoes que conduzam a variac¢ao dos
ativos ou passivos do Estado, de acordo com o
Plano Nacional de Contabilidade Publica;

/) Proceder ao controlo prévio e concomitante da
legalidade e regularidade financeira da execugéo
or¢amental;

2) Proceder a auditoria administrativa e financeira do
processo de execucdo or¢camental em articulacio
com a DGT e a IGF; e

h) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SCP é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Subseccao 11T
Direcao Nacional de Receitas do Estado
Artigo 35.°

Natureza e atribuicoes

1. A DNRE é o servigo central que tem por misséo
propor a politica, o planeamento e a regulamentacgdo em
matéria de receitas do Estado e assegurar a coordenacéo,
o controlo central e a avaliagdo dos respetivos sistemas.

2. Incumbe, designadamente a DNRE:

a) Garantir a arrecadacio das receitas do Estado,
especialmente assegurando a liquidacéo e cobranca
dos tributos, aduaneiros e nao aduaneiros, e
de outras receitas previstas na lei;
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b) Consolidar e coordenar a gestdo do sistema de
receitas do Estado;

¢) Garantir o exercicio da autoridade tributéria e
aduaneira, nos termos da lei;

d) Promover a cidadania fiscal e uma relacéo entre o
Estado e o contribuinte na base da legalidade,
equidade, boa fé e confianca mutua;

¢) Determinar a concessio e acompanhar a execucgio de
beneficios fiscais, bem como proceder ao controlo
da respetiva receita cessante;

/) Propor medidas de caracter normativo, técnico e
organizacional para a melhoria da eficacia do
sistema de receitas do Estado;

2) Propor e dar parecer sobre acordos internacionais
em matéria tributaria e aduaneira, bem como
assegurar a respetiva execucio;

h) Fazer o controlo e o acompanhamento da aplicacdo
das leis fiscais visando assegurar a justica
tributéaria;

i) Contribuir para a investigacio cientifica no dominio
da fiscalidade e das alfandegas, bem como para
o aperfeicoamento das técnicas tributarias em
Cabo Verde;

J) Executar programas de cooperac¢do com as administragoes
tributarias e aduaneiras homdlogas de outros
paises e participar em reunides internacionais
no dominio da fiscalidade e das alfandegas; e

k) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DNRE integra os seguintes servigos:

a) A Diregao Geral das Contribui¢bes e Impostos
(DGCI) que por sua vez abarca o Servi¢o de
Tributacido e Cobranga (STC) e a Reparti¢ao
Especial de Grandes Contribuintes (REGC);

b) A Direcao Geral das Alfandegas (DGA) que por sua
vez abarca o Servigo de Regime e Procedimentos
Aduaneiros e o Servigo Anti-Fraude; e

¢) Os Servigos Partilhados (SP) que por sua vez abarcam
o Servigo de Auditoria Interna (SAI), o Servigo de
Justica Tributéria e Aduaneira (SJTA), o Servigo
de Inspegdo Tributaria e Aduaneira (SITA), o
Servigo de Logistica e Gestao do Pessoal (SLGP),
o Servico de Planeamento e Cooperagao (SPC)
e o Servico de Atendimento ao Contribuinte e
de Cidadania Fiscal (SACOCIF).

4. A DNRE é dirigida por um Diretor Nacional do regime
especial do MF, provido nos termos da lei.

Artigo 36.°

Direcao Geral das Contribuicées e Impostos

1. A DGCI é o servico central encarregado de propor a
politica relativa a administracao, liquidacao, cobranca
e arrecadacdo dos tributos ndo aduaneiros e de outras
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receitas, cometidas por lei ao sistema tributario néo
aduaneiro, e de assegurar a direcao e o controlo técnico e
administrativo dos servigos e organismos da administragao
tributaria ndo aduaneira e o exercicio da autoridade
fiscal, sob a coordenacio e o controlo central da DNRE.

2. incumbe, designadamente a DGCI, nos termos da lei:

a) Interpretar e aplicar a legislagao tributaria nao
aduaneira, editando as instrugdes necessarias
a sua execucao;

b) Propor medidas de aperfeicoamento, regulamentacao
e consolidacao da legislacdo tributaria nio
aduaneira;

¢) Realizar a previsdo, o acompanhamento, a analise
e o controlo das receitas sob sua gestdo, com
vista a subsidiar a elaboracéo da proposta do
Orcamento do Estado;

d) Elaborar estatisticas das receitas do Estado sob
a sua gestao;

e) Produzir e divulgar informagoes sobre matéria
tributaria nio aduaneira;

/) Realizar campanhas informativas e de orientagoes
em matéria tributaria;

2) Propor e dar parecer sobre acordos internacionais
em matéria tributdria ndo aduaneira e assegurar
a sua execugao;
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h) Propor metas a serem alcancadas pelos servigos de
base territorial ou de ambito especial, acompanhar
a sua execucéo e avalia-la; e

) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DGCI é dirigida por um Diretor Geral do regime
especial do MF, provido nos termos da lei.

Artigo 37.°

Servico de Tributacao e Cobranca
1. Ao STC incumbe, designadamente:
a) Coordenar a atividade das Reparticoes de Financas;

b) Analisar a contabilidade mensal das Reparticoes
das Financas;

¢) Supervisionar o sistema de cobranca de impostos e
outras receitas fiscais efetuadas pelas Recebedorias
do Estado e Entidades Colaboradoras na Cobranga
e assegurar, centralizando a sua gestao, a cobranca
eficiente dos impostos;

d) Regularizar todos os registos de cobrancgas de
impostos e outras receitas fiscais;

e) Assegurar a analise dos processos de concessao
dos beneficios fiscais, bem como de incentivos,
preparando os respetivos processos decisorios;

das receitas fiscais necessarios a elaboracio
do Or¢camento do Estado e da Conta Geral do
Estado;

2) Propor as normas que disciplinam a arrecadacéo e
cobranca de impostos e proceder a padronizacdo
e a orientacdo dessas atividades;

h) Gerir o cadastro fiscal de contribuintes;

1) Coordenar a organizacio dos processos da divida
tributaria que devam ser remetidos ao contencioso
tributario;

J) Efetuar previsées sobre a evoluc¢do das receitas
cuja arrecadacio esta a seu cargo;

k) Manter um registo atualizado dos sujeitos passivos,
bem como das respetivas conta-correntes e dos
reembolsos;

[) Assegurar o aprovisionamento das contas concernentes
ao Imposto sobre Valor Acrescentado, em
coordenacao com a Direcdo Geral do Tesouro;

m) Analisar os indicadores que permitam a avaliagio
e o controlo dos resultados dos impostos e propor
as medidas corretivas adequadas a sua melhoria;

n) Coordenar e controlar os reembolsos do imposto
aos sujeitos passivos de regime normal e dos
regimes especiais de reembolso, particularmente
as representacoes diplomadticas, organismos
internacionais e equiparados, nos termos dos
respetivos diplomas legais;

0) Controlar e elaborar instrugdes sobre pedidos
de reembolso, encaminhamento e demais
procedimentos que dinamizam o processo;

p) Organizar o registo central de reembolsos e proceder
a recolha e registo dos dados referentes aos
pagamentos efetuados junto dos sujeitos passivos;

q) Emitir parecer sobre pedidos de isen¢des e outros
beneficios fiscais;

r) Emitir parecer sobre a aplicagdo da lei aos casos
concretos que sejam submetidos a sua apreciacio
ou decisio;

s) Colaborar na proposta de medidas de simplificacao
dos procedimentos técnicos;

t) Acompanhar, sob o ponto de vista tributario, a
execugao dos programas e projetos do Governo
financiados no ambito do Orgamento do Estado;

u) Proceder ao controlo e monitorizagao das isencoes,
determinando a receita cessante inerente aos
beneficios fiscais concedidos; e

v) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

/) Coordenar e colaborar na elaboracao de estudos de 2. O STC é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
previsio, projecdo e andlise de comportamentos  nos termos da lei.
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Artigo 38.°

Reparticao Especial de Grandes Contribuintes

1. Incumbe a REGC executar as operacoes e praticar
0s atos necessarios ao acompanhamento, controlo e
apuramento da situacdo tributaria e ao lancamento, a
determinacdo da matéria tributavel, a liquidacao e a
cobranca dos impostos e outras receitas devidos pelos
contribuintes legalmente identificados e notificados
como grandes contribuintes, independentemente do local
da sua sede ou domicilio, bem como os demais atos do
procedimento tributario referentes a tais contribuintes,
designadamente:

a) Realizar estudos visando a identificagio de grandes
contribuintes em funcio dos critérios estabelecidos
por portaria do membro do Governo responsavel
pela area das Finangas;

b) Assegurar a previsdo, acompanhamento e analise
de receitas dos grandes contribuintes;

¢) Assegurar as funcgoes de informacao, orientacio e
de apoio direto aos grandes contribuintes, com
vista a garantir o cumprimento atempado e
correto das suas obrigacoes fiscais;

d) Assegurar a recec¢do e tratamento das declaragoes
periddicas e outros documentos apresentados
pelos grandes contribuintes, e promover o seu
correto processamento;

e) Organizar as contas-corrente dos grandes contribuintes
e garantir a sua permanente atualizacio;

/) Organizar e manter atualizada a informagao sobre
pagamentos dos grandes contribuintes, e remeter
os respetivos dados estatisticos aos servigos
encarregados da preparacido da informacao
estatistica;

2) Proceder a venda, em hasta publica, das mercadorias
apreendidas dos grandes contribuintes e, bem
assim, das abandonadas ou demoradas além
dos prazos legais;

h) Executar as atividades de fiscalizacio e inspecio
tributaria relativas aos grandes contribuintes;

1) Analisar as solicitac¢des de reembolsos de impostos
dos grandes contribuintes;

7) Decidir as reclamacGes dos respetivos atos tributdrios e
intervir, nos termos da lei, nos recursos hierarquicos
e nos processos judiciais tributarios intentados
pelos grandes contribuintes;

k) Instaurar, instruir e decidir processos de contraordenagao
fiscal aos grandes contribuintes;

l) Promover a execugdo tributaria dos grandes
contribuintes e neles praticar todos os atos
legalmente atribuidos a administragdo tributaria; e

m) O que mais lhe for cometido, por lei, regulamento
ou por determinacgéo superior.

https://kiosk.incv.cv

2. A REGC é dirigida por um Chefe de Reparticéo
equiparado, para todos os efeitos, a Diretor de Servigo,
e provido nos termos da lei.

Artigo 39.°

Direcao Geral das Alfandegas

1. A Direcao Geral das Alfandegas ¢é o servigo central
encarregado de propor a politica relativa a administracio,
liquidagdo, cobranca e arrecadacio dos tributos aduaneiros e
de outras receitas, cometidas por lei ao sistema aduaneiro, e
de assegurar a dire¢do e o controlo técnico e administrativos
dos servigos e organismos da administracdo aduaneira e
o exercicio da autoridade aduaneira, sob a coordenacgio
e o controlo central da DNRE.

2. Incumbe, designadamente a DGA, nos termos da lei:

a) Interpretar e aplicar a legislagao aduaneira,
editando os atos e as instrucbes necessarias
4 sua execucao;

b) Propor medidas de aperfeicoamento, regulamentacgao
e consolidacéo da legislacdo aduaneira;

¢) Realizar a previsio, o acompanhamento, a analise
e o controlo das receitas sob sua gestdo, com
vista a subsidiar a elaboracéo da proposta do
Orcamento do Estado;

d) Elaborar estatisticas das receitas do Estado sob
a sua gestao;

e) Produzir e divulgar informacgbes sobre matéria
aduaneira;

/) Realizar campanhas informativas e de orientagoes
em matéria aduaneira;

g) Propor e dar parecer sobre acordos internacionais em
matéria aduaneira e assegurar a sua execugio;

h) Propor metas a serem alcancadas pelos servigos de
base territorial do sistema aduaneiro, acompanhar
a sua execucéo e avalia-la;

1) Autorizar a restituicdo e reembolso de direitos e
de outras imposi¢oes aduaneiras;

J) Aceitar as diversas formas de garantia aos direitos
e demais imposi¢ées aduaneiras;

k) Aprovar as férmulas de despacho, guias e demais
documentos aduaneiros;

) Prorrogar os prazos de liquidagao de bilhetes de
despacho e de depésito de mercadorias em
armazéns e entrepostos de regime aduaneiro;

m) Autorizar os regimes de importagdo temporaria,
exportacdo temporaria, reimportacio e reexportacao,
e as respetivas prorrogagoes;

n) Autorizar a alienagdo de mercadorias desalfandegadas
com beneficios fiscais aduaneiros;

0) Decidir sobre pedidos de isenc¢do ou redugao de
direitos e outras imposi¢oes aduaneiras;
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p) Nomear despachantes oficiais, ajudantes de despachante,
praticantes e caixeiros despachantes; e

q) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DGA é dirigida por um Diretor Geral do regime
especial do MF, provido nos termos da lei.

Artigo 40.°

Servigo de Regime e Procedimentos Aduaneiros
1. Incumbe ao SRPA, designadamente:

a) Pronunciar-se, no ambito dos procedimentos
aduaneiros, sobre propostas de vendas de
mercadorias em hasta puablica;

b) Avaliar a eficacia dos instrumentos de controlo
operacional dos armazéns de regime aduaneiro
e apresentar as propostas que se mostrarem
necessarias;

¢) Manter atualizadas as pautas aduaneiras de
importacdo e de exportacao;

d) Aplicar, no plano técnico-aduaneiro, as regras de
origem de ambito geral e preferencial,

e) Propor medidas visando a uniformizacgao do
tratamento aduaneiro de bagagens;

/) Centralizar a informacio necessaria a uma correta
avaliacdo de mercadorias, promovendo a recolha e
tratamento sistematico de documentos inerentes
ao despacho aduaneiro, e de outros suportes
de informacao justificativos do valor;

2) Emitir pareceres sobre a aplicacio da legislacido em
matéria de regimes aduaneiros gerais, especiais
e econdémicos, nomeadamente sobre beneficios
fiscais, zonas francas, entrepostos, aperfeicoamento
ativo e passivo, transformacao de mercadorias
sob controlo aduaneiro e importacio temporaria;

h) Aplicar os acordos preferenciais;

1) Emitir informacées sobre o valor aduaneiro,
em especial sobre questoes levantadas pelas
estancias aduaneiras, que pela sua complexidade
ou necessidade de harmonizacio, ndo possam
ser resolvidas a esse nivel;

J) Apresentar propostas e emitir pareceres sobre
questbes relativas a operagdes de carga e
descarga, transporte, depésito, trafego aduaneiro,
circulacdo de mercadorias e controlo dos meios
de transporte;

k) Velar pela uniformizacio e corre¢do na interpretacio
e aplicagdo de normas legais e regulamentos; e

) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SRPA ¢é dirigido por um Diretor de Servico, provido
nos termos da lei.
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Artigo 41.°

Servigo Anti-Fraude
1. Compete ao SAF:

a) Assegurar, promover e apoiar tecnicamente a
realizacdo de controlos e inquéritos efetuados
pelo Servico de Inspecdo Tributaria, destinados
a averiguar ou prevenir a evasio e a fraude
tributarias e aduaneiras, incidindo sobre a
contabilidade e outros elementos de escrita das
empresas importadoras e exportadoras, bem como
de quaisquer utentes dos servicos aduaneiros que
se encontrem ligados aos fluxos internacionais
de mercadorias e dos respetivos representantes
legais junto dos servicos aduaneiros;

b) Cooperar com o Servigo de Inspec¢ao Tributaria na
avaliagao dos riscos de evaséio e fraudes fiscais
para todo o territério aduaneiro;

¢) A prevencdo e o combate a toda a infragdo as
disposigoes legislativas ou regulamentares que
a administra¢ido aduaneira é encarregada de
aplicar;

d) Tludir ou tentar iludir as proibi¢ées ou as restricoes
aplicaveis as mercadorias;

e) Receber ou tentar receber de maneira indevida
reembolsos, subvengoes ou outros pagamentos;

/) Obter ou tentar obter vantagens comerciais ilicitas,
contrarias aos principios e as praticas da
concorréncia comercial licita;

9) Estabelecer estreita colaboragdo com outros organismos
nacionais, estrangeiros e internacionais, vocacionados
nessa area, particularmente, nas atividades
relacionadas com a prevencao, descoberta e
represséo do trafico ilicito de estupefacientes
e substancias psicotropicas;

h) Evitar ou tentar evitar o pagamento dos direitos e
de outras imposic¢oes aplicaveis as mercadorias;

1) Assegurar a fiscaliza¢do dos beneficios fiscais
concedidos, nomeadamente no que se refere
ao controlo da verificacdo dos pressupostos
dos beneficios fiscais e do cumprimento das
obrigacbes impostas aos beneficiarios; e

J) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SAF é dirigido por um Director de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 42.°
Servico de Auditoria Interna

1. Incumbe ao SAI, designadamente:

a) Realizar ac¢oes de auditoria interna de gestéo dos
servicos da DNRE com vista a avaliar se os
objetivos e metas fixados foram atingidos e
detetar e caraterizar os fatores e as situacoes
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condicionantes ou impeditivas da realizacido
desses objetivos bem como agoes de auditoria
tendentes a zelar pelo cumprimento das disposi¢oes
legais e regulamentares;

b) Analisar e avaliar, em termos de eficicia e eficiéncia,
o funcionamento dos servicos da DNRE, recolher
informacdes necessarias, propor medidas tendentes
a eliminacéo de eventuais disfuncdes ou incorre¢oes
detetadas e contribuir para assegurar a coeréncia
interna dos procedimentos;

¢) Participar ou colaborar nas ag¢es de controlo efetuadas
por entidades competentes, nomeadamente a
Inspegdo Geral de Finangas e o Ministério Publico,
assegurando a coordenacao interna na DNRE;

d) Acompanhar a introdugio das medidas decorrentes das
recomendagoes formuladas por iniciativa prépria
elou pelas entidades de controlo competentes;

e) Elaborar os programas de trabalho das auditorias;

/) Preparar relatdorios sobre os resultados das verificagoes
promovidas e, quando se revelar apropriado,
formular conclusées, recomendacdes e propostas
para submissao ao Diretor Nacional,

2) Proceder a analise de relatérios de auditorias sempre
que lhe for solicitada a sua intervenc¢ao, com
vista a verificacdo de situa¢oes anémalas que
carecam de esclarecimento;

h) Recolher e analisar elementos de informacao,
estatisticos e informaticos, dentre outros, para
melhor gestdo dos programas de auditorias a
serem desenvolvidos;

i) Elaborar relatorios trimestrais e anuais de atividades;

J) Elaborar pareceres sobre matérias que se mostrem
relevantes relativamente as ac¢oes de auditoria
desenvolvidas;

k) Colaborar na elaboracao do plano anual e relatérios
mensal e anual das atividades da DNRE;

) Realizar qualquer acao de auditoria determinada
pelo Diretor Nacional;

m) Coordenar e executar acoes de prevencio ao desvio
de conduta dos funcionarios e agentes da DNRE;

n) Executar as atividades de investigacdo em matéria
disciplinar;

0) Proceder a andlise de denuncias de irregularidades
funcionais e promover o apuramento das situagoes
e factos denunciados;

p) Promover a instrucéo dos processos administrativos
disciplinares para apreciac¢io das autoridades
competentes; e

q) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacio superior.

2. O SAI é dirigido por um Diretor de Servico, provido
nos termos da lei.
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Artigo 43.°

Servigo de Justica Tributaria e Aduaneira
1. Incumbe ao SJTA, designadamente:

a) Elaborar os projetos de decisées das reclamacgées e
recursos hierarquicos, em estreita colaboragao
com as Reparti¢oes de Financas, as Alfandegas
e os Servicos de Inspecio Tributaria e Anti-
Fraude;

b) Coordenar e fornecer orientacoes e suporte técnico
operacional as Reparticbes de Financas e as
Alfandegas na aplica¢do das normas de contencioso
e de execucio fiscal;

c¢) Efetuar estudos e apresentar propostas de medidas
de simplificacdo respeitantes a procedimentos
técnicos e processuais do contencioso tributario
e aduaneiro nas areas administrativa e judicial;

d) Exercer as competéncias que, no ambito do processo
de contencioso tributario e aduaneiro, ndo sejam
exclusivas do Diretor Nacional, dos Diretores
Nacionais Adjuntos ou dos Diretores dos Servigos
Partilhados;

e) Representar o interesse da Administracgéo Fiscal e
Aduaneira junto dos tribunais fiscais e aduaneiros;

f) Coordenar e orientar as atividades dos representantes
da Administracdo Tributaria e Aduaneira junto
dos tribunais fiscais e aduaneiros;

2) Emitir pareceres superiormente solicitados em
quaisquer processos;

h) Colaborar com os servigos de Inspecdo Tributaria
e Anti-fraude na preparacio dos planos gerais
de fiscalizacdo tributaria e aduaneira;

i) Organizar o registo nacional de infracées tributérias
e aduaneiras e elaborar mapas estatisticos de
gestdo e relacoes mensais sobre a cobranca
coerciva;

J) Coordenar os processos de recuperacgio de dividas
fiscais;

k) Proceder o registo das instrucées e ordens de servigo;

I) Gerir, nos termos da lei e dos regulamentos aprovados,
os créditos do Estado em processo de execucao
fiscal; e

m) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacao superior.

2. O SJTA é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 44.°
Servigo de Inspecao Tributaria e Aduaneira
1. Incumbe ao SITA, designadamente:

a) Assegurar o planeamento, a programacgio e a
execugao do plano de inspegdo aos contribuintes
em ordem ao controlo da situagéo tributaria dos

B5659B81-7DBE-4890-8EDF-55C7EA3EGES0


https://kiosk.incv.cv

W MPRENSA HACIONAL DE CABO VERDE, SA

Documento descarregado pelo utilizador Emiliano (10.72.16.19) em 25-05-2018 09:23:47.
© Todos os direitos reservados. A copia ou distribuicdo nédo autorizada é proibida.

I SERIE — N©° 32 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 24 DE MAIO DE 2018 747

contribuintes e a prevenir e reprimir a fraude e
a evasao fiscais e aduaneiras, bem como outros
comportamentos abusivos dos contribuintes em
articulacido com o Servigco Anti-fraude;

b) Exercer agdes de fiscalizagdo e de inspec¢do ou
apoiar, colaborar ou participar nelas quando
for determinado pelo Diretor Nacional;

¢) Apoiar, mediante a prestacdo de informacdo sobre
a matéria de facto, a instrucdo de processos
administrativos e judiciais em que a Administragio
Fiscal ou Aduaneira tenha interesse;

d) Produzir informacées estratégicas com vista aos
controlos e inquéritos internos, e para 0s servigos
externos de combate a fraude e evasio fiscal;

e) Organizar e manter atualizado um registo tributario
central;

) Sugerir verificacbes junto de estabelecimentos
bancarios, institui¢ées de crédito e outras
institui¢ées financeiras;

g) Investigar ou participar na investigagio das infragdes
fiscais e aduaneiras;

h) Praticar atos de instrugao e diligéncias de investigacao
nos processos de averiguagdes por crimes fiscais
ou aduaneiros, sob a orientacao e dependéncia
funcional do Ministério Publico;

i) Remeter os processos de averiguagoes ao Ministério
Puablico para os fins previstos na lei;
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J) Orientar e coordenar a atuacdo das Reparti¢oes
de Financas e as Alfandegas em relagdo aos
factos que possam indiciar a pratica de ilicito
criminal de natureza tributaria ou aduaneira;

k) Assegurar a ligacdo com as células locais de informagéo
sobre a fraude comercial e o trafico ilicito de
estupefacientes e substancias psicotrdpicas; e

) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinagéo superior.

2. O SITA é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 45.°

Servigo de Logistica e Gestao do Pessoal

1. Incumbe ao SLGP, sem prejuizo das competéncias
atribuidas a DGPOG, a DGPCP e a UGAC e em articulagio
com elas, designadamente:

a) Executar, em articulacido com a UGAC, a aquisicdo
de bens e servicos para a DNRE;

b) Gerir o parque das viaturas da DNRE, providenciando
a sua manutencao, abastecimento e supervisao
dos condutores nas suas tarefas;

¢) Manter atualizada a lista do patriménio afeto a
DNRE e respetiva afetacio de responsabilidade
de guarda e manutenc¢io, bem como o cadastro
do seu parque imobiliario;
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d) Apoiar a realizacdo de todos os procedimentos
tendentes a aquisi¢do ou arrendamento de bens
imoveis destinados a instalacdo dos servicos da
DNRE e a realizacio de obras do parque imobilidrio
que lhe esta afeto, bem como acompanhar e
fiscalizar a execucao das mesmas;

e) Promover periodicamente uma inspecio técnica
aos edificios afetos a DNRE, avaliar e propor
a sua manutencao e reparacao;

/) Garantir a seguranca das pessoas, das instalacoes,
das redes de energia e agua, dos sistemas de
comunicacdo e de ar condicionado e ventilacao;

2) Proceder a distribuig¢do do material necessario ao
funcionamento corrente da DNRE;

h) Providenciar pela impressao, reproducdo e distribuicio
nacional dos formularios e impressos em uso
na DNRE e das suas publicacdes;

1) Assegurar que o equipamento de comunicagdo da
DNRE é usado de forma correta e mantido;

J) Fazer as estatisticas de consumos da DNRE a
nivel nacional, avaliar suas variacoes e adotar
medidas para os ajustes necessarios;

k) Elaborar as propostas de orcamento da DNRE e
controlar a execucdo do orcamento aprovado;

[) Elaborar relatorios de acompanhamento e avaliagéo
da execucio orcamental e propor transferéncias e
os reforcos de verbas que se revelem necessarios;

m) Assegurar os pedidos de libertacio de créditos e
transferéncias de verbas para os orcamentos
dos centros de custos;

n) Processar as despesas relacionadas com aquisi¢cao
de bens e servigos;

o) Elaborar um plano anual de aquisi¢io de equipamentos
e de bens de consumo corrente necessarios ao
funcionamento das diferentes unidades organicas
da DNRE e controlar a sua execucao;

p) Elaborar e mandar publicar os avisos, anuncios
e listagens previstos na lei;

q) Garantir o funcionamento em matéria de expediente
e correspondéncia dos servigos centrais;

r) Organizar e assegurar o funcionamento da biblioteca
central, do arquivo geral e do histérico afetos
a Administracio Fiscal e Aduaneira;

s) Executar em articulagdo com a DGPOG os atos
administrativos e o expediente respeitante ao
pessoal da DNRE;

t) Organizar e manter permanentemente atualizados,
na base de dados, o cadastro e os processos
individuais do pessoal em servico na DNRE,
bem como o respetivo registo biografico, técnico
e disciplinar;
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u) Assegurar o expediente necessario ao processamento
e pagamento das remuneragoes e abonos diversos
ao pessoal no ambito do projeto de investimento, a
arrumacao, manutengao e controlo dos respetivos
processos e a documentacao de pessoal;

v) Administrar e supervisionar, em articulagdo com o
departamento governamental responsavel pela
area da Administracéo Publica, os processos de
recrutamento e selec¢do, alocacdo e mobilidade
de pessoal da DNRE;

w) Planear, executar, acompanhar e avaliar acoes
de formacgio permanente e de desenvolvimento
de competéncias do pessoal da DNRE;

x) Promover a avalia¢ido de desempenho, acompanhar
a evolucgdo nas carreiras, promover acoes de
reconhecimento e valorizacdo dos funcionarios
da DNRE;

y) Criar e manter um banco de talentos com o
mapeamento e identificacdo das potencialidades
dos funcionarios para fungbes gerenciais e
atividades especificas; e

z) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinagéo superior.

2. O SLGP é dirigido por um Diretor de Servico, provido
nos termos da lei.

Artigo 46.°

2526000 002147

Servico de Planeamento e Cooperacao
1. Incumbe ao SPC, designadamente:

a) Colaborar na producio de documentacio cientifica e
técnica para a Administracio Fiscal e Aduaneira;

b) Participar, no dominio da sua competéncia técnica, na
negociagio das convengoes e acordos internacionais
em matéria fiscal e aduaneira;

¢) Prestar apoio técnico aos servigos competentes da
Administracao Fiscal e Aduaneira em matéria de
execucdo das convencgdes e acordos internacionais
fiscais, e cooperar no procedimento amigavel,;

d) Assegurar a participagdo da Administragao
Fiscal e Aduaneira em reunides regionais e
internacionais especializadas em matéria fiscal
e aduaneira, bem como a troca de informacoes
com organizagoes congéneres;

e) Assegurar a elaboracio e realizar o acompanhamento
do plano estratégico e do plano anual de atividades
da DNRE e a elaboracio do respetivo relatorio;

/) Emitir parecer sobre os programas elaborados
pelos servigos e avaliar os resultados potenciais
em funcao do plano estratégico e dos objetivos
prioritarios da DNRE;

2) Promover a recolha, selecdo e tratamento da
documentacéo de contetdo técnico e administrativo
de interesse para os servigos;

https://kiosk.incv.cv

h) Promover, em articulacdo com o SLGP, a aquisicao
de espécies bibliograficas com interesse para
0S Servigos;

1) Cooperar com servigos congéneres nacionais e
estrangeiros e com organismos internacionais
na permuta de documentacio e informacao
bibliografica;

J) Assegurar o servico de tradugdes de documentos
para a DNRE;

k) Coordenar as questoes relativas a cooperacao
nos dominios fiscais e alfandegérios, e propor
medidas destinadas a criar ou intensificar a
cooperacdo com as administragdes de outros paises,
particularmente os membros da Comunidade
dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP);

[) Acompanhar as diretrizes e a documentagio produzida
por organismos internacionais, especialmente a
Organizacao Mundial das Alfandegas (OMA) e
a Organizag¢ao Mundial do Comércio (OMC); e

m) O mais que lhe for cometido por lei ou por
determinacgao superior.

2. 0O SPC é dirigido por um Diretor de Servico, provido
nos termos da lei.

Artigo 47.°

Servigo de Atendimento ao Contribuinte e de Cidadania
Fiscal

1. Incumbe ao SACOCIF, designadamente:

a) Planear, coordenar, supervisionar e avaliar as
atividades relacionadas ao atendimento ao
contribuinte presencial e a distancia;

b) Prestar apoio técnico aos servigos centrais e locais
de atendimento ao contribuinte;

¢) Promover a padronizacio dos servigos de atendimento
ao contribuinte nas Reparti¢oes de Finangas e
Alfandegas e assegurar que sejam alcancados
0os mesmos niveis de eficiéncia e qualidade;

d) Administrar e atualizar os servicos relacionados
com as informacées e os dados divulgados nos
sitios dos servicos integrantes da DNRE;

e) Desenvolver e executar programas, estratégias
e acOes para o aperfeicoamento e evolucio do
atendimento ao contribuinte buscando ampliar
os servicgos prestados a distancia;

/) Implementar canal para receber queixas e reclamagdes
dos contribuintes e administrar o envio das
respostas e o atendimento das solicitagoes;

2) Identificar necessidades e promover a capacitacio
técnica e comportamental dos funcionarios que
atuam no atendimento, em articulagdo com o
Servico de Logistica e Gestdo de Pessoas da
DNRE;
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h) Promover a divulgacéo de informagdes e a orientacdo
aos contribuintes sobre as suas obrigagoes fiscais
e 0 modo mais comodo e seguro de lhes dar
cumprimento, bem como as garantias que lhes
assistem;

1) Realizar programas educativos de orientagio e
assisténcia aos contribuintes sobre a legislagao
tributaria e aduaneira;

J) Executar as atividades de comunicacido social
externa, bem assim administrar e supervisionar
as atividades pertinentes ao relacionamento
da DNRE, da DGCI e da DGA com os meios
de comunicacio;

k) Coordenar o fornecimento de informacgées a midia
e acompanhar a repercussdo de assuntos de

interesse da DNRE, da DGCI e da DGA na
imprensa;

) Gerir e executar as atividades de comunicacio
social interna, incluindo gestao de contetdos da
Internet e Intranet, e a divulgacao de informativos
de interesse geral dos funciondrios;

m) Gerir a identidade visual da DNRE, da DGCI e
da DGA;

n) Conceber e implantar um Programa de Cidadania
Fiscal para promover a compreensao pela sociedade
da funcéo social dos tributos e estimular a sua
participagdo no controlo fiscal e na aplicag¢io
dos recursos publicos;
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0) Planear, coordenar, executar e avaliar as atividades
do Programa de Cidadania Fiscal, atuar na
integracdo com outras institui¢des publicas e
privadas, estabelecendo amplas parcerias para
ampliacdo do alcance do programa;

p) Planear, executar e avaliar o desenvolvimento
de cursos de formacdo de capacitadores e
disseminadores do Programa de Cidadania
Fiscal e produzir o material pedagdgico e de
divulgacio do programa; e

q) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacao superior.

2. O SACOCIF é dirigido por um Diretor de Servigo,
provido nos termos da lei.

Subseccao IV
Direcao Nacional da Administracao Pablica
Artigo 48.°

Natureza e atribui¢oes

1. A DNAP é o servico central que tem por missio
estudar, propor, planear, executar e avaliar as politicas
publicas nos dominios da boa gestao, desenvolvimento
e qualificacdo dos seus recursos humanos, bem como
assegurar a diregdo e o controlo central dos sistemas da
Administra¢ido Publica e da Fung¢io Publica.
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2. Incumbe, designadamente a DNAP:

a) Propor politicas referentes a organizacéo, gestéo
e avaliacio dos servigos publicos, dinamizando,
coordenando e avaliando a sua aplica¢do, com
vista ao aumento da sua eficiéncia;

b) Propor politicas de recursos humanos na Administragéo
Puablica, nomeadamente no que se refere aos
regimes de emprego e de condi¢oes de trabalho,
regime de proteg¢do social dos funcionarios,
sistemas de planeamento, gestao, qualificacao
e desenvolvimento profissional e avaliacao,
dinamizando, coordenando e avaliando a sua
aplicacdo, com vista a satisfagdo do interesse
publico e a motivagao dos trabalhadores;

c) Assegurar a coordenacdo técnica do sistema de
protecio social da funcdo publica, em articulacio
com 0s Servicos e organismos responsaveis pela
concretizacdo desse direito;

d) Definir, programar e realizar ou promover agoes
de formacio, desenvolvimento e qualifica¢do dos
recursos humanos da Administracao Publica;

e) Realizar ou promover auditorias de gestdo nos
dominios da reorganizacdo de servicos e dos
recursos humanos;

/) Apoiar as iniciativas dos servigos no dominio da
desconcentracio;

2) Desenvolver e incentivar a melhoria da gestdo dos
recursos humanos e da valorizacdo dos mesmos
relativamente aos servigos desconcentrados;

h) Colaborar, no mesmo contexto da alinea anterior,
na implementacdo de uma politica de mobilidade;

1) Assegurar o controlo da legalidade de atos e
procedimentos administrativos no ambito da
organizacdo da Administracdo Publica e da
gestdo dos recursos humanos;

J) Prestar apoio juridico aos 6rgaos de soberania e as
autarquias locais, nomeadamente no dominio
da informacao, da interpretacéo e da aplicagao
dos normativos legais aplicaveis a organizacio,
ao funcionamento e aos recursos humanos da
Administracédo Publica; e

k) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DNAP é dirigida por um Diretor Nacional, provido
nos termos da lei.

4. Sao servicos da DNAP:

a) Servi¢o de Recursos Humanos e Emprego Publico
(SRH);

b) Servico da Seguranca Social (SSS); e

¢) Servico dos Sistemas de Informacao, Documentacao
e Conhecimento da Administracdo Publica

(SSIDCAP).
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Artigo 49.° m) Participar, no quadro do dialogo com a sociedade
civil, no debate e na edificac¢io de solucdes que
contribuam para a melhoria da eficacia e eficiéncia
1. Incumbe ao SRH, designadamente: no funcionamento dos servigos publicos, no respeito
pelos principios da prossecuc¢do do interesse
publico, da protegdo dos direitos e interesses
dos cidadaos, da justica e da imparcialidade,
nomeadamente nas areas associadas a dimenséo
ética no exercicio da funcio publica, a promocio
do didlogo social e a concretiza¢do da mobilidade;

Servigo de Recursos Humanos

a) Propor e executar as politicas publicas de
recursos humanos na Administrac¢iao Publica,
nomeadamente no que se refere aos regimes de
emprego, de trabalho e de carreiras, ao estatuto
remuneratério e ao regime de protegdo social
dos seus trabalhadores, independentemente da

natureza do respetivo vinculo laboral; n) Estudar, aplicar e fomentar a utilizagio de técnicas
e métodos de psicologia e psicossociologia do
trabalho e promover estudos e atividades de
orientacdo e aconselhamento profissional, tendo
em vista uma mais adequada utilizacdo dos
recursos humanos da Administracao;

b) Apoiar os servicos e organismos do Setor Publico
Administrativo nas discussoes com as organizacoes
sindicais sobre as revisoes e alteragoes salariais
e dos demais beneficios de carater econémico;

¢) Avaliar, nomeadamente no que diz respeito as

matérias sobre vinculos, carreiras e remuneragdes, 0) Prestar apoio juridico, nomeadamente no dominio
o desenvolvimento do regime juridico de trabalho na da promogao, da.mterpreta.gao e da aphcagag dos
Administragio Puablica, identificando necessidades normativos legais aplicaveis a Fungao Publica; e

de intervencao corretiva que salvaguardem a

. . i lhe f tid lei 1 t
sua coeréncia e equidade: p) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento

ou por determinacgao superior.
d) Fazer ou promover estudos e pareceres sobre os
regimes juridicos relativos a mobilidade de
trabalhadores em funcées ptblicas e o controlo

2. O SRH é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

do emprego publico; Artigo 50.°
5 ¢) Promover a uniformidade, a coeréncia e a equidade na Servico de Seguranca Social
g aplicacdo do sistema de avalia¢do de desempenho ) )
E da Administracdo Publica, tendo em vista o 1. Ao SSS incumbe, designadamente:

aperfeigoamento do seu regime juridico;

a) Intervir, em articulacdo com o servigo competente

/) Fazer estudos e propor agdes tendentes ao pela gestdo do regime de seguranca social, na
controlo do crescimento da fungéo publica, ao integrac¢ao no regime de segurangca social dos
seu descongestionamento e a implementacéo funcionarios publicos providos até 31 de dezembro
de medidas de reconversdo e reclassificacdo de 2005, em matéria de pensoes de aposentagao,
profissional, de reforma de militares e de pessoal de seguranca,

de sobrevivéncia e de outras de natureza especial,
designadamente pensdes de preco de sangue e
pensodes por servigos excecionais e relevantes
prestados a Patria;

2) Promover, através dos adequados instrumentos de
mobilidade e reafetacdo de pessoal, a redistribuigio
dos efetivos da funcgio publica, designadamente o
pessoal subutilizado ou constituido em excedente;
b) Promover a coordenacgio técnica do sistema de
protecdo social da fungdo publica, em articulacéo
com 0s Servigos e organismos responsaveis em
razdo da matéria pela concretizagio do direito

h) Gerir o programa de estagios profissionais na
Administracdo Pablica de acordo com a legislagao
em vigor;

1) Emitir parecer sobre as propostas relativas ao a respetiva protecgao;
regime juridico da criagdo, fusio, reestruturagao

e extincio de servicos piiblicos: ¢) Assegurar a gestio e atribui¢do de pensoes e prestacoes

devidas no ambito do regime de previdéncia
j) Realizar ou promover acdes de formacio e aperfeicoamento social do sector publico e de outras de natureza
profissional abertas a funcao publica e, bem especial nos termos da lei;
assim, acdes especificas na matéria que lhe forem

solicitadas por servicos e organismos publicos; d) Assegurar a gestdo e controlo das quotas dos

funcionéarios e outros beneficiarios;
k) Conceber, programar e realizar a¢oes de formacao

de formadores e monitores; e) Preparar o expediente de suporte para a submisséo
do funciondrio as juntas médicas e, em articulagio

l) Exercer agdes de auditoria a gestdo de pessoal com o Instituto Nacional de Previdéncia Social, a

dos servigos, relativamente a adequagdo preparacio do processo para efeitos de evacuacio

entre os recursos humanos e as estruturas e ao exterior de funciondrios;

objetivos por eles prosseguidos, tendo em vista

o dimensionamento das suas necessidades de /) Registar e comunicar as deliberacgoes das juntas

pessoal e a correta utilizacdo daqueles recursos; médicas as entidades competentes;
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2) Propor ou participar na elaboragao de projetos de
legislacdo da seguranca social do setor publico;

h) Elaborar informagao estatistica e de gestéo;

1) Instruir processos de contagem de tempo de
servico para efeitos de aposentacio, reforma
e sobrevivéncia;

J) Instruir processos de pensio unificada a atribuir
pelo Instituto Nacional de Previdéncia Social
relativamente ao periodo da responsabilidade
do Tesouro ou até a obtencao de resposta pelo
Instituto Nacional de Previdéncia Social;

k) Instruir os processos de aposentacdo e reforma
dos funcionarios publicos e outros beneficiarios,
de retificacao de pensoées de aposentacio e de
reforma, de pensées de sobrevivéncia, de pensdes
de precgo de sangue, por morte em servico, por
invalidez, acidentes de trabalho e doencas
profissionais e outros, de subsidio por morte e
de reembolso, despesas de funeral, bem como
os de licengas sem vencimento e de pagamento
direto de quotas;

) Garantir a atualizacdo do registo das quotizagoes,
remuneracoes e tempo de servigo dos funcionarios
e outros beneficiarios;

m) Gerir a manutencido do direito ao abono das
pensdes de aposentacio, sobrevivéncia e outras,
bem como ao abono de prestacoes familiares; a
regularizacio das dividas ao Tesouro relativas a
pensodes recebidas indevidamente e os descontos
e penhoras nas pensoes;

2526000 002147

n) Prestar apoio juridico no dominio da promogéao,
da interpretacio e da aplicagdo dos normativos
legais aplicaveis sobre a seguranca social; e

0) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacéo superior.

2. O SSS é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 51.°

Servico dos Sistemas de Informac¢ao, Documentacao
e Conhecimento da Administracao Publica

1. O SSIDCAP tem por misséo:

a) Gerir e otimizar um sistema de informagao de
recursos humanos e de estruturas da Administracio
Publica, de forma a constituir um suporte eficaz a
formulagdo de uma politica de pessoal, de emprego
publico e de desenvolvimento organizacional; e

b) Disponibilizar informacio estatistica sobre o
emprego publico, condigdes de trabalho e prote¢do
social e sobre os recursos organizacionais da
Administracdo Publica, que permita sustentar
as politicas publicas a adotar, bem como
informacéo estatistica de interesse comum para
toda a Administragédo Publica ou para diversos
departamentos governamentais.

https://kiosk.incv.cv

2. Incumbe ao SSIDCAP, designadamente:

a) Garantir a concecédo, utilizagdo e apropriacgéo das
aplicacdes informaticas;

b) Participar no desenvolvimento das aplicacgoes
informaticas para a DNAP, em articulacio
com o NOSI,

¢) Promover a implementagao dos sistemas informéaticos
e elaborar os respetivos manuais de exploracao
e utilizacao;

d) Garantir o normal funcionamento e a manutencio
e atualizacdo da Base de Dados dos Recursos
Humanos da Administracdo Publica (BDRH)
em articula¢ido com o NOSI, nomeadamente, no
ambito do recenseamento geral da Administracao
Publica;

e) Garantir a disponibilidade, coeréncia e a fiabilidade
dos dados da BDRH;

/) Elaborar os recenseamentos gerais da Administracao
Publica aprovados pelo Governo;

g) Administrar a BDRH, as ferramentas e as aplicagoes
informaticas necessarias ao exercicio das
competéncias da DNAP;

h) Assegurar a obtencdo e a disponibilidade dos
indicadores de gestdo necessarios a defini¢ao
de politicas de pessoal, de emprego publico e
de desenvolvimento organizacional,;

i) Elaborar estudos, nomeadamente de apoio a formulacdo
de politicas na area dos recursos humanos e de
estruturas da Administracio Publica, bem como
da respetiva previsao e avaliacdo de impactes;

J) Criar instrumentos técnicos de avaliagdo periddica
da situacdo dos recursos humanos e de estruturas
na Administracdo Publica e promover a obtencéo
de produtos adequados a divulgagéo publica; e

k) Promover e participar na preparacio e realizacdo
de campanhas de informacao e sensibilizacao
publica.

3. Incumbe ao SSIDCAP, ainda:

a) Promover, coordenar e consolidar estudos, indicadores
estratégicos e outros trabalhos de natureza
técnica para a formulacdo, acompanhamento
e avaliacdo das politicas publicas, garantindo a
sua consisténcia bem como a articula¢io com as
prioridades e objetivos estratégicos do Governo;

b) Integrar a informacgao do sistema de informacao
da organizacdo geral do Estado e a proveniente
de outras fontes relevantes para a producio de
indicadores estatisticos sobre a organizacio e
0 emprego publico;

c¢) Analisar as bases de informacao para a producéio de
estatisticas e propor medidas de reformulacdo ou
eventual criacdo de novas fontes de informacéo;
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d) Proceder, periodicamente, a caraterizacdo da
evolucdo das politicas publicas desenvolvidas
na area de recursos humanos e de estruturas da
Administragdo Publica que permitam apoiar o
decisor politico na avalia¢do da sua consisténcia;

e) Articular com outras entidades, nomeadamente
com o Instituto Nacional de Estatistica e com
o Banco de Cabo Verde, a troca de informacao
relevante sobre o emprego publico;

f) Preparar o contetido das publicagdes e outros suportes
de difusdo de informacgéo estatistica relevante
para o conhecimento do emprego publico;

2) Autorizar aos demais servigos e utilizadores o
acesso a documentacéo disponivel no arquivo da
DNAP através do empréstimo ou consulta local;

h) Assegurar o tratamento material e intelectual da
documentacao relativo aos funcionarios publicos;

1) Preservar, valorizar o acervo documental da DNAP;
J) Gerir os espacos de depésito de documentacio; e

k) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacgao superior.

4. O SSIDCAP é dirigido por um Diretor de Servigo,
provido nos termos da lei.

Subseccado V
Direcao Geral do Tesouro
Artigo 52.°

Natureza e atribuicoes

1. A DGT é o servigo central que tem por misséo a
administracgdo da tesouraria do Estado, a prestagio de
servigos bancarios aos 6rgaos do setor publico administrativo,
a gestdo da divida publica e do financiamento do Estado,
a efetivacdo das operacgoes financeiras do Estado, bem
como o acompanhamento, por parte do Estado, da politica
monetaria.

2. Incumbe, designadamente a DGT, relativamente
ao Estado:

a) Zelar pelo equilibrio financeiro;

b) Administrar os ativos financeiros;

¢) Elaborar a programacéo financeira,

d) Gerir a conta Unica;

e) Gerir a divida publica interna e externa;

/) Propor e executar a politica de financiamento do
Orcamento do Estado;

g) Propor normas e instrugdes técnicas de funcionamento
das recebedorias do Estado dos diferentes setores; e

h) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.
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3. Sao servicos da DGT:
a) O Servigo de Tesouraria e Gestdo de Contas (STGC);
b) O Servigo de Operacoes Financeiras (SOF); e
¢) O Servigo de Gestao de Risco (SGR).

4. A DGT ¢ dirigida por um Diretor Geral do regime
especial do MF, provido nos termos da lei.

Artigo 53.°

Servigo de Tesouraria e Gestao de Contas

1. O STGC tem por missédo estruturar e seguir os fluxos
de tesouraria do Estado, realizar operacgdes relacionadas
com recebimentos, pagamentos e transferéncia de fundos
e centralizar o controlo dos fundos publicos, bem como
assegurar a gestdo de clientes do banco do Tesouro, a
gestdo de contas de entidades publicas no Tesouro, a
gestao de tesouraria, a gestdo da Conta Unica do Tesouro
e das Contas Especiais no BCV, a gestdo das Contas de
Passagem nos bancos comerciais e das Contas de Fundo
de Maneio criadas a favor das entidades autorizadas;

2. Incumbe ao STGC, designadamente:
a) Planear e acompanhar os fluxos de tesouraria;

b) Realizar operacoes relacionadas com recebimentos,
pagamentos e transferéncia de fundos relativos
aos servigos da administracio central;

¢) Prestar aos organismos da administracio direta
e indireta do Estado os servigos conexos com
a atividade da Tesouraria do Estado;

d) Centralizar e controlar os fundos publicos;

e) Gerir e acompanhar todas as contas bancarias
tituladas pelo Tesouro;

/) Autorizar a abertura e o encerramento de contas
bancarias do Estado e instituigdes afins e gerir
as contas tituladas pelo Tesouro;

2) Proceder aos fechos mensais e anuais das contas
e elaborar os correspondentes relatérios;

h) Garantir as conciliagdes bancarias;

i) Propor diretrizes para a formulagdo da politica
financeira;

J) Propor orientagdes a seguir no financiamento do
Estado, tendo em conta o Or¢camento do Estado
e as necessidades de tesouraria; e

k) O mais lhe for cometido por lei, regulamento ou
por determinacao superior.

3. No ambito da gestdo da tesouraria do Estado, incumbe
ao STGC, especificamente:

a) Administrar a Tesouraria do Estado obedecendo ao
principio da unicidade de caixa e assegurando
a gestdo das disponibilidades de tesouraria
do Estado, e realizar, sempre que possivel, as
aplicagdes financeiras necessarias;
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b) Participar, em colaboracio com os 6rgios competentes,
na elaboracio do Or¢amento do Estado;

¢) Elaborar relatérios peridédicos da situacio da
tesouraria do Estado; e

d) Participar na definicdo do Plano de Contas de
Tesouraria, respeitando o Plano Nacional da
Contabilidade Publica (PNCP);

4. No ambito da gestao de contas de entidades publicas
no Tesouro, incumbe ao STGC, especialmente:

a) Assegurar a prestacdo do servigo bancario e de apoio
aos organismos do Estado e demais entidades
publicas que o solicitem ou sejam detentores
de contas no Tesouro;

b) Propor, gerir e manter um sistema de informacoes
econdmico-financeiras relativas ao fluxo financeiro
dos 6rgaos e organismos do Estado;

¢) Assegurar a comunicagio institucional com as
institui¢bes financeiras e servigos do Estado
com contas abertas junto ao Tesouro; e

d) Velar pelo cumprimento das leis, normas e
protocolos assinados entre o Tesouro, as
institui¢bes financeiras, as instituigbes com
contas abertas junto ao Tesouro e as demais
Entidades Colaboradoras na Cobranca.

5. No ambito da gestdao da Conta Unica do Tesouro
e das Contas Especiais no BCV, incumbe ao STGC,
especialmente:

2526000 002147

a) Assegurar a centralizacdo e o controlo dos
movimentos dos fundos do Tesouro, bem como
a sua contabilizacdo, garantindo a participagio
do Tesouro no sistema de compensacio;

b) Realizar as operacdes relacionadas com recebimentos,
pagamentos e transferéncias de fundos; e

¢) Assegurar o acompanhamento e o controlo dos
movimentos de fundos no BCV, como Caixa do
Tesouro, assim como relativamente ao sistema
bancario em geral.

6. No ambito da gestao das Contas de Passagem nos
bancos comerciais e das Contas de Fundo de Maneio
criadas a favor das entidades autorizadas, incumbe ao
STGC, especialmente:

a) Gerir a Rede de Cobrancas do Estado;

b) Gerir o sistema de controlo de cobrancas do Estado
e acompanhar a movimentacio de fundos da
Rede de Cobrangas do Estado, assegurando a
conciliacdo das contas recebedoras do Tesouro.

7. 0 STGC é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 54.°

Servico de Operac¢oes Financeiras

1. Ao SOF incumbe a realizacdo das operacdes
financeiras, ativas, passivas e contingenciais do Estado
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e 0 acompanhamento, em articulagdo com o Banco de Cabo
Verde, da politica monetdario-financeira, incumbindo-lhe,
designadamente:

a) Propor, programar e executar a Estratégia da
Divida Publica de longo prazo;

b) Propor e gerir o Quadro de Endividamento de
Médio Prazo, em articulacdo com os demais
servigos competentes;

¢) Participar em negociagdes e contratacio de empréstimos
e de operacoes financeiras de gestdo da divida
publica e acompanhar a sua execucao;

d) Propor as orientagdes a prosseguir no financiamento
do Estado, tendo em conta o Orgamento do Estado
e as condig¢oes dos mercados financeiros;

e) Participar na elaboracido e atualizacdo do Plano
de Tesouraria do Estado;

/) Gerir o sistema de informacéo da divida publica;

g) Assegurar a consolidac¢do da divida do setor publico
administrativo e o seu acompanhamento;

h) Prestar apoio aos 6rgéos do Setor Piblico Administrativo
no acompanhamento das suas dividas, com vista
a minimizar custos e riscos e a coordenar as
operacoes de endividamento setorial com a
divida publica direta;

i) Acompanhar as operagdes da divida publica direta e
executar toda a tramitacdo inerente ao respetivo
processamento;

J) Participar na publicitacdo do calendario dos leilces
de instrumentos da divida publica, bem como
propor condigdes de aceitagdo de propostas,
nomeadamente no que diz respeito as taxas
de juro ou de rendimento dos titulos;

k) Elaborar relatorios periédicos sobre o financiamento
do Estado e promover a sua publicitagao;

[) Elaborar relatérios periddicos sobre a divida publica
e promover a sua publicitacio;

m) Pronunciar-se previamente sobre as condi¢oes das
operacoes financeiras a avalizar pelo Estado;

n) Elaborar relatorios periddicos sobre Avales e Garantias
do Estado, explicitando os potenciais riscos de
incumprimento, e promover a sua publicitacao; e

0) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacgao superior.

2. O SOF é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 55.°

Servigo de Gestao de Risco

1. O SGR é um servico transversal, analitico e especializado
capaz de garantir os niveis adequados de tecnicidade em
termos de previsdo e projecao, assim como de elaboracao
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e implementacao de estudos e projetos que contribuam
para a melhoria dos servicos prestados pela DGT a toda
Administracdo Publica, sendo ainda responsavel pela
gestao dos riscos operacionais no curto, médio e longo
prazos e elaboracao e projecdo do Plano de Tesouraria
do Estado.

2. No ambito do Controlo Interno tem por missao
assegurar a utilizacéo eficaz dos ativos e recursos bem
como a implementacdo de mecanismos de protecdo contra
utilizagbes ndo autorizadas, intencionais ou negligentes,
incumbindo-lhe, ainda:

a) Propor e documentar as estratégias, politicas,
diretivas, limites e instrumentos de controlo e
gestdo do risco operacional da DGT, da Tesouraria
do Estado e da Divida Publica;

b) Propor sistemas, processos, procedimentos e
parametros de controlo e do risco operacional
da DGT, da Tesouraria do Estado e da Divida
Publica;

¢) Realizar periodicamente testes de avaliagido dos
controlos implementados, incluindo testes de
estresse, testes de aderéncia e quaisquer outros
que permitam a identificagdo de problemas
que, de alguma forma, possam comprometer
o equilibrio operacional do servigo, da divida
publica, da Tesouraria do Estado e do Or¢amento
do Estado; e

d) Elaborar relatérios de suporte a tomada de decisoes.

3. No ambito de Analise, Estudos e Projetos tem por
incumbéncia apresentar a analise da situacéo de base e
estudos aprofundados com propostas de melhoria sobre os
temas transversais a DGT e ao Ministério das Financas,
incumbindo-lhe designadamente:

a) Propor, elaborar e implementar estudos e projetos
que contribuam para a melhoria dos servigos
prestados pela DGT,;

b) Acompanhar, analisar e executar toda a tramitagio
inerente aos créditos bonificados pelo Estado;

¢) Conceber e implementar em colaboracido com a
UTIC, os instrumentos informaticos e sistemas
de informacéo de suporte a gestéo de todas as
areas de trabalho com as quais a DGT opera;

d) Elaborar instrugdes técnicas, manuais e guides
de procedimentos internos a DGT e ao MF;

e) Propor, validar, acompanhar e avaliar formacoes,
internas e no exterior, e assisténcias técnicas de
acordo com as necessidades do servigo e do MF;

/) Elaborar relatérios peridédicos e tempestivos de
suporte a tomada de decisoes; e

£) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacéo superior.

4. No ambito do Plano de Tesouraria:

a) Propor e elaborar o Plano de Tesouraria do Estado,
e atualizar de forma sistematica as previsoes
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do fluxo de caixa, em estreita colaboracdo com
o servico de operacoes financeiras, servico da
tesouraria do Estado e demais 6rgdos competentes
no processo de cobranca da receita e execucgao
das despesas publicas;

b) Apresentar no Comité de Coordenacdo de Tesouraria
a proposta de previsdo de fluxo de caixa, os
riscos associados a previsao e o aconselhamento
sobre as decisbes que possam ser tomadas pelo
respetivo Comité;

¢) Assegurar o acompanhamento dos movimentos de
fundos no BCV, como Caixa do Tesouro, assim
como relativamente ao sistema bancario em
geral no processo da previsao da Tesouraria
do Estado;

d) Elaborar relatorios periddicos sobre a previsido
de tesouraria do Estado e promover a sua
publicitacio;

e) Desempenhar o papel de secretario no Comité
de Coordenacéao de Tesouraria, presidido pela
DGT; e

/) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacgao superior.

5. O SGR ¢ dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Subseccao VI
Direcao Geral do Patrimonio e de Contratacao Pablica
Artigo 56.°

Natureza e atribuicoes

1. A Direcédo Geral do Patriménio e de Contratacao
Publica é o servico central que tem por missdo propor,
executar e avaliar a politica nacional de administracao
e defesa do dominio publico e privado do Estado e, em
articulacéo e conformidade com as normas e orientacoes
da ARAP, a politica nacional da contratacio publica nas
aquisic¢oes publicas do Estado, sem prejuizo das demais
competéncias previstas nas normas que regulam a gestao
dos bens do Estado.

2. Incumbe, designadamente a DGPCP:

a) Assegurar o inventario, o cadastro, a classificacao,
a manutencdo, a administracao, a exploracgao
e a defesa dos bens dominiais e patrimoniais
do Estado;

b) Assegurar o cumprimento das leis que regulam
a aquisicdo e disposicdo de bens dominiais e
patrimoniais do Estado e das leis da contratacio
publica na aquisicdo de bens e servicos pela
Administracdo Direta do Estado;

¢) Propor a estratégia geral de gestdo do patriménio
do Estado;

d) Proporcionar uma gestio eficiente, responsavel e
rigorosa do patriménio do Estado e das aquisigdes
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publicas, contribuindo para a sua valorizagéo e
promovendo a gestdo ativa e racional, adequada
aos desafios estratégicos nacionais, utilizando
recursos modernos e qualificados;

e) Estabelecer e socializar os modelos gerais de
monitorizagao e avaliagdo da atividade dos
diversos servigos do Estado, no concernente
a gestido do patriménio do Estado, incluindo
os fluxos de informacéo obrigatéria a prestar
a DGPCP;

f) Assegurar o notariado nos atos e contratos relativos
aos bens dominiais e patrimoniais do Estado;

g) Promover a justificagdo administrativa, nos casos
em que o Estado carega de titulos para registo
do seu dominio sobre bens imdéveis;

h) Gerir, em articulacdo com os servigos competentes,
o sistema de informagao de gestao patrimonial
georreferenciado, e realizar a¢des no dominio
do tratamento automatico das informacgdes de
que 0s servicos necessitem;

i) Propor, promover no seio da Administragao Publica,
executar e avaliar a execu¢io de uma politica
nacional de contratacio publica;

J) Apoiar, coordenar e monitorizar a atividade das
diversas entidades do sistema regulado de
contratacao publica;
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k) Realizar estudos visando a melhoria do sistema
nacional de contratacgio publica;

) Aprovar o Plano Anual das Aquisi¢es e a sua
atualizagao;

m) Aprovar procedimentos e normas referentes a
contratos publicos de maior impacto em termos
de risco ou beneficios para o Estado e exercer o
controlo central da sua execuc¢do e da de outros
de especial relevancia;

n) Promover a normalizagio, implementagao e disseminagao
das melhores praticas nas aquisi¢oes publicas;

0) Promover, através dos mecanismos da contratacdo
publica, a concorréncia e a competitividade
empresarial do mercado; e

p) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. A DGPCP é dirigida por um Diretor Geral do regime
especial do MF, provido nos termos da lei.

4. Sao servigos internos da Diregdo Geral do Patriménio
e da Contratagao Publica, doravante DGPCP:

a) O Servico de Defesa Patrimonial (SDP);
b) O Servigo de Gestao Patrimonial (SGP);
¢) O Servico de Contratacao Publica (SCP); e
d) O Notariado do Estado (NE).
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Artigo 57.°

Servico de Defesa Patrimonial

1. O SDP tem por missao elaborar, propor e executar
as medidas de protec¢do e defesa do patrimoénio do Estado,
incumbindo-lhe, designadamente:

a) Investigar bens e direitos do Estado;

b) Fiscalizar a situacdo dos bens e direitos patrimoniais
do Estado;

¢) Prestar assessoria juridica na matéria que lhe
seja superiormente solicitada;

d) Exercer a representacio extrajudicial do Estado
em matéria patrimonial;

e) Apoiar o Ministério Publico ou patrono judiciario
na defesa dos legitimos direitos e interesses
patrimoniais do Estado em juizo;

f) Consultar na secretaria das instancias judiciais ou
arbitrais, sempre que se mostre necessario, os
processos pendentes ou findos em que o Estado
seja ou tenha sido parte;

2) Instruir os processos envolvendo alteragoes de
classificacdo juridica e mutacoes dominais dos
bens do dominio do Estado;

h) Promover o registo predial em nome do Estado,
dos bens e direitos a ele sujeitos;

i) Promover os processos de justificagdo administrativa
e a impugnacéao de justifica¢ées notariais que
afetem bens e direitos patrimoniais do Estado;

J) Preparar as minutas dos atos e contratos em que
a DGPCP deva intervir em representacdo do
Estado;

k) Acompanhar e tomar as medidas adequadas face
a quaisquer atos passiveis de interferir com os
interesses patrimoniais do Estado;

]) Realizar estudos comparativos da legislacdo patrimonial,
com vista a atualizacio e aperfeicoamento da
legislagdo nacional respeitante a gestdo do
patrimonio do Estado;

m) Emitir parecer nos procedimentos de aquisigao,
administracio, alienacio e outras formas de
disposi¢ao dos bens patrimoniais do Estado; e

n) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SDP é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 58.°

Servico de Gestao Patrimonial

1. O SGP tem por missio a gestéo rigorosa, proativa
e racional do patriménio do Estado, com vista a sua
valorizacéo, incumbindo-lhe designadamente:

a) Assegurar o cadastro e o inventario do patrimoénio
do Estado;
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b) Proceder ao levantamento e delimitagdo ou demarcacgao
do patriménio imobiliario do Estado;

¢) Elaborar o Plano Estratégico dos Imdveis do Estado
com base nas necessidades dos setores, visando
uma gestio integrada, racional e eficiente dos
iméveis do Estado, e assegurar o seu cumprimento;

d) Assegurar a avaliagdo dos imé6veis do Estado;

e) Assegurar o processamento dos atos relativos a
aquisi¢ao de imodveis, semoventes e moveis para
servicos e organismos publicos sem autonomia
patrimonial e financeira ou que, dotados dessa
autonomia, recebam subsidio do Estado;

/) Assegurar o processamento dos atos relativos a
herancas, legados e doagdes de bens ou direitos
patrimoniais a favor do Estado;

£) Administrar a favor do Estado, transitoriamente,
os bens imoveis e moveis abandonados e sem
dono conhecido;

h) Organizar e instruir os procedimentos relativos ao
arrendamento de imdveis do Estado ou para o
Estado, a afetacdo ou desafetacdo de bens iméveis,
semoventes e moveis do Estado, a expropriagoes
por utilidade ptublica a favor do Estado e a
permuta, concessio, alienacio, cedéncia, cessao
a titulo definitivo, abate, desmantelamento ou
demoli¢do de bens modveis, semoventes e imdveis
do Estado;

i) Zelar pelo cumprimento das medidas de politica
estabelecidas com vista a utilizac¢do racional e
alienacido dos bens imdveis, semoventes e moveis;

J) Desenvolver procedimentos com vista a melhoria
da eficiéncia da gestdo do patriménio do Estado;

k) Fiscalizar o estado de conservacgdo e a utilizagao
dos bens do patriménio do Estado, zelando pelo
cumprimento das normas aplicaveis; e

) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. No ambito do cadastro e inventario, incumbe
especialmente ao SGP:

a) Propor um sistema integrado de cadastro e inventéario
dos bens do Estado e assegurar a sua correta e
eficiente utilizacio pelos servigos e organismos
da Administracdo Publica;

b) Organizar e manter atualizados o cadastro e o
inventario geral dos bens do Estado;

¢) Emitir instrucbes para a correta inventariagio
e cadastro dos bens do Estado por parte dos
servigos e organismos ou entidades a quem
estdo afetos;

d) Promover o desenvolvimento necessario do sistema
de informacéao concernente aos bens do Estado,
de modo a que este se adeque as necessidades
correntes; e

e) Proceder a recolha estatistica respeitante aos bens
do Estado.
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3. No ambito da gestdo do parque das viaturas do
Estado, compete especialmente ao SGP:

a) Propor, coordenar e zelar pela execugdo da politica
de aquisicao, gestao, manutencio e reparacao
dos veiculos do Estado, visando minimizar os
seus custos, dota-lo de veiculos econdémicos,
eficientes e adequados as necessidades dos
servigos e promover a sua utilizacao racional
e eficiente;

b) Zelar pelo cumprimento da politica definida e
das demais medidas que regulam o Parque
de Veiculos do Estado;

¢) Elaborar e assegurar o cumprimento do Plano
Estratégico do Parque de Veiculos do Estado, com
base nas necessidades correntes e esperadas dos
servicos publicos, visando uma gestdo integrada,
racional e eficiente;

d) Contribuir para a defini¢do dos parametros e das
tipologias de veiculos a adquirir pela Administragao
Publica para as varias finalidades, visando a
normalizacio de marcas e modelos e o progressivo
aumento em veiculos econdémicos em preco,
manutencao e consumo;

e) Coordenar o sistema publico de aprovisionamento e
controlo de combustiveis, lubrificantes e acessorios;

f) Assegurar os procedimentos relativos a autorizagio
para o cancelamento do registo dos veiculos do
Parque de Veiculos do Estado e a transferéncia
de propriedade dos veiculos obtidos por
compra ou no quadro dos projetos a cargo dos
departamentos governamentais e, em geral,
relativos a regularizacio da situacao juridica
de veiculos.

4. No ambito da coordenacao da gestao dos edificios
administrativos, incumbe especialmente ao SGP:

a) Elaborar o Plano de Manutencao e Reparagéo dos
Edificios do Estado, com base nas necessidades
de conservacio indicadas pelos setores;

b) Zelar pela conservacgio, aproveitamento racional e
valorizagio dos edificios do Estado, inspecionando-
os, emitindo relatorios e planificando a execucdo
das obras de restauro ou de remodelagoes de
que caregam; e

c¢) Assegurar a administracgio direta dos bens iméveis
do Estado néo afetos a servigos ou organismos
publicos, e o processamento dos atos relacionados
com a conservacao e valorizacio destes bens.

5. O SGP é dirigido por um Diretor de Servico, provido
nos termos da lei.

Artigo 59.°

Servico de Contratacao Publica
1. Ao SCP compete, designadamente:

a) Apoiar, coordenar e monitorar as atividades das
Unidades de Gestdao das Aquisi¢oes (UGA)
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integradas na Administragdo Central, tendo
em vista detetar e ultrapassar as insuficiéncias
ou deficiéncia de funcionamento, de modo a que
se cumpram as normas e orientacao estratégica
da ARAP;

b) Realizar estudos e contribuir com sugestdes e
propostas de normas e diplomas a elaborar,
visando o aperfeicoamento do quadro legal e
regulamentar e do sistema nacional da contratacao
publica;

¢) Visar, antes da publicagdo, e em conformidade
com as diretivas gerais do Governo, o Plano
Anual de Aquisig¢oes, incluindo as aquisi¢oes
agrupadas e ndo agrupadas de cada entidade
adquirente;

d) Aprovar previamente, em conformidade com diretivas
gerais do Governo, contratos publicos de risco
para o Estado;

e) Exercer, em articulagdo com as entidades de competéncia
especifica para auditorias e inspecgoes, o controlo
da execucgio dos contratos a que se refere a alinea
anterior ou, mediante determinagao superior,
de outros de especial relevancia;

/) Gerir, em articulacdo com a UTIC, a aplicagao
informatica do e-procurement e o Portal Nacional
de Contratac¢do Publica, em conformidade com
as normas definidas pela ARAP;

g) Promover a normalizacdo, implementacio e
disseminacao das melhores praticas de compras,
em conformidade com as orientacdes da ARAP;

h) Apoiar as entidades com competéncia especifica
na matéria, na promocio da competitividade
empresarial do mercado através da identificagéo
de estimulos a concorréncia e a entrada de novas
empresas para a lista oficial de fornecedores
do Estado;

1) Monitorizar os setores da Administracdo Publica
com o objetivo de obter todas as informagées
acerca das aquisicoes nao previstas no Plano
Anual de Aquisi¢ées conforme inicialmente
aprovado, assim como as razdes especificas
dessas aquisicoes, incluindo as causas da nao
previsio;

J) Implementar a atualizacdo do Plano Anual de
Aquisigdes, tendo em conta as informacées
referidas na alinea anterior, exercendo a acao
critica e pedagégica quando entender haver
excessos de aquisi¢oes extraplano inicial; e

k) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SCP é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.
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Artigo 60.°

Notariado do Estado

1. O NE assegura a fungao notarial obrigatoriamente
nos atos e contratos relativos ao patriménio do Estado e
facultativamente em quaisquer outros contratos em que
o Estado intervenha.

2. O NE organiza-se em conformidade com o seu
regulamento aprovado por Portaria conjunta dos membros
do Governo responsaveis pelas areas da Justica e das
Financas e rege-se, na pratica de atos notariais pelo
disposto no Cédigo do Notariado e demais legislagoes ou
regulamentacéao a eles aplicavel.

3. O NE é dirigido por um notario privativo, equiparado
para todos os efeitos a Diretor de Servigo do regime especial
do MF, provido em comissdo de servigo ou por contrato de
gestao, nos termos da lei, de entre licenciados em direito
com formacéao e experiéncia adequadas.

Subsec¢ao VII
Direcao Nacional da Modernizacao Administrativa
Artigo 61.°

Natureza e atribuicoes

1. A Dire¢ao Nacional da Modernizagdo Administrativa
(DNMA) é o servico central que tem por missio estudar,
propor, executar, e avaliar as politicas publicas nos dominios
da reforma, organizacgio, funcionamento, racionalizac¢io,
simplificacdo, eficicia, eficiéncia, qualidade, aperfeicoamento
e modernizacgdo permanentes da Administracdo Publica.

2. Incumbe, designadamente a DNMA:

a) Propor politicas de modernizac¢io administrativa,
coordenar e avaliar a sua execucio, em articulacao
com outros setores;

b) Propor medidas de simplificagdo administrativa
tendo em vista a melhoria do atendimento nos
servigos publicos e a melhoria do ambiente de
negdcios, coordenar e avaliar a sua execuc¢io;

¢) Apoiar o desenvolvimento e a manutencio do
modelo de governacao e gestao das tecnologias
de informacéo dos servigcos da Administragao
Publica;

d) Promover, dinamizar e acompanhar o processo
de difusdo da sociedade da informagdo na
Administracio Pablica, nomeadamente no que
concerne a ado¢ao de solucoes de administracdo
publica eletrénica;

e) Promover a realizacao de estudos e estimular
atividades de investigacio, de desenvolvimento
tecnolégico e de divulgacio de boas praticas,
nas Aareas da simplificagio administrativa,
da administracéo eletrénica e da gestdo dos
recursos humanos; e

/) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.
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3. A DNMA ¢ dirigida por um Diretor Nacional, provido
nos termos da lei.

4. Sao servicos internos da DNMA:

a) Servico de Gestdo dos Canais de Atendimento
(SGCA);

b) Servigo Administrativo e Financeiro(SAF); e

¢) Servico de Simplificacéo, Inovacgao e Capacitacio
na Administragao Publica.

5. A organizacgdo interna da DNMA é regulada por
diploma proéprio;
Subseccao VIII

Dire¢ao Geral do Emprego, Formac¢ao Profissional
e Estagios Profissionais

Artigo 62.°

Natureza e atribui¢oes

1. A Dire¢ao-Geral do Emprego, Formagao Profissional
e Estagios Profissionais (DGEFPEP) é o servigo central
de concecdo e de integracgio técnica e normativa nos
dominios da formacao profissional, do emprego e do
empreendedorismo, bem como dos estagios profissionais.

2. Incumbe a DGEFPEP, designadamente:

a) Assegurar a execucio das atividades definidas pelo
Governo, auscultar regularmente os responsaveis
do setor e afinar estratégias e metodologias para
a concretizacdo das politicas governamentais
no dominio do emprego e da empregabilidade;
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b) Realizar estudos, e elaborar pareceres necessarios a
formulacio da politica de emprego, autoemprego,
de formagéao profissional e empreendedorismo;

¢) Propor politicas publicas para o emprego e
empregabilidade;

d) Propor a regulamentacio adequada para os setores
da formacéo e do emprego;

e) Monitorizar a implementacgéo e a execugdo das
medidas de politica de emprego, de formacao
profissional e autoemprego e empreendedorismo,
coordenar a avaliagio da sua execugéo e contribuir
para a eficacia das intervencoes, recorrendo a
estudos de impacto e outros que visem a melhoria
dos sectores do emprego e da empregabilidade;

/) Acreditar as entidades formadoras e os centros
e estabelecimentos de formacéo profissional,

2) Supervisionar as atividades técnicas dos Centros,
Agéncias e Balcoes de Emprego;

h) Proceder a pesquisa e tratamento de toda a
documentacao e informacéo do setor do emprego
e da empregabilidade;

1) Coordenar os projetos da cooperacio nacional e
internacional, relativos aos setores do emprego
e da empregabilidade;
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J) Participar na elaboragio de propostas de investimento
e mobilizacdo de recursos para o setor e acompanhar
a execucdo dos orgamentos;

k) Articular com a DGPOG os apoios de natureza
técnico-administrativo de desenvolvimento de
atividades nas 4reas do emprego e da formacio
profissional; e

) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacio superior.

3. A DGEFPEP integra os seguintes servigos:
a) Servico de Emprego e Estdgios Profissionais (SEEP); e
b) Servico de Formacao Profissional (SFP).

4. A DGEFPEP ¢ dirigida por um Diretor-Geral, provido
nos termos da lei.

Artigo 63.°

Servico de Emprego e Estagios Profissionais

1. O Servico de Emprego e Estdagios Profissionais
(SEEP) é um servico de apoio técnico relativo a concecio e
formulacéo de politicas de emprego que visam assegurar
a adequacdo da realidade do mercado de emprego e a
atualizacdo permanente dos instrumentos necessarios
as atividades relacionadas com a procura de emprego,
manutencdo da empregabilidade, insercao e integracdo na
vida ativa e, em geral, a gestdo do mercado de emprego.

2. Incumbe ao SEEP, designadamente:

a) Conceber e propor a definicdo de politicas que
desenvolvam as competéncias dos jovens que
procuram um primeiro ou um novo emprego, de
forma a melhorar o seu perfil de empregabilidade;

b) Dinamizar a criagio de oportunidades para os jovens
porem em pratica os conhecimentos adquiridos
na formacio académica ou profissional;

¢) Conceber medidas de politica de fomento e
apoio a iniciativas que visam o fomento do
empreendedorismo e o autoemprego em areas
chave do desenvolvimento do pais;

d) Preparar medidas de politica de fomento e apoio
a iniciativas que conduzam a criacdo de postos
de trabalho, em unidades empresariais e ou
de servicos ja existentes ou que possam ser
promovidas através de incentivos especiais;

e) Conceber medidas de politica de fomento e
apoio a iniciativas que visam o fomento do
empreendedorismo e o autoemprego em areas
chave do desenvolvimento do pais;

/) Preparar medidas de politica de fomento e apoio
a iniciativas que conduzam a criagéo de postos
de trabalho, em unidades empresariais e ou
de servigos ja existentes ou que possam ser
promovidas através de incentivos especiais;

g) Encomendar e divulgar informacgdes sobre as
ofertas e necessidades de emprego existentes
no mercado de trabalho;
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h) Monitorizar e avaliar permanentemente o crescimento 2. Incumbe, designadamente a DGTED:

do setor informal tendo em conta o seu impacto
sobre o emprego;

1) Proceder a andlise dos postos de trabalho, da
mobilidade profissional, demografica e geografica
da méo-de-obra;

J) Monitorizar a implementac¢do do Plano Nacional
de Emprego, através de indicadores de medidas
das taxas de empregabilidade e da contabilidade
social; e

k) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacio superior.

3. O SEEP ¢ dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 64.°

Servigo de Formacao Profissional

1. O Servico de Formacao Profissional (SFP) é o servico
de apoio técnico relativo a concecao e formulacio de
politicas de formacao profissional, que visa assegurar
a adequacio da formacio profissional as realidades do
mercado de emprego e a atualizacido permanente dos
instrumentos necessarios as atividades relacionadas com
a procura de empregabilidade.

2. Incumbe ao SFP, designadamente:

a) Conceder medidas que tenham em vista a adequacio
da oferta e da procura no mercado de trabalho;

b) Manter atualizados ficheiros e base de dados
das estruturas de formacido com mencéo das
respetivas modalidades de formacio por elas
ministradas, necessarios a atualizacio da Carta
Nacional de Formagao/Acreditagao;

¢) Supervisionar a implementacgio de funcionamento
dos centros e estabelecimentos de formagao
acreditados;

d) Definir, em concertac¢io com outros departamentos,
a politica de formacao de formadores; e

e) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou determinacéo superior.

3. O SFP é dirigido por um Director de Servico, provido
nos termos da lei.

Subseccao IX
Direcao-Geral das Telecomunicag¢oes e Economia Digital
Artigo 65.°

Direcao-Geral das Telecomunicacoes e Economia Digital

1. A Dire¢ao-Geral das Telecomunicagoes e Economia Digital
(DGTED) é o servico central que tem por missiao propor,
executar e avaliar a politica nacional de telecomunicagdes,
inovacgao e economia digital, coordenar as atividades das
instituig¢des publicas do Estado com atribui¢ées conexas
e promover o desenvolvimento tecnolégico do pais, sem
prejuizo das atribui¢bes e competéncias de outros servigos
e Orgaos.
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a) Fomentar e coordenar as atividades de desenvolvimento
tecnoldgico e inovacio e avaliar os respetivos
programas e projetos;

b) Apoiar a formacdo e qualificacdo de recursos
humanos nos dominios das novas tecnologias;

¢) Promover o interesse pelas atividades de tecnologia
e inovacdo em especial através da difusdo da
informacéao técnica, do ensino da tecnologia e
da sua divulgagao pelos meios de comunicagao
social;

d) Promover as condigbes propicias a captacio,
realizacdo e acompanhamento de projetos de
investimentos relativos ao setor;

e) Promover a articulagio entre o tecido empresarial
e o sistema cientifico e tecnolégico;

/) Promover o empreendedorismo de base tecnolégica
suportado numa estreita ligacdo com as universidades
e outras entidades de investigacio e de formacéo;

2) Executar iniciativas e programas de estimulo ao
desenvolvimento empresarial, nomeadamente
as dirigidas ao diagnostico de oportunidades
de inovacgéo, a inovagao e ao desenvolvimento
tecnoldgico e a inovacdo organizacional,;

h) Propor politicas, diretrizes, objetivos e metas
relativos a incluséo digital,

i) Propor a regulamentacao e a normatizacio técnica
dos servigos de telecomunicagoes;

J) Estabelecer metodologias de acompanhamento e
avaliacdo da execucdo de politicas, programa,
projetos e atividades;

k) Estimular e acompanhar a concecéo e o fortalecimento
da inovacdo nas empresas;

[) Promover estudos, diagnosticos e ac¢bes para a
avaliacdo e o aperfeicoamento das normas sobre
inovacao;

m) Articular com os servigos competentes a politica
de transferéncia de tecnologias;

n) Participar, no contexto internacional, das acoes
que visem ao desenvolvimento de politicas de
apoio a inovacéo;

0) Propor e coordenar a execucéo de estudos e diagndsticos
para aprimorar as politicas publicas relativas
ao setor;

p) Contribuir para o desenvolvimento da tecnologia
social por meio da proposi¢ao de programas de
desenvolvimento socioecondomico que contribuam
para a erradicacgao da pobreza;

q) Propor e supervisionar o desenvolvimento e a
consolidag¢ao de ambientes inovadores;

r) Formular a estratégia digital do pais, em articulacio
com os setores governamentais com responsabilidades
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na area, entidades reguladoras independentes,
institui¢oes de ensino e de investigagdo, empresas
e sociedade civil;

s) Promover programas e ac¢oes de inclusao digital;

t) Definir as linhas estratégicas e politicas gerais de
comunicacao, incluindo a emissdo de pareceres
e elaboracdo de projetos legislativos no dominio
das comunicacoes;

u) Assessorar o Governo na implementacido dos
procedimentos de atribuicio de concessoes que
sejam adotados e na redacéo dos instrumentos
pré-contratuais e contratuais correspondentes;

v) Intervir no desenvolvimento de planos gerais, planos
diretores, planos de servidao e de protecio do
meilo ambiente relativamente a infraestruturas
de comunicacio;

w) Assegurar a representacio técnica nos organismos
internacionais congéneres;

x) Participar, em coordenacdo com o departamento
governamental responsavel pelos negocios
estrangeiros, na celebracdo de tratados e convénios
internacionais relacionados com as as areas da
sua atuacdo e coordenar a respetiva execucio;

y) Assegurar a representacio do Estado em organizacées
intergovernamentais no ambito dos servigos
postais; e

z) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

3. ADGTED ¢ dirigida por um Diretor Geral, provido
nos termos da lei.

4. S0 servigos da DGTED:
a) O Servigo de Telecomunicagoes (ST); e
b) O Servigo de Economia Digital (SED).
Artigo 66.°
Servico de Telecomunicacées
1. Ao ST incumbe, designadamente:

a) Elaborar programas nacionais de desenvolvimento
tecnoldgico e de inovagdo de relevancia econémica,
social e estratégica para o pais;

b) Propor a formulacao de politicas orientadas para
o desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao;

¢) Planear e articular programas, projetos e ac¢oes
para a criacdo, o desenvolvimento e gestio e
seguranca de espacos tecnolédgicos;

d) Planear e articular projetos de capacitagdo de
gestores publicos sobre a implantagéo e a gestao
de espacos tecnolégicos;

e) Coordenar a atuacdo das entidades publicas nacionais
no sentido de assegurar uma intervencéo articulada
nas designadas infraestruturas tecnolégicas;
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/) Propor politicas, objetivos e metas relativos aos
servigos de telecomunicacoes; e

2) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O ST é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Artigo 67.°

Servico de economia digital
1. Ao SED incumbe, designadamente:

a) Propor a defini¢ido das bases em que deve assentar
a politica nacional de tecnologia, inovacgio e
economia digital;

b) Estimular e apoiar a economia digital, inclusive por
meio de iniciativas voltadas para a promocao
do empreendedorismo e da criacdo de modelos
de negdcios inovadores;

¢) Avaliar e indicar alternativas referentes ao
aprimoramento da infraestrutura necessaria
ao desenvolvimento da economia digital, em
articulacdo com os Orgios e as entidades
competentes;

d) Realizar estudos e formular politicas pablicas para
fomentar a inovacao, o empreendedorismo digital,
o desenvolvimento da economia digital e do
mercado de tecnologia da informacao;

e) Propor normas de prote¢do dos consumidores no
ambito da economia digital,

/) Propor medidas de incentivo a inovacdo, a
capacitacgao tecnolbgica e a remogao de barreiras
ao desenvolvimento da economia digital;

2) Promover o empreendedorismo, nomeadamente o
relacionado com a producgao de bens e servigos
transacionaveis, com elevado grau de inovacgdo
e de valor acrescentado;

h) Propor e supervisionar acgoes voltadas para o
empreendedorismo de base tecnolédgica;

1) Propor e supervisionar a politica de incentivos
fiscais para o desenvolvimento tecnolégico e
inovacao;

J) Promover programas e agoes de inclusdo digital; e

k) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou superiormente determinado.

2. O SED é dirigido por um Diretor de Servigo, provido
nos termos da lei.

Subseccao X

Unidade de Acompanhamento do Setor Empresarial
do Estado

Artigo 68.°

Natureza e atribuicoes

1. A Unidade de Acompanhamento do Setor Empresarial
do Estado tem por missdo apoiar o Ministro no exercicio
da funcéo acionista do Estado e na intervencéo junto das
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empresas participadas do Estado, bem como na lideranca e
coordenacio dos processos de privatizagoes e de parcerias
publico-privadas.

2. Incumbe, designadamente a UASE:

a) Propor a politica de participagoes sociais do Estado,
supervisionar, coordenar e acompanhar a sua
execucao;

b) Analisar a situacdo financeira das empresas e
entidades sujeitas a tutela financeira do Estado
e das sociedades com capitais maioritariamente
publicos, participadas, direta ou indiretamente,
pelo Estado ou em que este detenha direitos
especiais de acionista;

¢) Propor medidas de reestruturacgdo e saneamento
de entidades do setor publico e empresarial e
de sociedades com capitais publicos, bem como
coordenar e acompanhar a respetiva execugio;

d) Analisar as operacoes de subscri¢do, aquisicio
e alienacdo de agbes ou participacbes sociais
detidas pelo Estado;

e) Acompanhar as sociedades com capitais maioritariamente
publicos ou em que o Estado detenha direitos
especiais;

P Representar o Estado junto das empresas e sociedades
em que detém participagdes sociais, diretamente
ou através dos representantes nos respetivos
orgdos sociais, por especifica indica¢do ministerial;

2) Participar em processos de negociac¢ao de alienacao
de participag¢bes financeiras e em processos de
reestruturacio, privatizacio, fusio ou liquidagéo
de Empresas;

h) Apoiar no processo de escolha e designacgao dos
membros dos 6rgdos sociais das empresas
participadas do Estado, bem como na negociac¢éo
e elaboracéo dos respetivos contratos de gestao
e cartas de miss3o;

i) Participar diretamente, em articulagdo com o
respetivo setor da atividade, na definigdo das
metas quantitativas e qualitativas do gestor
publico, fixando os objetivos e os parametros
de eficiéncia da gestao;

J) Apoiar na concecdo e implementacio de um sistema
de monitoriza¢do do desempenho das empresas
participadas do Estado, tanto sob a perspetiva
financeira como sob a técnica, em articulacao
com o respetivo setor da atividade;

k) Analisar e emitir pareceres acerca dos relatérios
de auditoria e de monitorizagdo externas;

) Coordenar e dinamizar os conselhos fiscais das
empresas publicas;

m) Assegurar e executar as demais tarefas de analise
e operacoes relativas ao Setor Empresarial do
Estado;

n) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinagéo superior.
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3. Incumbe a UASE, no ambito das privatizacéoes e
parcerias publico-privadas:

a) Promover a realizac¢io dos estudos necessarios a
implementagao das varias etapas dos processos
de privatizacio e de parceria publico-privada;

b) Apoiar na promocdo e mobiliza¢do de parcerias
estratégicas internacionais;

¢) Analisar as propostas técnicas e financeiras
apresentadas pelas partes interessadas;

d) Realizar as negocia¢cbes em nome do Governo,
quando devidamente indigitada; e

e) Fazer ao Governo recomendagdes sobre as propostas
de privatizagao e parceria publico-privada.

4. Para efeitos do disposto no presente diploma,
consideram-se participac¢ées sociais do Estado, as
participacoes diretas e indiretas em empresas publicas
ou em qualquer sociedade comercial.

5. A UASE é dirigida por um coordenador, provido nos
termos da lei.

6. A UASE é integrada por individuos com comprovada
idoneidade e competéncia técnica, recrutados de entre
pessoal afeto ao MF ou nio, conforme as necessidades
especificas do servico.

7. O estatuto remuneratorio dos membros e do coordenador
da UASE ¢ fixado por despacho do membro do Governo
responsavel pela area das Financas.

Seccio V
Servigo Central de Inspecao e Auditoria
Subseccio Unica
Inspecao Geral de Financas
Artigo 69.°

Natureza e atribui¢oes

1. A Inspecao Geral das Financas (IGF) é o servigo
central de controlo da administracgio financeira do
Estado, e de apoio técnico do MF em matéria inspetiva,
abrangendo sob a sua al¢gada entidades do setor publico
administrativo e empresarial, bem como o setor privado,
nos termos definidos na lei.

2. Incumbe, designadamente a IGF:

a) Inspecionar quaisquer servigos publicos ou entidades
que realizem operacéoes financeiras de interesse
publico;

b) Efetuar a fiscalizacdo administrativa da execucio do
Orc¢amento do Estado, verificar a sua adequagéo
as normas e procedimentos legais, produzindo
os respetivos relatorios;

¢) Fiscalizar e auditar a gestdo administrativa,
financeira e patrimonial das autarquias locais;

d) Fiscalizar e auditar as empresas publicas e as
empresas em que o Estado e outras entidades
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publicas detenham, de forma direta ou indireta,
uma participagado no capital social, com excegao
das institui¢ées de crédito, parabancarias e
seguradoras;

¢) Propor medidas visando a melhoria do funcionamento
dos servigos e entidades objeto da sua intervencao;

/) Promover a ado¢io de medidas de aperfeigoamento
do sistema de controlo financeiro;

g) Participar na elaboracao de projeto de diplomas
legais sobre matérias das suas atribuigdes;

h) O mais que lhe for cometido por lei, regulamento
ou por determinacao superior.

3. A IGF, é dirigida pelo Inspetor-Geral das Finangas,
provido nos termos da lei.

4. A IGF é regulada por Decreto-Lei, atendendo as
suas especificidades.

Seccao VI
Servigos de base territorial
Artigo 70.°
Definicao, direcao, missao e area de jurisdicao

1. Servigos de Base Territorial do MF adiante designados

=="5 SBT séo os servigos de competéncia limitada a uma area

territorial restrita.

2. Os SBT funcionam sob a direcdo dos correspondentes
~ gervigos centrais.

3. Os SBT tém a missao de executar as operagoes e 0s
atos necessarios ao apuramento da situacio tributaria
e aduaneira dos contribuintes sediados ou domiciliados
nas respetivas circunscrigoes territoriais e néo incluidos
na relacdo de grandes contribuintes, procedendo ao
langamento, liquidacdo e cobranca dos impostos, incluindo
os aduaneiros e demais receitas do Estado devidos segundo
a le1 aplicavel.

4. A definicdo da natureza e da area de jurisdigdo
dos SBT, bem como a sua classificagio é determinada
mediante Regulamento, por Portaria do membro do
Governo responsavel pela area das Finangas, tendo em
conta a importancia e dimensio da atividade e namero
de operadores econémicos, a densidade populacional e
a acessibilidade na circunscrigio territorial abrangida
por cada SBT.

Artigo 71.°

Reparticoes de Financas

1. As Repartic¢oes de Financas sdo os servicos de base
da DNRE, aos quais incumbe, na respetiva circunscri¢ao
territorial e em relacdo aos contribuintes sob sua jurisdi¢do:

a) Executar os procedimentos relativos a fixacio da
matéria tributavel, liquidac¢éo e cobranca dos
impostos, bem como outras receitas cuja gestio
lhes seja cometida por lei;

b) Exercer as atividades de arrolamento;
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c¢) Assegurar as fungdes de informacéo, de orientagéo
e de apoio direto aos contribuintes, com vista
a garantir o cumprimento atempado e correto
das suas obrigacoes fiscais;

d) Assegurar a rececdo e tratamento das declaragoes
periddicas e outros documentos apresentados
pelos contribuintes, e promover o seu correto
processamento;

e) Executar as atividades de fiscalizagio e inspecgio
tributéaria;

/) Instaurar, instruir e decidir processos de contraordenagéo
fiscal aos contribuintes;

g) Promover a execugao tributaria dos contribuintes e
neles praticar todos os atos legalmente atribuidos
a administracéo tributaria;

h) Analisar as solicita¢des de reembolsos de impostos
aos contribuintes;

i) Decidir as reclamacdes dos respetivos atos tributarios
e intervir, nos termos da lel, nos recursos
hierarquicos e nos processos judiciais tributarios
intentados pelos contribuintes;

J) Organizar as conta-correntes dos sujeitos passivos
e garantir a sua permanente atualizacio;

k) Organizar e manter atualizada a informacao
sobre pagamentos dos contribuintes e remeter
os respetivos dados estatisticos aos servigos
encarregados da preparacdo da informagio
estatistica;

[) Proceder a venda, em hasta publica, das mercadorias
apreendidas aos contribuintes e, bem assim das
abandonadas ou demoradas além dos prazos
legais.

m) Executar todos os servigos complementares de
Administracio Tributaria ou quaisquer outras
tarefas que lhe sejam cometidas por lei ou por
determinacao superior; e

n) O mais que lhe for cometido, por lei, regulamento
ou por determinacao superior.

2. As Reparticoes de Financas sio dirigidas por Chefes
de Reparti¢oes de Financas providos nos termos da lei,
podendo haver, nas ilhas com mais de um Municipio,
um Coordenador-Geral das Reparti¢coes de Financas que
assegura as agoes de fiscalizacio e de inspecéo.

3. Os Chefes das Repartiges de Financas classificadas
no Nivel I e os Coordenadores-gerais sdo equiparados,
para todos os efeitos, a Diretores de Servigo.

Artigo 72.°

Alfandegas

1. As Alfandegas sao os Servigos de Base Territorial
que executam os atos e as operacoes de gestdo, controlo
e fiscalizacdo aduaneiros relativos a desalfandegacéo de
mercadorias e meios de transporte, a movimentacao de
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pessoas e bens na entrada, permanéncia, transito e saida
do territério nacional, assim como a prevencio, detecio
e repressdo das infragdes fiscais aduaneiras.

2. As Alfandegas tém competéncia para intervir nos
regimes reguladores das operagoes de entrada e saida de
mercadorias, liquidar e arrecadar os respetivos direitos
e, além destes, outros impostos cuja cobranca esteja a
seu cargo, além de assegurar a defesa dos interesses
econdmicos, morais e patrimoniais no territério nacional.

3. Incumbe, especialmente as Alfandegas:

a) Proceder, com as formalidades legais devidas, a
buscas, quer pessoais, quer em estabelecimentos
comerciais, depositos, casas de habitacao,
embarcacoes e outros meios de transporte ou
quaisquer outros locais;

b) Superintender e fiscalizar dentro dos portos e dos
aeroportos, o movimento de carga, descarga,
transbordo, circulagdo, transito, baldeagéo e
reexportacdo de mercadorias, utilizando métodos
de melhores praticas e promovendo a celeridade
no desembaraco aduaneiro;

¢) Superintender em todo o servico de despacho de
mercadorias, procedendo a liquidacéo e cobranca
dos direitos e mais imposi¢oes que forem devidos
e organizando a respetiva contabilidade e os
elementos estatisticos;

d) Dar armazenagem, em depdsitos sob a sua direta
administracdo ou em quaisquer outros armazéns
sob regime aduaneiro, as mercadorias que possam
gozar desse beneficio;

e) Prevenir as infragoes fiscais previstas no Cédigo
Aduaneiro e intervir no sentido de serem
punidos os respetivos infratores nos termos
das disposicoes aplicaveis;

/) Intervir em casos de avaria nas mercadorias a
importar, de harmonia com as respetivas
disposicoes legais;

2) Promover a arrecadacgio dos espoélios chegados ao
territério aduaneiro e organizar o competente
processo, nos termos regulamentares;

h) Proceder a venda, em hasta publica, das mercadorias
apreendidas e, bem assim das abandonadas ou
depositadas nas zonas francas;

1) Vistoriar as embarcacgdes, nos casos especiais da
sua competéncia;

J) Auxiliar as autoridades sanitarias no desempenho
das suas fungdes em conformidade com os
competentes regulamentos e coadjuvar da mesma
forma os servigos dos correios na execucgdo dos
regulamentos postais;

k) Prestar o auxilio que lhe seja pedido pelas autoridades
maritimas, aeronduticas ou policiais, para cabal
desempenho dos servigos a seu cargo; e

) O mais que lhe seja cometido por lei, regulamento
ou por determinacao superior.
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4. As Alfandegas sdo dirigidas por um Diretor de
Alfandega, providos nos termos da lei, equiparado, para
todos os efeitos, a Diretor de Servico.

5. As Delegacoes Aduaneiras e os Postos Aduaneiros
sao chefiados por funcionario aduaneiro designado pelo
Diretor Geral das Alfandegas.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 73.°
Criacdo e restruturacio
1. Sao criados:
a) O Conselho do Ministério;
b) O Conselho Consultivo da Inovacéo;

¢) A Direcao Geral das Telecomunicagdes e Economia
Digital;

d) A Diregéo Nacional da Modernizagdo Administrativa; e
e) O Servico Anti-Fraude.

2. O Centro de Estudos Juridicos e Formacao Fiscal
e Aduaneira (CEJFFA) passa-se a chamar Centro de
Estudos Juridicos, Fiscal e Aduaneira (CEFFA).

Artigo 74.°
Extinc¢ao

E extinto o Centro de Politicas Estratégias, criado pela
Resolugéo n.° 36/2006, de 21 de agosto.

Artigo 75.°

Regulamentacao

Os regulamentos aprovados na vigéncia da anterior
organica mantém-se em vigor, até a sua modifica¢do ou
revogacao, em tudo o que néo contrarie o presente diploma.

Artigo 76.°

Revogacao
Sao revogados o Decreto-lei n.° 57/2016, de 9 de
novembro, que aprova o diploma organico do Ministério
das Finangas e a Resolugdo n.° 36/2006, de 21 de agosto,

com as alteracoes introduzidas pela Resolucgao n° 60/2016,
de 18 de julho, que cria o Centro de Politicas Estratégicas.

Artigo 77.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 23 de
margo de 2018.

José Ulisses de Pina Correia e Silva - Olavo Avelino
Garcia Correia

Promulgado em 21 de maio de 2018
Publique-se
O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA
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