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EDITAL N°1/2019

MEDIDA II - INCENTIVO A PARTICIPACAQ INDIVIDUALEM
FORMACAO

CONCURSO PARA APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

Para os efeitos convenientes torna-se pablico que se encontra aberto, a partir
do dia 28 de Fevereiro de 2019 até ao dia 28 de Marco de 2019, 0 concurso
para apresentacao de candidaturas ao FPEF - Fundo de Promocao do Emprego
eda Formacao, nos seguintes termos e condicoes.

1. Objectivos ePrioridades:

O objectivo do Governo é garantir, através de metas devidamente estruturadas e
avaliadas em termos de impacto, o desenvolvimento sustentado de Cabo Verde,
orientado para trazer felicidade aos cabo-verdianos com base em mais liberdade e
mais democracia, pleno emprego,aumento derendimento médio do pais, potenciar
maior e melhor seguranca e proporcionar mais qualidade de vida para todos.

2.Incentivos
Pedidos individuais de subsidio reembolsavel e ndo reembolsavel apresentado
directamente pelo Beneficiario, ou indirectamente através da entidade formadora

acreditada, escolhida pelo Beneficiario.

2.1 Subsidio reembolsavel

e Natureza doincentivo: empréstimo, a ser concedido pelo Fundo.
e Taxa de juro: 0% para obeneficiario.
e Taxabasedeincentivo aaplicar: 70% ou 60% ou 50% das despesas elegiveis.

2.2 Subsidio nao reembolsavel:

e Natureza do incentivo: a fundoperdido.
e Taxa base de incentivo: 100% ou 50% ou 40% ou 30%.
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3.Beneficiarios

Sao Beneficiarios doincentivo, jovens frequentando cursos ou ac¢oes de formacao
profissional relevantes para os objectivos do Fundo, conforme as prioridades
seguintes:

e Accoes de qualificacao profissional - Niveis IT a IV do Sistema Nacional de
Qualificacoes;

e Unidades Formativas - Nivel IV do Sistema Nacional de Qualificacées;

e Ano Complementar Profissionalizante - Nivel V do Sistema Nacional de
Qualificacoes;

e CursosdeEstudosSuperiores Profissionalizantes - CESP-Nivel Vdo Sistema
Nacional de Qualificacoes, desde que devidamente homologados pelo
membro Governo responsavel pela area do Ensino Superior e respeitados
quesejam os incisos legais vigentes na matéria no Pais, previstas no Decreto-
Regulamentar n°6/2013, de 11 de Fevereiro, relativamente ao pagamento
das taxas;

4.Condicoes de Elegibilidade dos Candidatos

e Ter entre 16 a 30anos;
¢ Sendo menor, ter autorizacao do respectivo encarregado de educacao para
se candidatar.
e Estar numa das seguintessituacoes:
i. Desempregado;
ii. Em risco de exclusao social ou em situacao de comprovada
caréncia econémica;
iii. Portador de deficiéncia ouincapacidade;
iv.  De mérito estudantil, devendo este ser comprovado através da
apresentacao dos respetivos resultadosescolares;
v. Possuir nacionalidade cabo-verdiana.

5.Perfil da Entidade Formadora

e Encontrar-seacreditadacomo entidade formadoranostermos dalegislacao
em vigor na matéria no pais;

e As ofertas de formacao tém que estar de acordo as familias profissionais
acreditadas nos termos da legislacdo em vigor na matéria no pais;

¢ Encontrar-se regularmente constituida eregistada;

e Dispor de contabilidade organizada, desde que legalmente exigido;

e Ter a situagdo regularizada perante a Administracao Fiscal e a Seguranca
Social;

e Nao se encontrar em situacao de incumprimento no que respeita a apoios
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financeiros concedidos pelo Estado;
e Darinicio ao curso até 60 dias ap6s divulgacao do resultado;
e Nao ter registo de incidentes no sistema bancério.

6.Despesas Elegiveis - Limites

O Incentivo a Participacao Individual em Formacao cobre a totalidade dos custos
(v.g. entre outros, amatricula ouinscricao anual, as propinas mensais, o
material escolar) associadosaos cursos prioritarios,edeacordocomosseguintes
limites por Beneficiario/nivel de qualificacao:

NivelITIaIIl:120.000$00 porBeneficidrioeporcurso;
NivelIVeV:130.000$00 por Beneficiario e por curso;

Foram definidas como areas prioritarias as que estao alinhadas com as areas de
desenvolvimento do pais:

Agronegocios

Turismo

Mar

Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC)
Economias Criativas

Servicos Financeiros

Economias Verdes

Energias Renovaveis

Saude

Economia Azul

7. Outras Condicoes

O Beneficiario apenas tera direito ao Incentivo a Participacao Individual em
Formacao para financiamento de apenas 01 (um) curso prioritario, por cada um
dosNiveis deQualificagao previstosno Sistema Nacional de Qualificacoes (SNQ).
Exclusaode duplaparticipagao: Paraomesmo curso um mesmo beneficidrionao
pode obter, simultaneamente, o apoio financeiro do “Fundo” e o apoio de outro
mecanismo financeiro, de natureza publica ou privada.
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8.Ambito Territorial, Financiamento e Dotacio

a) OFundotemaplicacdoemtodooterritérionacional. Em condi¢oesidénticas, a

prioridade sera para cursos ou accoes de formacao a serem desenvolvidos em

concelhos cuja taxa de desemprego é mais elevada.

b) O financiamento dos cursos ou ac¢oes de formacao sera garantido com os
recursos do Fundo através de empréstimos reembolsaveis e a fundo perdido.

¢) O montante total disponivel para esta Medida é de:

Medida Il
Bolsa Reembolséavel 27.000.000,00
Ensino Técnico 270.000,00
Formacao Profissional nivel 1 1.080.000,00
Formacao Profissional nivel 2 2.700.000,00
Formacao Profissional nivel 3 5.400.000,00
Formacao Profissional nivel 4 8.100.000,00
Formagao Profissional nivel 5 9.450.000,00
Para bolsas ndo reembolséveis 3.000.000,00
Ensino Técnico 30.000,00
Formacdo Profissional nivel 1 120.000,00
Formacdo Profissional nivel 2 300.000,00
Formacao Profissional nivel 3 600.000,00
Formacao Profissional nivel 4 900.000,00
Formagao Profissional nivel 5 1.050.000,00
Total 30.000.000,00

9.Dossiers de Candidatura

Todas as informacoes para constituicao dos dossiers de candidatura bem como os
respectivos formularios encontram-se disponiveis no site do Fundo (www.fpef.cv),
na Sede do Fundo, nos Centros de Emprego e Formacao Profissional (IEFP) e nas
entidades formadoras privadas.

9.1 Documentos necessarios:
91.1 Candidaturas a Fundo Perdido

e BI
e NIF
e Certidao de Agregado Familiar
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e Atestado de Pobreza

Certidao de Obito dos Pais (seaplicavel)

Declaracao de Matricula/Frequéncia

(Sendo Menor) Autoriza¢ao do Encarregado de Educacao parase candidatar
Formulario Fundo Perdido devidamente preenchido (adquirir na sede do
Fundo ou no site www.fpef.cv)

9.1.2 Candidaturas a Fundo Reembolsavel

BI

NIF

Declaracao de Matricula/Frequéncia

(Sendo Menor) Autoriza¢ao do Encarregado de Educacao para se candidatar
Formulario Fundo Reembolsavel devidamente preenchido (adquirirnasede
do Fundo ou no site www.fpef.cv)

9.2 Apresentacao das Candidaturas/ Prazo

As candidaturas devem ser enviadas, preferencialmente, para o endereco
electronico candidatura.fpef@gmail.com, ou entregues directamente na Sede do
Fundo ou nos Centros de Emprego e Formacao Profissional (IEFP) e em todas
Entidades Publicas e Privadas, a partir do dia 28 de Fevereiro de 2019 até ao dia
28 de Margo de 2019. Os resultados serao publicados no site do Fundo
(www.fpef.cv) e afixados em todas Entidades Publicas e Privadas.

10.Informacao Complementar
10.1 Seleccao de Cursos e Accoes de Formacao a Apoiar

Para o célculo do mérito da candidatura (MC) e hierarquizacao das candidaturas
serao considerados os seguintes factores:

MC = 0,15A + 0,10B + 0,50C + 0,10D + 0,15E

A = Alinhamento estratégico: Entre outros, apurado através da avaliaciao do grau
de alinhamento da oferta formativa com as prioridades estratégicas e ainda com os
Perfis e sectores considerados prioritarios, em cada Abertura de Concurso.

B=Qualidade da oferta formativa: Entre outros, apurada através da avaliacao do
grau de inovacao do dispositivo formativo, do grau de transferibilidade das
competéncias propostas.
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C=Potencial de empregabilidade: Entre outros, apurado através da avaliacdo do
namero de estagios de formandos diplomados em empresa previstos.

D= Enquadramento nas categorias de publicos prioritarios: Entre outros,
apurado através da verificacao, a entrada da formacao, dasituacao dos formandos
Jovens em termos do seu baixo nivel de qualificagoes, e/ou quadro de deficiéncia.

E= Sustentabilidade financeira: Entre outros, apurado através da avaliacao do
customédiounitario de formacao profissional do Projecto (CMU), por comparacao
ao custo médio unitario de formacao profissional Nacional.

As candidaturas com (MC) inferior a 60% nao serao aprovadas.

Todas asinformacoes complementares poderao ser solicitadas através do
endereco candidatura.fpef@gmail.com.
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