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Lein? 61/111/89
de 30 de Dezembro

Por mandato do Povo, a Assembleia Nacional Popu-
lar decreta, nos termos da alinea b) do artigo 58° da
Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1°
(Aprovagio)

E aprovado o Estatuto da Aposentagéio e da Pensdo
da Sobrevivéncia abreviadamente designado por
E.AP.S. e que faz parte integrante do presente di-
ploma.

Artigo 22
(Aposentagéo por conveniéncia de servigo)

1. A Administragdo pode, por sua iniciativa aposen-
tar os agentes que a data da entrada em vigor deste di-
ploma tenham completado cinquenta e cinco anos de
idade e dez anos de servigo, desde que haja expressa e
prévia anuéncia dos mesmos.

2. O cdlculo da pensdo da aposentagdo a que se re-
fere o nimero antecedente, far-se-d4 nos termos do ar-
tigo 37°do E.A.P.S.

3. O tempo de servigo para o cdlculo da pensédo é o
que resulta do nimero de anos de servigo prestado,
acrescido de um periodo maximo-de cinco anos.

4. Para o cdlculo a que se refere o nimero antece-
dente, o somatério do tempo acrescido com o tempo de
servico efectivamente prestado nio deve ultrapassar
trinta e cinco anos.

5. O exercicio da faculdade concedida por este artigo
s6 pode ter lugar até o prazo de um ano a contar
publicagio da presente lei.

Artigo 3°
(Direito a aposentag#o por iniciativa do agente)

1. Podem aposentar-se por sua iniciativa e indepen-
dentemente de parecer da Junta de Saide os agentes
que, a4 data da entrada em vigor do presente diploma,
tenham completado 35 anos de servigo, desde que nio
haja qualquer prejuizo para o servigo.

2. Os requerimentos apresentados nos termos do
nimero anterior devem dar entrada nos departamen-
tos onde os agentes prestam servigo, no prazo de 180
dias, e serdo informados dentro de 60 dias, concreta-
mente quanto & inexisténcia do prejuizo para o servigo.

3. Organizados nos termos do nimero antecedente,
os requerimentos acompanhados dos documentos com-
provativos, serio submetidos a despacho do membro do
Governo ou do érgido executivo maximo da entidade
ptblica de que depende o agente, conforme os casos,
que decidirdo no prazo de 30 dias.

4. Concordando as entidades referidas no nimero
anterior com o pedido, o processo serd remetido & Di-
recgdo-Geral da Administragéo Publica para os ulterio-
res tramites.

5. A pensdo de aposentag¢do a que se refere o pre-
sente artlgo é igual A trigésima quinta parte da remu-
neragéo que lhe serve de base multiplicada pela ex-
pressdo em anos do nimero de meses de servigo

contados pela aposentagdo até ao llmlte maximo de 35

anos.

Artigo 4°

(Apresentagdo a Junta
de Saiide por iniciativa da Administragéo)

A Administragdo pode sempre mandar apresentar
qualquer agente & Junta de Satide a fim de que esta se
pronuncie sobre a sua validez e possibilidade de conti-’
nuar em actividade de servigo ou a sua recuperabili-
dade dentro de determinado prazo.

Artigo 5°
(Gestao das Pensdes)

1. A gestdo das pensdes de aposentagéo e de sobrevi-
véncia competird a um organismo dotado de personali-
dade juridica e de autoriomia administrativa e finan-
ceira, ficando sujeito a tutela do Ministério das
Finangas.

2. A natureza, atribui¢des, composigdo e funciona-
mento do organismo referido no nimero anterior serao
estabelecidos por decreto do Governo.

Artigo 62
(Informatizag¢io do sistema de processamento)

O processamento do desconto e entrega da quota pre-
visto no E.A.P.S. pode ser alterado para efeitos de in-
formatizagéo dos servigos, por portaria do Ministro das
Finangas, sob proposta do organismo gestor.

Artigo 7°
(Contribuigdo do Estado)

O Estado contribuird anualmente com a quantia ne-.
cessdria para assegurar o equilibrio financeiro do orga-

nismo gestor das pensdes, inscrevendo a verba res-

pectiva no orgamento de despesa do Ministério das
Financas.

Artigo 8°
(Regime processual transitério)

Enquanto néo for criado e instalado o organismo a
que se refere o n® 1 do artigo 5% a organizacdo, ins-
trugdo e decisdo dos processos de aposentagio e de so-
brevivéncia continuam a reger-se pela legislagdo ante-
rior a este diploma.

Artigo 9°
(Revogagio)

Sdo revogados a partir da entrada em vigor do
E.AP.S. o Decreto n® 52/75, de 8 de Fevereiro, o
pardgrafo 1° do artigo 12° os artigos 135°, 3242, 325° ¢
326° e o capitulo VII todos do Estatuto do Funciona-
lismo vigente, bem como demais legislagdo que contra-
rie o disposto no presente diploma.

~ Artigo 10°
(Vigéncia do EAP.S.)

O Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevi-
véncia entrard em vigor 90 dias apés a publicacdo do
presente diploma sem prejuizo de aplicagdo imediata
do seu regime aos agentes a que se referem os artigos

e 3° desta lei.
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Artigo 11°
(Entrada em vigor)

A presente lei entra em vigor na data da sua publi-
cagao.

Aprovada em 11 de Dezembro de 1989.

O Presidente da Assembleia. Nacional Popular,
Abilio Augusto Monteiro Duarte.

Promulgada em 29 de Dezembro de 1989.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

ESTATUTO DA APOSENTACAO
E DA PENSAO DE SOBREVIVENCIA

Parte I
Da aposentagio
CAPITULO I
Do regime geral
Artigo 1°
(Ambito da aplicagéo)

1. O Estatuto da Aposentagdo e da Pensdo de So-
brevivéncia aplica-se aos agentes civis do Estado e das
autarquias locais.

2. O Estatuto da Aposentag¢do e da Pensdo de So-
brevivéncia é ainda aplicdvel aos agentes dos servigos
personalizados do Estado e de outras pessoas colecti-
vas sujeitas ao regime de direito publico que nao pos-
suam estatuto especial.

3. Ficam excluidos do 4mbito de aplicagio do Esta-
tuto da Aposentagido e da Pensdo de Sobrevivéncia os
agentes que possuam estatuto de aposentacio especial.

Artigo 2°
(Direito a aposentacgédo)

Os agentes referidos no artigo 1°, qualquer que seja
a forma do seu provimento, ou a natureza de prestagao
de servigo tém direito & aposenta¢io desde que re-
cebam vencimentos ou saldrios por verbas consignadas
a pessoal, ou mesmo por verbas globais, inscritas no
or¢amento de funcionamento do Estado e satisfacam os
restantes requisitos exigidos pelo presente diploma.

Artigo 3°
(Direito & pensio)

O agente adquire, pela aposentacio, o direito a uma
pensdo mensal vitalicia, fixada nos termos e nas
condigdes deste Estatuto.

Artigo 4°
(Espécies de aposentagio)

1. A aposentacdo pode ser ordindria ou extraor-
dindria, voluntdria ou obrigatdria.

2. A aposentagdio é ordindria quando pressupde o
exercicio de fungdes pelo tempo minimo previsto no ar-

‘tigo seguinte. E extraordindria quando a natureza da

sua causa dispensa esse pressuposto.

3. A aposentagdo é voluntdria quando tem lugar a re-
querimento do interessado, nos casos em que a lei lhe
faculta. E obrigatéria quando resulte de idade, deter-
minacio da lei ou imposi¢do por virtude de pena expul-
siva proferida em processo disciplinar ou criminal.

Artigo 5°
(Aposentacdo ordinsria)

1. A aposentacdo ordindria pode verificar-se quando
o agente tenha completado 60 anos de idade e 34 de
servigo, independentemente de qualquer outro requi-
sito.

2. H4 ainda lugar a aposentagdo ordindria quando o
agente tenha completado dez anos de servigo e se veri-
ficar uma das seguintes circunstincias:

a) Seja declarado pela Junta de Saiide absoluta e
permanentemente incapaz para o exercicio
das funcdes publicas; '

b) Atinja o limite de idade legalmente fixado
para o exercicio das fungdes publicas;

¢) Seja punido com a pena expulsiva.

3. O Governo estabelecerda por decreto limites de
idade e de tempo de servigo inferiores aos previstos
neste artigo para agentes cuja actividade profissional
envolva um elevado grau de risco ou acentuado des-
gaste fisico. :

Artigo 6°
(Aposentagio extraordinsria)

A aposentagdo extraordindria verifica-se quando o
agente independentemente do tempo minimo de
servigo, e precedendo parecer da Junta de Saiide, se en-
contre em qualquer das seguintes condig¢des:

a) Seja declarado absoluta e permanentemente
incapaz para o exercicio das suas fungdes em
virtude de acidente em servigo, ou doenga
contraida em servigo e por motivo do seu de-
sempenho;

b) Seja declarado absoluta e permanentemente
incapaz em virtude de acidente ou doenga
fora do exercicio de fun¢des mas resultante
de actos humanitdrios ou de dedicacdo a
causa publica;

¢) Sofra qualquer desvaloriza¢cdo permanente e
parcial em consequéncia dos acidentes ou
doengas referidas nas alineas anteriores,
quando o coeficiente de desvalorizacdo e a
natureza das fun¢Ges ndo permitirem que o
agente continue a exercer estas, mesmo em
regime moderado.

Artigo 7°
(Iniciativa de aposentagio)

1. A aposentagdo depende do requerimento do inte-
ressado nos casos previstos no niimero 1 do artigo 32na
alinea e) do artigo 6° e no artigo 92
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2. A aposentacdo pode ser requerida pelo interes-
sado ou promovida pela entidade de que ele depende
nos casos previstos na alinea a) do nimero 2 do artigo
5% e nas alineas a) e b) do artigo 6° ’

3. O requerente nio pode desistir do pedido de apo-
sentacdo depois de verificado o facto ou acto determi-
nantes da mesma. :

Artigo 8°
(Aposentagio obrigatoria por limite de idade)

1. A aposentagio por limite de idade serd obrigato-
riamente promovida pela entidade a que o agente es-
tiver adstrito.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, até
30 dias antes daquele em que atinja o limite de idade,
o agente deve comunicar o facto 4 entidade a que es-
tiver adstrito.

Artigo 9
(Aposentac¢io de agente demitido)

1. O agente que tenha sido demitido néo perde o di-
reito a aposentagdo desde que conte, pelo menos, dez
anos de servigo e se verifique qualquer dos factos se-
guintes:

a) Seja declarado pela Junta de Saide absoluta e
permanentemente incapaz;

b) Atinja o limite de idade legalmente fixado
para o exercicio de fun¢des piiblicas.

2. A pensdo de aposentacgdo dos agentes demitidos
sofrerd uma redugiio de 20% do seu montante.

Artigo 10
(Regime de aposentag¢do)

1. O regime de aposentagéio fixa-se com base na lei e
na situagdo existente a4 data em que ocorrer o facto ou
acto determinantes da aposentagao.

2. Sdo factos ou actos determinantes da apo-

sentagéo:

a) O despacho que reconhece ao interessado o di-
reito & aposentacdo voluntdria que nio de-
pende de verificagdo de incapacidade;

b) A homologagdo do parecer da Junta de Saide
que declara a incapacidade;

¢) A data em que o agente atinja o limite de
idade;

d) A decisdo que aplica a pena de aposentagio
compulsiva e de demissio proferida em
processo disciplinar ou em processo criminal
de que resulte a demissio.

3. E irrelevante qualquer alteragdo de remuneragéo
ocorrida posteriormente a data dos factos referidos nos
nimeros antecedentes ou da cessagdo de fungdes
quando anteceda aqueles factos.

Artigo 11°
(Cargo pelo qual se verifica a aposentagio)

1. O agente é aposentado pelo iultimo cargo em
relagéo ao qual efectuou descontos para a aposentagdo.

2. Se a data do facto determinante da aposentagéo o
agente estiver a exercer fun¢des a que nédo corresponda
a obrigagdo de descontos, a aposentacio efectivar-se-d
pelo cargo de origem.

Artigo 12°
(Concorréncia de cargo)

1. O agente que tenha direito a aposentagio por
mais de um cargo devera escolher aquele por que pre-
tende ser aposentado.

2. O agente que tenha direito a aposentagdo por
cargo que exer¢a em regime de comissdo de servigo ou
requisigdo poderd optar pela aposentagdo correspon-
dente ao seu cargo de origem.

CAPITULO II
Da situacao de aposentacio
Artigo 13°
(Direitos e deveres do aposentado)

1. O aposentado, além de titular do direito 4 penséo
continuard vinculado 4 Fungédo Publica, conservando os
titulos e a categoria do cargo bem como os direitos e de-
veres que ndo dependam da situagio de actividade.

2. O regime legal relativo aos aposentados é apli-
cdvel aos que se encontrem desligados de servigo para
efeitos de aposentacéo.

Artigo 14°
(Penas disciplinares)

1. A aplicagdo de pena disciplinar de multa aos apo-
sentados ndo pode exceder o quantitativo correspon-
dente a dez dias de pensdo e as penas de suspensio ou
de inactividade serdo substituidas pela perda da
pensdo por igual tempo até o maximo de seis meses.

2. A pena de aposentagdo compulsiva serd subs-
tituida pela perda de pensdo durante o periodo de um
ano.

3. A pena de demissdo serd substituida pela perda
de pensdo durante o periodo de trés anos.

Artigo 15°
(Incompatibilidades)

1. Os aposentados ndo podem exercer fung¢ées remu-
neradas ao servigo do Estado, das autarquias locais,
dos institutos piiblicos e das empresas publicas salvo
para cargos politicos, ou em regime de mera prestagéo
de servigo, ou, ainda, quando haja lei que o permita di-
rectamente.

2. Os aposentados por virtude de incapacidade abso-
luta e permanente ou por imposi¢do de pena expulsiva
néo poderdo, em circunstincia alguma, exercer fungdes
nos termos do nimero anterior.

Artigo 16°
(Suspensio da pensio)

1. A suspensdo da pensdo da aposentagdo apenas
pode ocorrer nos termos e condigdes previstos na lei.
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2. Sempre que ao aposentado for aplicada em
processo disciplinar ou criminal pena que implique a
perda de pensdo, a entidade que pune deverd fazer a
sua comunica¢do ao organismo gestor da pensdo no
prazo de cinco dias.

Artigo 17°
(Extingiio de situac¢iio de aposentagio)
1. A situacéio de aposentado extingue-se:
a) pelo falecimento;
b) pela renincia ao direito & penséo;
¢) pela prescrigdo do mesmo direito.

2. A Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado e os

Conservadores do Registo Civil comunicardo a insti- -

tuicdo gestora da pensdo o facto referido na alinea a)
no numero anterior quando dele tenha conhecimento.

CAPITULO I
Da inscrigcio
Artigo 18°
(Direito de inscrigio)

1. Os agentes com direito a aposentagdo serdo
obrigatoriamente inscritos como subscritores no orga-
nismo gestor da pensdo de aposentagido, desde que re-
cebam vencimentos, saldrios ou outra remunerag¢éo
susceptivel de pagamento de quota.

2. A inscrig¢do é da responsabilidade do servigo onde
o agente exerce funcdes.

Artigo 19°
(Modo de inscrigao)

A inscrigédo far-se-4 mediante boletim de modelo que
o respectivo servigo preencherd e enviard ao organismo
referido no numero 1 do artigo 18 logo que o agente
iniciar as suas fungdes.

Artigo 20°
(Admissio de inscrigdo)

1. S6 sera admitida a inscri¢do nos casos em que 0
agente tenha a possibilidade de prestar, pelo menos,
dez anos de servi¢o até atingir o limite de idade fixado
na lei para o exercicio das respectivas fungges.

2. O prazo previsto no nimero anterior podera ser
completado mediante requerimento do agente com
tempo de servigco anteriormente prestado e que seja
susceptivel de ser contado para efeitos de aposentagéo.

Artigo 21°
(Montante de quota)

1. O agente contribuird mensalmente e na proporgéo
do tempo de servigo prestado nesse més, com a quota
de 6% sobre a totalidade da remunerac¢io que competir
ao cargo exercido.

2. Quando haja acumulagio de cargos, a quota serd
devida apenas em relagdo ao carge a gue corresponder
remuneragio mais elevada. :

3. O montante da quota serda arredondado para o
nuimero exacto de escudos imediatamente superior.

Artigo 22°
(Incidéncia da quota)

1. A quota incidird apenas sobre os vencimentos,

\salérios, gratificacdes, emolumentos, diuturnidades e

outras retribui¢des certas ou acidentais, fixas ou
varidveis, correspondentes ao cargo exercido e ndo
isentas de quota nos termos dos niimeros seguintes.

2. Estéo isentos de quota os abonos provenientes de
participagdo em multas, senhas de presenga, prémios
por sugestdes, trabalho extraordinario, simples inerén-
cias e outros andlogos, bem como todos os demais abo-
nos que, por forga do presente diploma ou de lei espe-
cial, ndo possam -influir, em qualquer medida, na
pensédo de aposentagéio. : :

3. Estdo ainda isentos de quotas, o abono de familia,
as ajudas de custo, os abonos ou subsidios de residén-
cia, de campo, de transporte, de viagens ou caminhos,
para falhas, para despesas de representagdo, para
vestudrio, e outros de idéntica natureza. .

Artigo 23
(Desconto da quota)

1. O montante da quota é satisfeito por meio de des-
conto efectuado pelos servigos nas folhas de vencimen--
tos dos agentes e entregues no organismo gestor, nos
termos em que vierem a ser regulamentados.

Artigo 24°
(Entrega directa da quota)

Os agentes legalmente destacados para o exercicio
de fungdes a que ndo corresponda remuneragéo ou em
que esta ndo esteja sujeita a descontos de quotas, serdo
admitidos a fazer o pagamento delas directamente ao
organismo gestor de pensdo com base na remuneragéo
no cargo pe%o qual estdo inscritos ou a regularizar esse
pagamento nos termos do artigo seguinte.

Artigo 252
(Pagamento de quotas em divida)

1. O pagamento de quotas em divida efectuar-se-a
por dedugdo na remuneragdo mensal ou por dedugdo
na pensao. .

2. Quando o pagamento for feito por dedugio na re-
munerag¢do mensal pode o agente optar pela sua efec-
tivagdo imediata ou descontos mensais até o limite de
cento e vinte prestagdes.

3. Nos casos em que o desconto, em cada més, for de
importancia superior 4 da quota do interessado é per-
mitido um nimero maior de prestacées, desde que es-
tas sejam, pelo menos, de montante igual & mesma
quota.

4. As quotas em divida 4 data da aposentagdo serdo
deduzidas na respectiva pensio em prestagdes mensais
nio superior a 10% do montante daquela pensao.

Artigo 262
(Célculo de quotas em divida)

Os encargos com as quotas em divida serdo calcula-
das sobre as remuneragdes actuais do cargo em relagédo
ao qual é requerido o respectivo pagamento.
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Artigo 27°
(Restituigio de quotas)

1. S6 haver4 lugar a restitui¢ido de quotas se as mes-
mas forem indevidamente cobradas ou quando o
agente for julgado absoluta e permanentemente inca-
paz e nio reunir o tempo minimo de servigo para efeito
de aposentagdo. -

2. As quotas inferiores a mil escudos ndo sdo res-
_tituiveis.

3. O direito a restitui¢do prescreve no prazo de seis
meses a contar da data em que o interessado teve co-
nhecimento dele.

CAPITULO IV
Do tempo de servigco
Artigo 28°
(Tempo de servigo que se conta para a aposentagiio)

1. Serd contado para a aposentac¢do todo o tempo de
servigo prestado pelo agente em qualquer das situagoes
a que corresponda o direito de inscrigdo.

2. O tempo de servigo prestado pelo agente fora do
seu quadro de origem, seja qual for a forma de provi-
mento, serd contado naquele quadro sempre que a lei
assim o determinar.

Artigo 29°
(Tempo sem efectiva presta¢io do servigo)

1. Serd contado para a aposentagdo o tempo a que
em virtude de procedimento disciplinar ndo corres-
ponda efectiva prestagdo de servigo, desde que, por
decisdo administrativa ou judicial, tenha sido revogada
ou anulada a pena disciplinar aplicada e o agente

tenha sido reintegrado no exercicio das suas fungges,

com direito & reparagdo pecunidria.

2. Serd igualemente contado o tempo de licenga para
tratamento bem como o decorrido em situac¢do que a lei
equipare a de exercicio de cargo para aposentagio.

3. No caso de exercicio de cargo em regime de tempo
parcial, sera este convertido em tempo completo atra-
vés da soma das respectivas fracgdes.

Artigo 30°
(Tempo niao contavel)

Nio serd contado o tempo que a lei especialmente
declara que nédo se considera como tempo de servigo
para efeito algum ou para o de aposentacao.

Artigo 31°
(Pagamento de quota como condigéo de contagem de tempo)

1. Salvo o disposto em lei especial, ndo ser4 contado
para efeito de aposentagdo o tempo de servigo em
relagdo ao qual ndo tenham sido ou nido venham a ser
pagas as quotas correspondentes.

2. O pagamento de quotas ndo confere, por si sé, o
direito & contagem do respectivo periodo de tempo.

Artigo 32°
(Processo de contagem)

1. A contagem do tempo de servigo devera ser reque-
rida pelo agente em processo de contagem prévia ou no
processo de aposentagdo até & data da decisdo que fixa
definitivamente a pensao.

2. O pedido de contagem de tempo de servigo en-

- tende-se limitado ao tempo necessdrio para o agente

perfazer, a data do pedido, o0 maximo relevante para a
aposentagéo.

3. Compete ao organismo gestor da pensio proceder
4 contagem prévia a que se refere o niumero 1 do pre-
sente artigo.

Artigo 33°
(Limites & contagem)

1. Na contagem final do tempo de servigo para apo-
sentagdo apenas serdo considerados os anos e meses
completos de servigo.

2. Para os efeitos do nimero anterior serd contado
todo o tempo de servigo decorrido até a data de veri-
ficagdio do facto ou acto determinantes da aposentagio
ou até a data da cessagdo de fungdes.

Artigo 34°
(Remuneragio relevante)

1. A remuneracdo mensal a considerar para efeitos
de cdlculo da pensdo é a que respeitar a categoria ou
cargo do agente 4 data em que ocorrer o facto ou actos
determinantes de aposentagdo, qualquer que seja o
titulo legal do seu desempenho.

2. Nos casos de exercicio de cargo em regime de
tempo parcial, serd este convertido em tempo completo
através da soma das respectivas frac¢des considerando-
se como remunera¢do dos cargos exercidos em tal re-
gime depois de efectuada a referida conversdo a que
corresponder ao servigo em regime de tempo completo.

Artigo 35°
(Sucessio de cargos)

1. Se durante os dois ultimos anos o agente houver
exercido sucessivamente dois ou mais cargos a que a lei
em vigor no momento em que se verificarem as
condigdes determinativas de aposentag¢do atribua re-
muneragdes diferentes, atender-se-4 & média destas,
na proporgdo do tempo de servigo em cada cargo.

2. Quando, porém, a sucessdo de cargos corresponda
a acesso, previsto na lei, a lugar superior.da mesma
hierarquia ou do mesmo servigo atender-se-4 somente
a remuneragio relativa ao dltimo desses cargos qual-
quer que seja o tempo de permanéncia nele.

Artigo 36°
(Aposentaq:ﬁo pela média das remunera¢des do decénio)

1. Se o agente provar que a média mensal de remu-
neragdes de cardcter permanente recebidas nos ultimos
dez anos, sujeitas a descontos para compensagdo de
aposentagdo, é superior & remuneragdo calculada nos
termos do artigo anterior, serd essa média que servirg
de base no cdlculo da pensio.
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2. Para efeitos do disposto no nimero 1 do artigo 28°
na determinagdo da remuneragéo mensal atender-se-4
as seguintes parcelas que respeitem ao cargo pelo qual
o servidor é aposentado:

a) O ordenado ou outra retribuig¢io base de ca-
rdcter mensal ou a duodécima parte da que
for estabelecida por anos ou corresponder ao
nidmero de dias de servigo anual, quando fi-
xada por dia e por hora;

b) A média mensal das demais remuneragdes
percebidas pelo agente nos dltimos dois anos
e que devem ser consideradas nos termos do
artigo 21°

3. Quando o periodo de servigo legalmente estabele-
cido seja inferior ao ano, o montante global das respec-
tivas remuneragbes que hajam de converter-se em
mensais para os efeitos deste nimero serda dividido
pelo nimero de meses que naquele periodo se com-
porte.

CAPITULO V
Das pensées
Artigo 37°
(Célculo da pensio)

1. A pensdo de aposentacdo é igual a trigésima
quarta parte da remuneracdo que lhe serve de base
multiplicada pela expressio em anos, do nimero de
meses de servigo contados para a aposentagdo, até o li-
mite mdximo de 34 anos.

2. Em caso algum a pensdo excederd o montante da
remuneragéo a que se refere o numero anterior.

Artigo 38°
(Limite da remuneracgio)

A remuneragdo mensal a considerar para efeitos de
cdlculo da pensido ndo poderd exceder em caso algum
os limites fixados na lei.

Artigo 39°
(Pensao da aposentagio extraordindria)

1. Nos casos de aposentagéiio extraordindria por inca-
pacidade permanente e absoluta nas condi¢des do ar-
tigo 5° a pensdo serd calculada como se o agente con-
tasse 34 anos de servigo, incidindo os descontos
tinicamente sobre o tempo de servigo efectivamente
prestado.

2. Porém se a desvalorizacio sofrida na capacidade
geral de ganho for somente parcial, a pensdo ser4 igual
a soma das seguintes parcelas:

a) Montante da penséo calculada nos termos do
artigo 379

b) Fracgdo da pensio relativa ao niimero de anos
e meses que faltarem para 34 anos, em per-
centagem igual 4 do respectivo grau de des-
valorizagdo, segundo a Tabela Nacional de
Incapacidade.

Artigo 40°
(Actualizacio de pensdes)

As pensdes serdo actualizadas sempre que se pro-
ceder ao aumento geral dos vencimentos na Fungdo
Publica, em montante a fixar por decreto do Governo.

Artigo 41°
(Alteragio do montante da pensio)

1. A alteragdo de resolugdes definitivas sobre o quan-
titativo da penséo, nos casos em que a lei o permita s6
produzird efeitos a partir do dia 1 do més 1med1ato
aquele em que for deliberada. '

2. Os efeitos da alteragdo reportar-se-do, todavia, a
data em que a resolugdo anterior os produziu, nos ca-
sos de a alterac¢do resultar de recurso hierdrquico ou
contencioso, de rectificacdo da pensio e de resolugéo re-
vogatéria do organismo gestor.

Artigo 42°
(Pagamentoida pensio)

1. A pensido de aposentagdo é devida pelo organismo
gestor a partir da data em que o agente é desligado de
servigo. v

2. A pensido é paga mensalmente nos servigos do or-
ganismo gestor mediante prova periédica de vida.

3. As pensdes atribuidas pelo organismo gestor estdo
isentas do imposto de selo.

Artigo 43°
(Habilita¢do de herdeiros)

Nos casos de falecimento do aposentado, poderio os
seus herdeiros requerer o pagamento das pensdes em
divida mediante respectivo processo de habilitagdo.

Artigo 44°
(Penhorabilidade das pensdes)

~ As pensdes s6 podem ser penhoradas nos mesmos ca-
s0s e proporgdes em que podem sé-lo os vencimentos.

Artigo 45°
(Proibigio de acumulagio de pensdes)

A pensido de aposentag¢do ndo pode ser acumulada
com qualquer outra que revista natureza ou fins semel-
hantes e que seja abonada em fung¢do do tempo de
servigo prestado & Fungédo Publica Cabo-Verdiana.

Artigo 462
(Prescrigio de pensdes)

1. As pensdes de aposenta¢do prescrevem no prazo
de um ano a contar da data do vencimento de cada
uma. -

2. O néo recebimento das pensdes durante o prazo de
3 anos consecutivos a contar do vencimento da pri-
meira implica a prescrigdo do direito unitdrio a pensio.
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CAPITULO VI
Do processo de aposentacio
Artigo 47°
(Instauracio do pmce;so)

1. O processo de aposentagdo inicia-se com base em
requerimento do interessado ou em comunicagdo do
servigo de que 0 mesmo dependa. .

2. O requerimento e a comunicagido deverdo conter
os fundamentos da aposenta¢do e serdo dirigidos ao
membro do Governo ou ao orgdo executivo maximo da
entidade piblica de que o agente dependa.

3. Instaurado o processo de aposentagio, o servico de

que dependa o agente juntard informag¢do que constar -

do seu registo biografico, o processo de contagem pré-
via e outros documentos existentes, considerados ne-
cessdrios & instrugdo do processo.

4. No prazo maximo de 5 dias o processo serd envia-
do ao organismo gestor das pensdes.

Artigo 48°
(Notificacdo)

1. O agente ser4 notificado de todas as resolugdes do
processo de aposentagdo com reflexo na pensao.

2. As notificagdes a que se refere o nimero anterior e
quaisquer comunicag¢des ao agente serio feitas através
do servigo a que 0 mesmo pertence se estiver na activi-
dade. :

Artigo 49°
(Prova do tempo de servigo)

O tempo de servigo para efeitos de aposentagdo
prova-se por meio de certiddes ou informagdes auténti-
cas de efectividade do servigo, emitidas pelas entidades
competentes.

Artigo 50°
(Prova de incapécidade)

O agente serd submetido ao exame de uma Junta de
Satdde, sempre que preenchidos os demais requisitos
de aposentacdo, esta depende ainda de verificagdo de
incapacidade ou grau de desvalorizagio e de uma co-
nexao com acidente de servigo ou facto equiparado.

Artigo 512
(Novo exame)

1. O agente pode requerer novo exame com o funda-
mento de se haver agravado o grau de incapacidade
parcial verificado no exame anterior, relativamente a
mesma lesdo ou doenga. ‘

2. O requerimento serd acompanhado dos elementos
clinicos justificativos e s6 poderd ser apresentado uma
vez em cada ano.

Artigo 52°
(Verificagdo das condigées para aposentagio)

1. O organismo gestor da pensdo verificara se o subs-
critor reune as condigfes necessdrias para a apo-
sentacéo.

2. Se néo estiver comprovado tempo de servigo sufi-
ciente para a aposentac¢do ou outro tempo itil de que
haja noticia no processo, deverd exigir-se prova comple-
mentar ao requerente, através dos servigos de que de-
penda, ou directamente a estes se a aposentagéo for ob-
rigatdria.

3. Qualquer prova complementar a cargo do agente
s6 pode ser considerada quando apresentada no prazo
que o organismo gestor das pensdes houver fixado o
qual nunca ser4 inferior a 30 dias.

Artigo 53°
(Suprimento da prova de tempo de servigo)

1. Mostrando-se a impossibilidade de obter prova a
que se refere o artigo antecedente pode o agente re-
querer a instauracdo de processo especial de justi-
ficagdo nos servigos onde exerceu fungdes indicando
desde logo os periodos e as condi¢des em que exerceu e
foi remunerado e juntando os elementos de que dis-
puser. ~

2. Os servigos tomardo em consideragdo os diplomas

-ou actos de investidura e exoneragéo, folhas de remu-

neragdes, listas da antiguidade, livros de ponto e quais-
quer outros elementos donde possa aferir-se a efectivi-
dade do exercicio de fungées e resolverdo a final, se
este se verificou e em que condig¢des, lavrando certiddo
de resolugéo.

3. Tratando-se de fung¢des exercidas em mais de um
servigo, o processo poderd ser instaurado somente no
ultimo, que solicitard dos restantes a instrugdo e re-
solu¢do da parte que lhes diga respeito.

4. O processo assim organizado serd submetido a
despacho do membro do Governo que superintende na
funcdo publica, para ser mandado passar certidao do

" tempo de servigo que se considera prestado.

5. A certiddo do tempo de servigo serd passada pela
Direcgdo-Geral da Administragdo Publica excepto se o
servigco tiver sido exclusivamente prestado nas autar-
quias locais e aos servigos personalizados do Estado e
outras pessoas colectivas, sujeitas ao regime de direito
publico, caso em que serd passada pelos érgdos compe-
tentes.

Artigo 54°
(Resolucio final)

1. Terminada a instru¢do do processo, o organismo
gestor da pensdo, se julgar verificadas as condi¢des ne-
cessdrias proferird no prazo de 30 dias resolugdo final
sobre o direito & pensio de aposentagdo e sobre o mon-
tante desta, regulando definitivamente a situagdo do
agente.

2. Porém suscitando-se diividas sobre a matéria que
possa influir no montante da pensdo, a instituicdo
mencionada no nimero antecedente fixard provisoria-
mente o montante da pensio, em conformidade com os
dados ja apurados e sem prejuizo da sua rectificagdo na
resolugdo final, uma vez completada a instrugdo do
processo.

Artigo 55°
(Sustagio de resolugio)

Néo serd proferida a resolugio final a que se refere o
artigo anterior se e enquanto o subscritor estiver sus-
penso do exercicio de fungges.
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Artigo 56°
(Termo de servigo)

1. As resolugbes a que se refere o artigo 54° serdo

desde logo comunicadas aos servigos onde o agente

exerga fungdes.

2. Com base na referida comunicagdo, o agente é
desligado de servigo, pelo membro do Governo ou pelo
érgdo executivo maximo da entidade publica de que o
agente depende, ficando a aguardar a aposentagdo até
o fim do més em que for publicada a lista dos aposenta-
dos com a inclusio do seu nome.

Artigo 57°
(Agente desligado de servigo)

1. O agente desligado de servigo fica com direito a re-
ceber pensdo proviséria ou definitiva de aposentag¢do
conforme couber, a partir do dia em que for desligado
do servigo.

2. Em caso da posterior rectificagdo da importancia
de pensdo, havera lugar ao abono ao agente ou a re-
posig¢do por este das diferén¢as que se verifiquem.

Artigo 58°
(Publicagiio da lista de aposentagio)

1. Concedida a aposentacgio e fixada a pensdo defini-
tiva serd o agente inscrito na lista dos aposentados.

2. A lista referida no nimero antecedente é publi-
cada no Boletim Oficial sem quaisquer encargos, sendo
precedida de visto do Tribunal de Contas.

Artigo 59°
(Revisio das resolugées)

As resolugdes finais podem, oficiosamente ou me-
diante requerimento ser objecto de revisae:

a) quando, por facto ndo imputdvel ao agente,
tenha havido falta de aposentagio em devido
tempo, de elementos de provas relevante;

b) quando, pela forma prevista na lei, se veri-
fique o agravamento do grau de incapaci-
dade que serviu de base ao cilculo de
pensio.

Artigo 60°
(Revogagiio e rectifica¢iio das resolugées)

Sem prejuizo do disposto nos artigos 59° e 61° as re-
solugdes finais s6 podem ser revogadas ou reformadas
por ilegalidade, ou rectificadas por erro de escrita ou
de cdlculo, nos termos gerais do direito.

Artigo 61°
(Recursos)

De quaisquer resolugdes definitivas e executérias do
organismo gestor das pensdes haverd recurso conten-
1050 nos termos da lei. .

CAPITULO VII
Das disposi¢des finais
Artigo 62°
(Incapacidade parcial permanente)

Compete ao membro do Governo ou érgdo executivo
m&dximo de que o agente dependa mandar submeté-lo a
Junta de Saidde sempre que ele se mostre incapaz de
trabalho continuo e 1til, a fim de se averiguar se o seu
estado fisico é incompativel com o exercicio das res-
pectivas fungdes.

Artigo 63°
(Subsidio por morte)

1. As pessoas de familia a cargo dos aposentados
terdo direito a receber, por morte destes, um subsidio
correspondente a um numero de pensdes igual ao dos
meses de vencimentos que a lei concede aos familiares
por morte dos agentes da administragdo publica.

2. A concessdo do subsidio a que se refere o nimero
antecedente é aplicdvel o regime fixado na lei para os
subsidios por morte dos agentes em actividade de

- servigo.

Parte 11
Da pensio de sobrevivéncia
CAPITULO I
Regime geral
Artigo 649
(Direito a pensio de sobrevivéncia)

Tém direito & pensdo de sobrevivéncia os herdeiros
hdbeis dos agentes com direito & aposentagdo desde
que os mesmos tenham prestado, & data da sua morte,
pelo menos cinco anos de servigo.

Artigo 65°
(Herdeiros habeis)

1. Para efeitos do disposto no artigo antecedente,
consideram-se herdeiros hdbeis:

a) O cdnjuge sobrevivo, o divorciado e o unido de

~ facto;
b 03 filhos incluindo os nascituros e os adopta-
os;
¢) Os netos;

d) Os ascendentes.

2. Os filhos que forem herdeiro habeis preferem aos
netos de que sejam progenitores.

3. A qualidade de herdeiro habil define-se em relacdo
& data da morte do contribuinte.

Artigo 66°
(Habilitagéio do vitivo, divorciade, ou unido de facto)
1. O _divorciado sé se considera herdeiro habil para

efeito de pensdo de sobrevivéncia se tiver direito a ali-
mentos, nos termos da lei a data da morte do agente.



SUPLEMENTO AQO «BOLETIM OFICIAL:» DE CABO VERDE N° 53 — 30 DE DEZEMBRO DE 1989 17

2. O unido de facto s6 se considera herdeiro h4bil
quando provar, por sentenga judicial, a verificagdo
dessa circunstincia ou da sua cessa¢do nas condigdes
do artigo 14° do Cédigo de Familia.

3. A pensio de sobrevivéncia serd devida até 30 dias
a contar da data em que o beneficidrio, vitivo ou divor-
ciado tiver contraido novas nipcias, ou tiver sido re-
conhecido como unido de facto com outra pessoa. -

Artigo 67°
(Filhos ou adoptados)

1. Tem direito a pensdo os filhos solteiros e os adop-
tados, menores de 18 anos de idade e os que tendo com-
pletado essa idade, frequentem com aproveitamento
curso médio, superior ou equiparados.

2. Cessa o direito referido na iltima parte do
nimero antecedente quando o beneficidrio tiver atin-
gido 25 anos de idade.

3. Tém ainda direito a pensio, independentemente
de qualquer outro requisito os filhos e os adoptados
que sofram de incapacidade permanente e total para o
trabalho.

~ Artigo 68°
(Netos)

Os netos tém direito & pensdo desde que se verifi-
quem as condig¢Ses estabelecidas no artigo antecedente
e se encontrem ainda numa das seguintes situagées:

a) Serem orfios de pai e mie;

b) Serem orfios apenas de pai ou de mie e o pro-
genitor sobrevivo ndo tiver meios para pro-
ver o0 seu sustento;

¢) Encontrarem-se os pais ausentes em parte in-
certa e ndo proverem ao seu sustento.

Artigo 69°
(Ascendentes)

1. O ascendente tem direito 4 pensio de sobrevivén-
cia desde que viva a cargo do agente & data da morte
deste.

2. Considera-se que o ascendente vive a cargo do
agente quando ndo aufira pensdo, subsidio, rendi-
mento, ou remuneracio superior 4 metade do venci-
mento minimo na Fungdo Publica.

Artigo 70°
(Concorréncia de herdeiros habeis)

1. A pensdo, havendo mais do que um herdeiro
h4bil, distribui-se entre eles nos termos seguintes:

a) Se concorrerem apenas herdeiros incluidos na
alinea a) do n® 1 do artigo 65° ou sé os men-
cionados na alinea b) ou somente herdeiros
abrangidos na alinea d), do mesmo nimero,
sera dividida por todos em partes iguais;

b) Se concorrerem apenas herdeiros da alinea ¢)
do n® 1 do mesmo artigo serd dividida em
tantas partes iguais quantos os filhos repre-
sentados por netos, subdividindo-se por estes
a parte que corresponda a cada estirpe;

¢) Se concorrerem entre si herdeiros menciona-
dos nas alineas b) e ¢) do mesmo numero
sera dividido em tantas partes iguais quan-
tos os filhos com direito a ela e os filhos re-
presentados por netos, subdividindo-se por
estes ultimos a parte correspondente a cada
estirpe;

d) Se concorrerem herdeiros incluidos na alinea
a) com herdeiros abrangidos na alinea b), na
alinea ¢) do mesmo artigo, ou em ambas serd
dividida em duas partes iguais, cabendo uma
aos da alinea a) e a outra aos restantes;

e¢) Se concorrerem os herdeiros da alinea d) do n?
1 do artigo 65° com todos ou alguns dos her-
deiros abrangidos nas restantes alineas, a
sua quota parte é de 25% da pensdo, a di-
vidir em partes iguais entre eles. O remanes-
cente destinado aos demais herdeiros serd di-
vidido nos termos das alineas antecedentes.
Porém, se resultar da divisdio que a quota
parte atribuida a cada ascendente é superior
a quota parte de algum herdeiro das res-
tantes alineas, proceder-se-4 ao abaixamento
da sua parte até aquele limite.

2. As duas metades da pensdo a que se refere a
alinea d) do nimero anterior serido subdivididas nos
termos das alineas a), b) e ¢) do mesmo nimero entre
os herdeiros que concorram a cada uma delas.

Artigo 712
" (Pensio minima)

Em caso algum a pensdo de sobrevivéncia a atribuir
a cada herdeiro poderd ser inferior a um décimo do
vencimento minimo da Fun¢éo Publica.

CAPITULO II
Da pensao
Artigo 722
(Calculo da pensio)

1. A pensdo de sobrevivéncia consiste numa pres-
tacdo pecunidria mensal cujo montante é fixado salvo
no caso do n® 5 deste artigo, em fun¢do da pensido da
aposentagdo que corresponderia ao tempo de servigo
sujeito ao respectivo desconto.

2. O disposto no nimero anterior é aplicado ainda
que por insuficiéncia de tempo de servigo ou por qual-
quer outro motivo, ndo haja direito a aposentacio.

3. Sendo coincidentes os tempos a considerar para
ambos os efeitos, a pensdo de sobrevivéncia serd igual
a metade da pensido de aposentagdo que o agente se en-
contre a perceber na data da sua morte ou a que teria
direito se na mesma data fosse aposentado.

4. Se os tempos referidos no mimero anterior ndo fo-
rem coincidentes, a pensdo de sobrevivéncia serd igual
a metade da pensdo de aposentagio que corresponderia
ao tempo em relagdo ao qual o agente esteve sujeito a
desconto para efeito da pensio de sobrevivéncia.

5. No caso da pensdo extraordindria de aposentacgdo
a pensio de sobrevivéncia serd igual a metade daquela,
independentemente do tempo em que o agente haja es-
tado sujeito aos descontos para efeito de pensdo de so-
brevivéncia.
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Artigo 73°
(Extingfio da qualidade de pensionista)
1. A qualidade de pensionista, extingue-se:

a) pelo facto de os pensionistas perfazerem as
idades previstas no n® 1 do artigo 67%;

b) pelo facto de os pensionistas deixarem de ter o
aproveitamento escolar a que se refere o
mesino preceito;

¢) pela cessacdo do estado de incapacidade a que
alude o n® 3 do artigo 67° bem como da si-
tuacdo exigida para a aplicagdo do artigo 68°
e 69? e da verificagio da situagio referida no
n? 3 do artigo 66°%

d) pela indignidade do pensionista, declarada
por sentenga judicial em acgdo intentada por
qualquer dos herdeiros hdbeis;

e) pela renincia do direito a pensio;
) pela prescricdao do direito a pensio;

g) pela condenagdo de pensionista como autor,
cimplice ou encobridor do crime de homi-
cidio voluntdrio praticado na pessoa do
agente ou doutra pessoa que concorra a
pensao;

k) pela morte do pensioriista.

2. A promincia pelo crime previsto na alinea g) do
nimero antecedente implica a suspensio do paga-
mento da penséo.

Artigo 74°
(Reversao)

Quando a pensdo for atribuida a mais de um interes-
sado, a extingdo da qualidade de pensionista em
relagdo a um deles determinard nova distribuigdo da
totalidade da pensido pelos restantes, de acordo com o
disposto no artigo 72°

Artigo 75°
(Desconto para a pensiio)

1. O desconto para a pensdo de sobrevivéncia é de
1% sobre as remuneracdes possiveis de desconto para a
aposentagéo e obrigatoria para todos os agentes na si-
tuagdo de activo servigo.

2. Os descontos a que se refere o n® 1 do presente ar-
tigo somente sdo devidos até ao dia em que o agente
passar a situagdo de aposentado ou falecer.

Artigo 76°
(Restituigdo de quotas)

1. As importincias que tiverem sido indevidamente
descontadas serdo restituidas ao agente que sofreu os
respectivos descontos ou aos seus herdeiros.

2. No caso de 0 agente falecer antes de perfazer os
cinco anos completos de tempo de servigo exigidos no
nimero 1, do artigo 64° e montante de descontos por
ele efectuados para efeitos da pensdo de sobrevivéncia
serd restituido as pessoas que seriam herdeiros hébeis
se houvesse lugar a pensio.

3. O direito & restitui¢cdo prescreve no prazo de trés
anos a contar da data em que o interessado teve co-

nhecimento dele. O direito ao recebimento das im-

portdncias cuja restitui¢io foi autorizada prescreve no
prazo de um ano a contar da comunica¢io do despacho
respectivo.

Artigo 77°
(Habilitag¢do da pensio)

1. A penséo de sobrevivéncia deve ser requerida por
quem se julgue com direito a ela, no prazo mdximo de

‘um ano a contar do dia em que o agente falecer, ins-

truindo-se o pedido com os documentos necessanos a
prova do mesmo direito.

2. O prazo referido no niimero anterior nio se aplica
aos incapazes enquanto durar a sua incapacidade ou
ndo tiverem quem os represente.

3. Quando o requerimento estiver deficientemente
instruido, o agente devera completd-lo com os ele-
mentos que lhe forem solicitados, no prazo que para tal
fim se lhe fixar, sob pena do pedido ficar sem efeito.

Artigo 78°
(Meios de prova)

1. Os elementos que os interessados devem apresen-
tar ao organismo gestor das pensdes para a prova do
estado civil, parentesco, situa¢cdo econémica e demais
factos relevantes, constardo de certiddes, atestados ou
declaragdes dos servigos e de outras entldades compe-

"~ tentes.

2. Em casos excepcionais e devidamente justificados
pode o organismo gestor das pensdes autorizar a subs-
tituigdo dos referidos documentos por outros meios de
prova.

Artigo 79°
. (Pagamento de quotas em divida)

1. As quotas relativas aos periodos em que nio se ve-
rificou o desconto para a penséo de sobrevivéncia serdo
liquidadas nos termos dos nimeros 2, 3 e 4 do artigo
24°,

2. Caso a divida néo for integralmente paga em vida
do agente-o saldo devedor sera satisfeito pelos herdei-
ros hdbeis na devida proporg¢io, mediante desconto na
respectiva pensao de sobrevivéncia em tantas pres-
tagdes mensais quantas as que faltarem para o paga-
mento da respectlva divida.

Artigo 802
(Pagamento da pensio)

1. A pensdo de sobrevivéncia, calculada nos termos
do artigo 72° vence-se mensalmente e é devida desde a
data em que ocorrer o falecimento do agente até ao
dltimo dia do més em que se extingue a qualidade de
pensionista.

2. A pensdo de sobrevivéncia é paga pelo organismo
gestor das pensdes mediante prova periédica de vida e
dos demais requisitos legais a prestar nos termos que
forem determinados pelo citado organismo.
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Artigo 81°
(Isengéo fiscal)

As pensdes de sobrevivéncia estdo isentas do im-
posto de selo.

Artigo 82°
(Actualizacéo de pensdes)

Sempre que as pensdes de aposentagéo forem objecto
de actualizagdo deverd esta tornar-se extensiva as
pensdes de sobrevivéncia, nos termos que forem fixa-
dos pelo competente diploma do Governo.

Artigo 83
(Herdeiros preteridos)

1. Os direitos dos herdeiros preteridos pela habi-
litagdo de outros herdeiros s6 serdo considerados a par-
tir do primeiro dia do més em que requeiram ao orga-
nismo gestor das pensdes a sua prépria habilitagéo.

2. O requerimento a que se refere o nimero anterior
deve ser apresentado nos termos e dentro do prazo es-
tabelecido no nimero 1 do artigo 77° excepto se a habi-
litagdo depender de vicio ou nulidade da habilitag¢do
anterior, caso em que poderd ainda ser deduzida pelos
interessados nos 90 dias subsequentes a4 data do conhe-
cimento desse vicio ou nulidade.

Artigo 84°

(Remissfo)
O disposto nos artigos 23‘-’, 242, 272 n? 3, 40°, 41°, 442,
46°, 48° 59° 60° e 61° é aplicdavel, com as devidas

adaptagoes ao regime Jundlco das pensoes da sobrevi-
véncia.

Lei n? 62/111/89
de 30 de Dezembro

Por mandato do Povo a Assembleia Nacional Popu-
lar decreta, nos termos da alinea b) do artigo 58° da
Constltulgao o0 seguinte:

CAPITULO I
Disposi¢oes fundamentais
Artigo 1°
(Objecto da Lei)

A presente Lei define as base gerais a que deve obe-
decer a promogédo da saide e a prevengdo, tratamento e
reabilitagdo da doenga.

Artigo 22
(Conceito de saude)

1. Entende-se por saide o estado de completo bem-
estar fisico, mental e social.

2. O Estado reconhece a interdependéncia entre o
nivel de saide e o estddio de desenvolvimento
econémico e social e a natureza inter-sectorial da res-
ponsabilidade pelo nivel sanitdrio da populagéo.

3. O Estado e as autarquias locais dispensario
atengdo especial as condiges de abastecimento de
dgua, saneamento bdsico, habitagdo, educa¢do e nu-
trigdo, pelos reflexos que tém no nivel sanitdrio da po-
pulagdo.

Artigo 3°
(Cobertura)

1. O direito a saide é garantido a todos os cidadios,
independentemente da sua condi¢do sécio-econémica.

2. O direito previsto no nimero anterior é igual-
mente garantido aos cidaddos estrangeiros, em regime
de reciprocidade, aos apdtridas e aos refugiados que se
encontrem ou residem em Cabo Verde.

3. O direito referido no nimero 1 compreende o
acesso a todas as prestagdes previstas no artigo 99, es-
tando sujeito apenas as restrigdes impostas pelo limite
de recursos humanos, técnicos e financeiros dis-
poniveis.

Artigo 4°
(Prioridade)

Constitui prioridade dos servigos de saiide a garan-
tia de um esquema adequado de cuidados pnménos de.
sauide e em especial:

a) A promogéo da saide e a prevengdo da doenga;
b) A saide materno-infantil;
¢) O atendimento dos doentes crénicos.
Artigo 5°
(Servigo piblico de saiide)

1. Compete ao Estado assegurar a existéncia e o re-
gular funcionamento de um servigo publico de saide, a
seguir designado por Servigo Nacional de Saide (SNS).

2. A lei regulard a descentralizagdo, para as autar-
quias locais em matéria de saide.

Migo 62
(Sectores cooperativo e privado de Saide)

1. Sdo reconhecidas a iniciativa privada e a coopera-
tiva nas diversas dreas da prestacdo de cuidados de
saide, em complementaridade com o sector publico de
satide nos termos que vierem a ser definidos na lei.

2. O exercicio de actividades no dominio da saide
por cooperativas e entidades privadas fica sujeito ao
disposto na lei, de acordo com os seguintes principios:

a) Nio transferéncia de encargos, directos ou in-
directos, para o sector piblico de saide;

b) Incompatibilidade, a qualquer titulo, da pres-
tagdo de cuidados de sadde nos sectores
cooperativo e privado de satide com a exis-
téncia de vinculo & fungéo publica.

3. Exceptuam-se do disposto na alinea b) do niimero
anterior as situag¢des de aposentado de desligado do
servigo para efeitos de aposentacdo e de licenga 1hm1-
tada.



